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PREDLOG
EVA 2013-2611-0072
PRVA OBRAVNAVA

Zakon o mati€ni evidenci zavarovancev in uzivalcev pravic iz obveznega pokojninskega in
invalidskega zavarovanja (ZMEPIZ-1)

. UVOD

1. OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM PREDLOGA ZAKONA

— ocena stanja na podrocju urejanja

Za izvajanje obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja so potrebni podatki, ki se vodijo v
maticni evidenci zavarovancev in uZivalcev pravic. Vodenje mati¢ne evidence obsega vrsto opravil, ki
jih morajo izvajati tako dajalci podatkov kot tudi upravijavci evidenc, da se doseze popolnost in
pravilnost zajetih podatkov.

Upravljavec mati¢ne evidence je Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije (ZPIZ).
DoloCene prijave, odjave in prijave spremembe podatkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
sprejema prijavno-odjavna sluzba Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS).

Zavod je po ZMEPIZ nosilec informacijske sluzbe za poslovno podrocje mati¢ne evidence.

ZMEPIZ predpisuje vodenje zbirk podatkov o zavarovancih, zavezancih in upokojencih, ki se
upostevajo pri uveljavljanju pravic iz PIZ. Prijavno-odjavno sluzbo za obvezno PIZ opravlja ZZZS, prav
tako pa Zavod belezi prijave v zavarovanja, ki se vlagajo preko sistema e-VEM.

V zbirki podatkov zavarovancev PIZ je Zavod v letu 2012 vodil podatke za 964.978 zavarovanceyv, ki
s0 jih zavezanci za posredovanje podatkov posredovali na predpisanih M obrazcih. V podatkovne
zbirke MEZ je bilo v letu 2012 zajetih 2.352.774 obrazcev M-1 do M-10.



Preglednica IV 1: Pregled zbranih in pregledanih podatkov o zavarovancih. 2011-2012

Indeks Izpolnitev

Vrsta obrazca Realizacija Naért 2012 Realizacija 2012 nacrta
2011 2012 -

I 2011 (%0)
M-1 |Prjava v zavarovanje 449.566 290.000 342806 76,3 1182
M-2 |Odava z zavarovanja 458.119 300.000 366.284 80,0 1221
M-3 |Pnjava spremembe 37931 35.000 48.704 1284 1392
M-4 . .
M.8 Prijava prejemkov 1.521.243 1.400.000 1.563.570 1028 1117
M-5 |Prjava nadomesti z _ 8 ) 583 1241 i
M-9 |zdravstvenega zavarovanja
M-6  Priava madomestlz 27.837 23.000 30.958 | 1112 1346
M-10 |mvahdskega zavarovanja
M-7 |(Prjava podatkov o dobi 159 600 169 1063 282

Skupaj 2.495.083 | 2.048.600 | 2.352.774 943 114,8

Zavezanci za vlaganje prijav podatkov za zavarovance so opredeljeni v zakonu. To so vsi delodajalci
(pravne in fizicne osebe), sami zavarovanci, ustanove, ki priznavajo pravice, na podlagi katerih je
pokojninsko in invalidsko zavarovanje obvezno, in davéni organ.

Preko podatkov maticne evidence in v povezavi s podatki, ki jih zagotavlja davéni organ, se
vzpostavlja informativna osebna evidenca, kot jo predvideva ZPIZ-2 in ki omogo¢a zavarovancu,
uzivalcu pravic in Zavodu takojSen vpogled v vse pomembne podatke, vezane na uveljavijanje in
uzivanje pravic. Podatki mati¢ne evidence so pomembni tudi za statistiéna raziskovanja in za izvajanje
zakonskih dolZnosti, ki so nalozene nosilcem javnih pooblastil. Zavod kot upravijavec matiéne
evidence zagotavlja potrebne podatke tudi vsem navedenim subjektom.

Veljavni Zakon o mati¢ni evidenci zavarovancev in uZivalcev pravic iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja (Uradni list RS, §t. 81/00; v nadaljnjem besedilu: ZMEPIZ) je bil sprejet na podlagi 203.
Clena Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, &t. 109/06 — uradno
preCis¢eno besedilo, 114/06-ZUTPG, 10/08-ZVarDod, 98/09-ZIUZGK, 38/2010-ZUKN, 61/2010-
ZSVarPre, 79/2010-ZPKDPIZ; v nadaljnjem besedilu: ZPIZ-1), ki pa je bil reformiran v letu 2012.

Novi ZPIZ-2 je med drugim prinesel Stevilne novosti, ki se nanasajo na zavarovance oziroma
zavarovalne podlage. Prav tako je novi zakon dolo¢il nove nacine dostopa do posameznih podatkov o
zavarovancih z uvedbo informativne osebe evidence.

V sedanjem sistemu vlaganja prijav podatkov za mati¢no evidenco zavezanci za prijavo zavarovanja
lahko rocni izpis podatkov na predtiskanem obrazcu nadomestijo:

- z vloZitvijo prijave v sistemu e-VEM, vendar le za samostojne podjetnike, druZbenike in osebe v
delovnem razmerju pri gospodarskih druzbah in pri samostojnih podjetnikih;

- Z elektronsko oblikovanim obrazcem M (Microsoft Excel dokument, PDF-dokument ipd.), ki ga v
okviru lastne informacijske resitve izdelajo sami in uporabijo za pripravo podatkov o zavarovanju, in
tiskalnidkim izpisom v svojem informacijskem sistemu;

- Z elektronsko oblikovanim obrazcem M (Microsoft Excel dokument), ki je objavljen na spletni strani
ZZZS in omogoca vnos podatkov prijave o zavarovanju in tiskalnigki izpis.

Se vedno pa ni pravne podlage za elektronsko vlaganje prijav zavarovanja za vse pravne osebe, ki
niso gospodarske druzbe (organi drzavne uprave, zavodi, drustva idr.) in za fiziéne osebe, ki niso
samostojni podjetniki (zasebniki, ki opravljajo samostojno dejavnost, npr. odvetniki, samostojni kulturni
delavci, kmetje in druge fizi¢ne osebe).

Potrebno je vzpostaviti takSno okolje (pravno podlago in informacijske resitve), kjer bodo vsi
zavezanci, tako delodajalci kot tudi nosilci javnih pooblastil, z uporabo elektronskih storitev, na



sodoben nacin vlagali prijavo in odjavo iz zavarovanja, s ¢imer se uresni¢uje eden izmed ukrepov za
odpravo administrativninh bremen.

— navedba predpisov, ki urejajo to podroéje

- Zakon o mati¢ni evidenci zavarovancev in uZivalcev pravic iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja (Uradni list RS, &t. 81/00, 111/07 in 25/11);

- Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju /ZPIZ-2/ (Url. RS, st. 96/12, 39/13, 63/13-
ZIUPTDSV)

- °Pravilnik o obrazcih prijav podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovaniju,
zavarovanju za starSevsko varstvo in zavarovanju za primer brezposelnosti (Uradni list RS, st
37/2011, 57/2011 - popr.)

— podatki o rezultatih spremljanja izvajanja obstojeCega predpisa (predstavitev ciljev, ki
jih je predpis zasledoval, ocena dosezenih ciljev, metode oziroma merila, po katerih je
narejena ocena dosezenih ciljev, vzroki, zakaj cilji niso bili ali niso bili v celoti dosezeni)

— poglavitni problemi oziroma vprasanja na podrocju urejanja (jasna opredelitev, velikost
in obseg, vzrok za nastanek problema)

— na kaksen nacin so bili problemi ugotovijeni

— predpisi Evropske unije, ki vplivajo na podroéje urejanja
Uredba 883/2004, Uredba 987/2009

— mednarodni sporazumi, ki vplivajo na podrocje urejanja
/

— odloébe Ustavnega sodiSca, ki obravnavajo podroéje urejanja oziroma primerljivo
ureditev

/

— odlocébe SodiSéa Evropske unije, ki obravnavajo podrocje urejanja oziroma primerljivo
ureditev

/

- razlogi, ki utemeljujejo potrebo po novem predpisu ali spremembi in dopolnitvi
obstojecega predpisa

Prvi razlog za potrebo po novem predpisu je neusklajena zakonodaja, ki ureja mati¢no evidenco z
novo pokojninsko in invalidsko zakonodajo.

Prav tako je potrebno opozoriti na zastarel sistem prijave v socialna zavarovanja, kjer vsi delodajalci in
drugi organi nimajo moznosti prijave v zavarovanja v elektronski obliki.

V vedletnem izvajanju dolo¢b Zakona o mati¢ni evidenci zavarovancev pokojninskega in invalidskega



zavarovanja, ki je bil sprejet leta 2000, so se odprla tudi nekatera vprasanja, ki se s tem zakonom
resujejo.

2. CILJI, NACELA IN POGLAVITNE RESITVE PREDLOGA ZAKONA
2.1 Cilji

Osnovni cilj predioga zakona je uskladitev obstojece zakonodaje z novim ZPIZ-2. Uskladitev je
izvedena tako, da so upostevane novosti, ki jih prinasa ZPI1Z-2, hkrati pa se odpravlja podvajanje
dolocb (npr. dolocbe o trajanju zavarovanja). Ob tem se zaradi zagotavljanja pravilnosti in popolnosti
podatkov daje vecji pomen sprotnemu nadzoru nad prijavljenimi podatki, iz katerega izhaja opredelitev
postopkov in ukrepov nadzora.

Cilj predlaganih sprememb je tudi elektronsko zbiranje prijav podatkov oziroma poenostavitev sistema
zbiranja podatkov, potrebnih za izvajanje pokojninskega in invalidskega zavarovanja, razbremenitev
zavezancev za vlaganje prijav, organa, ki sprejema prijave, in upravljavca mati¢ne evidence.

Zaradi enostavnejSega sistema zbiranja podatkov se poveduje tudi stopnja pravilnosti, konsistentnosti
in azurnosti teh podatkov, saj se z zmanjSevanjem Stevila potrebnih prijav podatkov tudi zmanj$a
verjetnost napak in zamud pri teh prijavah.

Posredna posledica poenostavlijenega posredovanja podatkov je ve&ja popolnost in pravilnost
posredovanih podatkov, s ¢imer se poveCuje tudi pravna in socialna varnost zavarovancev in
uzivalcev pravic iz pokojninskega in invalidskega sistema.

2.2 Nacela

Poglavitna nacela predloga ZMEPIZ-1 so upostevanje nacela varstva posameznikov glede obdelave
podatkov, ki se nanasajo nanje, nacelo zakonitosti, obveznega dajanja podatkov, restriktivnosti
zbiranja, uporabe in posredovanja podatkov, racionalnosti in gospodarnosti, metodolodke enotnosti ter
nacelo nadzora in notifikacije.

Nacelo zakonitosti se kaZe v tem, da se nadin, s katerim se zbirajo ali spreminjajo podatki v matiéni
evidenci, in obveznosti zavezancev predpise z zakonom. Nacelo gospodarnosti pomeni
razbremenjevanje zavezancev s poenostavljenim nacinom elektronskega posredovanja in z
racionalnejsim nacinom vnosa teh podatkov v evidenco ZPIZ, kar je temeljni namen predlaganega
zakona. Nacelo varovanja osebnih podatkov je upostevano v vsem postopku obdelave teh podatkov
(sprejem, vnos v evidenco in posredovanje izkljuéno zakonitim upravicencem), ki ga sicer predpisuje
veljavni ZMEPIZ v povezavi s predpisi o varovanju osebnih podatkov. Nagelo obveznega dajanja
podatkov se odraza v predpisani obveznosti posredovanja podatkov, ki se nanasa na izrecno
opredeljene zavezance in zavarovance, ter v sankcioniranju opustitve posredovanja podatkov, ki je
opredeljena kot prekrsek.

2.3 Poglavitne resitve

a) Predstavitev predlaganih resitev:
—~ konkreten opis predlaganih resitev
Uskladitev z novo pokojninsko in invalidsko zakonodajo

Z uveljavitvijo nove pokojninske reforme je prislo do nekaterih sprememb, ki se nanasajo tudi na
zavarovance oziroma zavarovalne podlage, prav tako je prislo do nekaterih sprememb, ki se nanasajo
na pravice (uveljavitev pravice do pred¢asne pokojnine, ni ve¢ pravice do odpravnine in oskrbnine,



mozZnost izplatevanja 20% pokojnine ob hkratnem zavarovaniju, idr.),

Uvedba elektronske prijave v socialna zavarovanja

S predlaganim zakonom se prav tako uvaja obvezna e-oblika prijav v obvezna socialna zavarovanja
tako za vse pravne, kot tudi za vse fizitne osebe, s Cimer bo olaj$ano poslovanje zavezancev za
vlaganje teh prijav, predvsem poslovnih subjektov v gospodarstvu in v negospodarstvu. Olajsava
pomeni odpravo zelo velike administrativne ovire, za katero so ze veckrat podali pobudo tako poslovni
subjekti kot tudi drzavni organi. Kljub navedenemu pa za fizictne osebe tudi po letu 2016 Se vedno
obstaja moznost pisne prijave v zavarovanju na okencu ZZZS ali pa s posredovanjem obrazca preko
poste, kar je bila zahteva Ministrstva za zdravje in ZZZS.

Vrocitve potrdila o viozeni odjavi

Predlog ZMEPIZ-1 poleg obveznosti vrocitve potrdila o vloZeni prijavi v zavarovanje dolo¢a tudi
potrdilo 0 odjavi iz zavarovanja za delodajalce, ki so dolzni kopijo potrdila vrociti delavcu. S tem se
zagotavlja pravna varnost delavcev, ki morajo biti obve3c€eni tako o zaCetku zavarovanja kot tudi o
prenehanju zavarovanja. Z vroCanjem potrdil o prijavi v zavarovanje se ne zavezuje ve¢ nosilcev
javnih pooblastil, ki prijavljajo zavarovance na podlagi priznanih pravic (npr. ZRSZ, ZZZS, ZPiZ, CSD),
saj to zaradi velikega Stevila zavarovancev in tudi zaradi velike koliine prijav in odjav za krajsa
zavarovalna obdobja lahko predstavija velik strodek. Poleg tega je vsak zavarovanec o obdobju
zavarovanja obves¢en na podlagi odloCbe, s katero mu je priznana pravica in je vlozitev teh prijav
sistemsko zagotovljena.

Razbremenitev delodajalcev

Predlog ZMEPIZ-1 prav tako predvideva razbremenitev delodajalcev s posredovanjem podatkov o
osnovah in placanih prispevkih na nacin, da bo v treh letih po uveljavitvi tega zakona zavod potrebne
podatke za oblikovanje obrazcev M-4 prejel neposredno od davénega organa.

IzboljSanje veljavne zakonodaje

Predlog ZMEPIZ-1 bo vkljucil tudi resitve dolocenih vprasanj, ki so se pojavila v ve¢letnem izvajanju
dolocb Zakona o mati¢ni evidenci zavarovancev pokojninskega in invalidskega zavarovanja, ki je bil
sprejet leta 2000.

— variantne resitve, ki so bile prou€evane, in argumenti za predlagano resitev
/
b) Nacin reSevanja:
— vprasanja, ki se bodo reSevala s predlaganim zakonom
a) uskladitev z novo pokojninsko in invalidsko zakonodajo
b) uvedba elektronske prijave v socialna zavarovanja
¢) vrocitve potrdila o vioZeni odjavi
d) razbremenitev delodajalcev
e) izboljsanje veljavne zakonodaje
— vprasanja, ki se bodo resevala na drug naéin in kako (npr. kolektivhe pogodbe)
/

— vprasanja, na katera ni mogoce poseci s predpisi



/
— vprasanja, ki naj bi bila deregulirana (ni ve¢ potrebe po regulaciji)
/

— vprasanja, ki se bodo reSevala s predpisi, za katera je bilo poprej opravijeno
eksperimentiranje in testiranje zaradi ugotovitve primernosti ukrepanja

/
¢) Normativna usklajenost predloga zakona:
— z obstoje¢im pravnim redom (veljavno zakonodajo)

DA

— s sploSno veljavnhimi naéeli mednarodnega prava in z mednarodnimi
pogodbami, ki obvezujejo Republiko Slovenijo

DA

— predpisi, ki jih je tudi treba sprejeti oziroma spremeniti in »paketno«
obravnavati
DA

€) Usklajenost predloga predpisa:
— s samoupravnimi lokalnimi skupnostmi

/

- s civilno druzbo oziroma ciljnimi skupinami, na katere se predlog zakona
nanasa (navedba odprtih vprasanj)

/

— s subjekti, ki so na poziv predlagatelja neposredno sodelovali pri pripravi
predloga zakona oziroma so podali mnenje (znanstvene in strokovne institucije,
nevladne organizacije in posamezni strokovnjaki ter predstavniki zainteresirane
javnosti)

/

d) Povzetek Poroéila o sodelovanju javnosti pri pripravi predloga zakona:

- spletni naslov, na katerem je bil predpis objavijen

Spletna stran Ministrstva za delo, druzino in socialne zadeve
(http://www.mddsz.gov.si/si/zakonodaja_in_dokumenti/predpisi_v_pripravi/)

- ¢Cas trajanja javne predstavitve, v katerem je bilo mogoée posredovati
stali§€a, predloge, mnenja in pripombe

11.9.2013 do 3.10.2013

- datum in kraj morebitne javne obravnave ali druge oblike sodelovanja

/
- seznam subjektov, ki so sodelovali

- bistvena stali§¢a, predlogi, mnenja in pripombe javnosti
Na predlog zakona ni bilo podanih nobenih pripomb ali stali§é.

- bistvena stali§éa, predlogi, mnenja in pripombe javnosti, ki niso bili
upostevani in zakaj



3. OCENA FINANCNIH POSLEDIC PREDLOGA ZAKONA ZA DRZAVNI PRORACUN IN DRUGA
JAVNA FINANCNA SREDSTVA

— ocena finanénih posledic za drzavni proradun
3.1 DURS

Izvajanje predloga ZMEPIZ-1 bo imelo dolocene administrativne in finan¢ne posledice za dav&ni organ
in zavezance za dajanje podatkov, za katere menimo, da bi morali biti v predlogu zakona razkrite. V
zvezi z implementacijo novega nacina zagotavijanja podatkov za sestavo M4 obrazca za delavce v
delovnem razmerju v nadaljevanju navajamo plan potrebnih aktivnosti, ki jih bo treba izvesti na DURS.
Pri posamezni aktivnosti je navedena tudi okvirna ocena potrebnega dela za programske prilagoditve.

Podatki o0 osnovah in obra¢unanih prispevkih:

- dopolnitev podatkov na REK obrazcih do 1. 3. 2014 - analiza in razvoj analitike za ZPIZ na
sistemu eDavki (800 ur),

- dopolnitev podatkov na REK obrazcih do 1. 6. 2014 - analiza in razvoj analitike za ZPIZ v
evidenci IDIS (680 ur),

- priprava podatkov za posredovanje, vzpostavitev G2G spletnega servisa do 1. 9. 2014 (150
ur),

- DURS in ZPIZ zagotovita testno okolje za izmenjavo podatkov, izvedba testiranja od 1. 6.
2015 do 1. 12. 2015 (300 - 500 ur),

- vzpostavitev tekole izmenjave podatkov ter sprememb podatkov iz REK obrazcev med DURS
in ZPIZ do 1. 1. 2016.

Podatki o placanih prispevkih:

- dograditev obstojeCih programskih podpor za razkritie podatkov o prispevkih po 21. ¢lenu
ZDavP-2 s podatkom o pladilu prispevka po zavezancu za prispevke, zagotovitev spletnega
servisa G2G in revizijske sledi (300 ur),

- izdelava novega servisa za pregled placil (500 ur).

Skupna ocena dela za potrebne programske pritagoditve znasa 2000 do 2500 ur oziroma 120.000 do
150.000 EUR (60 EUR/ura).

Ne glede na to, da je namen uveljavitve novega koncepta zagotavijanja podatkov za sestavo M4
obrazca za delavce v delovnem razmerju, ki izhaja iz gradiva k predlogu ZMEPIZ-1, razbremenitev
delodajalcev, ki s tem ne bodo imeli ve¢ obveznosti oblikovanja in vlaganja M4 obrazcev, pa je treba
opozoriti, da bodo le-ti za izvedbo novega koncepta morali prilagoditi svoje programske podpore s
tem, ko bodo REK obrazci od 1. 1. 2016 dalje dopolnjeni z dodatnimi podatki, ki so potrebni za
sestavitev M4 obrazca.

— ocena finanénih posledic za druga javna finanéna sredstva

3.2ZPiZ

Predvideni stroski implementacije ZMEPIZ-1 s strani Zavoda za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije v letu 2015 zavarovanje so razvidni iz naslednje tabele.



Predvideni stroski informacijske podpore zaimplementacijo ZMEPIZ na ZPIZ
Oznaka |Referenca Naloga Strosek
2. do 7. odstavek 38.
A ¢lena Vzpostavitev resitve za prevzem M4 od DURS 122.000,00 €
Dopolnjevanje resitev za integracijo z e-VEM
B 7. ¢len po vkljucitvi M123 delodajalcev 14.400,00 €
C 57.,71. ¢en Dopolnjevanje resitev IOE 33.600,00 €
Skupaj A+B+C 170.000,00 €

Hkrati z navedenim je potrebno pojasniti, da bo zaradi elektronskega poslovanja prislo do zmanj$anja
stroskov iz naslova papirnatega poslovanja, kar dejansko pomeni prihranek znotraj celotnega
poslovanja obeh organov.

3.3.2ZZS

V zvezi s stroski Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije pri implementacije resitev ZMEPIZ-1 je
potrebno pojasniti, da bodo stroski za nakup in posodobitev informacijske opreme znasali 132.000
evrov.

Stroski se nanasajo na:
- zunanji razvoj in dopolnitve portala 70.000 evrov;

- skupni stroski dela delavcev Zavoda (priprava in uskladitev nacrta za portalsko resitev,
priprava specifikacij in izvedba javnega narocila, nacrtovanje, razvoj testiranje, podpora
zunanjemu izvajalcu, priprava navodil za portalske resitve, prilagoditev aplikacije Evidence
0ZZ za obravnavo e-vlog iz portala, itd) v visini 62.000 evrov.

Omenjeni stroski bodo pokriti iz sredstev, ki so namenjena posodobitvi informacijske tehnologije in
sicer v dogovoru med Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije in Zavodom za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje Slovenije, ki bo delno pokril te stroske.

- v naslednjem proraéunskem obdobju bodo sredstva zagotovljena znotraj proradunskih
postavk posameznega organa (ZPIZ, ZZZS), ki ima sredstva zagotovljena znotraj postavk za
izdatke za blago in storitve ter investicijske odhodke.

Sredstva, ki jih bo potreboval DURS za implementacijo ZMEPIZ-1 so zagotovijena znotraj
proracunske postavke 2848 Investicije in investicijsko vzdrzevanje drzavnih organov.

4. NAVEDBA, DA SO SREDSTVA ZA IZVAJANJE ZAKONA V DRZAVNEM PROBACUNU
ZAGOTOVLJENA, CE PREDLOG ZAKONA PREDVIDEVA PORABO PRORACUNSKIH
SREDSTEV V OBDOBJU, ZA KATERO JE BIL DRZAVNI PRORACUN ZE SPREJET

-~ sredstva so zagotovijena v sprejetem drzavnem proradunu v okviru proraéunskih
postavk posameznega organa, ki ima sredstva zagotovljena znotraj postavk za izdatke za
blago in storitve ter investicijske odhodke.



5. PRIKAZ UREDITVE V DRUGIH PRAVNIH SISTEMIH IN PRILAGOJENOSTI PREDLAGANE
UREDITVE PRAVU EVROPSKE UNIJE

Predlog zakona ni predmet usklajevanja s pravnim redom EU.

- prikaz ureditve v pravhem redu EU

V primerljivih sistemih Evropske unije se podatki za izvajanje pokojninskih sistemov zbirajo preko
evidentiranja placil davkov in prispevkov, torej preko davénega sistema. Zato je primerjalno prikazano
uveljavljanje elektronskih davcnih storitev.

Vecina vlad drzav ¢lanic EU se ukvarja s postavitvijo spletnih davenih storitev. Drzavne administracije
s tem dozZivljajo operacionalizacijo in poenostavitev omenjenih storitev. Nekatere med njimi ponujajo
tudi samoocenjevalne metode za dolocene kategorije uporabnikov, medtem ko druge (npr. Svedska)
elektronsko posiljajo predhodno izpolnjene davéne obrazce, ki jih lahko uporabnik pozneje elektronsko
dopolni oziroma spremeni ter poslje posiljatelju.

Namen elektronskih davénih storitev je odprava administrativnih ovir ter olajSano opravljanje dolocenih
storitev tako za izvajalca sistema kot tudi za uporabnika. Sledijo opisi drzav, ki so na omenjenem
podrogju najbolj uspesne.

- prikaz ureditve v najmanj treh pravnih sistemih drzav &lanic EU

Hrvaska

MatiCno evidenco zavarovancev, zavezancev za placila prispevkov in upravi¢encev iz pokojninskega
zavarovanja vodi hrvaski Zavod za pokojninsko zavarovanje na temelju podatkov, ki jih morajo
dostavljati zavezanci za placilo prispevkov.

V okviru mati¢ne evidence se zbirajo, evidentirajo in upravijajo podatki, ki so potrebni za izvajanje
pokojninskega in invalidskega zavarovanja ter uveljavijanja pravic iz naslova pokojninskega
zavarovanja

Za sprejem prijave v mati¢no evidenco je v Republiki Hrvaski pristojen register organizacijske enote
Zavoda na regionalni ravni, in sicer za:

. zavarovane delavce posreduje podatke delodajalec, in sicer glede na sedez delodajalca ali na
sedez svoje héerinske druzbe,

. samozaposlene - po kraju registracije ali opravijanja dejavnosti,

. brezposelne — v skladu s pristojno sluzbo za zaposlovanje,

. kmete — po prebivali¢u zavarovanca.

Svedska

Vec kot 2,1 milijona Svedskih drzavljanov je 2e v letu 2005 uporabljalo elektronske dav&ne storitve, ki
jin zagotavlja nacionalni dav&ni odbor. V prejsnjem letu so na Svedskem zabelezili dvakratno
povecanje uporabe omenjenih storitev.

Vedina Svedskih davkoplaéevalcev prejme predhodno izpolnjeno in izratunano davéno napoved, ki jo
lahko pozneje spletno oddajo s pomocjo elektronske kode, ki vsebuje PIN in geslo, ki ga podeljuje
davéni odbor. Davéna napoved se lahko odda tudi telefonsko oziroma preko storitev mobilne
telefonije. Veclina jih odda napovedi preko spleta, uporabljajoé omenjeno elektronsko kodo.



Svedski davéni odbor je zaradi uporabe elektronskih storitev s strani 2,1 milijona prebivalcev
privarCeval najmanj 2,75 milijonov evrov. Davéni odbor pricakuje povecanje elektronskih oddaj
napovedi tudi v prihajajocih letih.

Belgija

Belgija je za program, s katerim bi modernizirali delovanje nacionalnega davénega sistema, namenila
12,5 milijonov evrov. S tem se postavlja sistem davénega postopka, ki bi vkijuteval izradun,
deklaracijo, registracijo, zbiranje, pred¢asno placilo, kontrolni postopek ter postopek pritozb. Na ta
nacin Zelijo olajSati storitve za davkopladevalce, poenostavti in skrajsati postopke ter doseéi, da bi se
Cim manj postopkov opravljalo osebno. S tem se Zeli doseéi tudi operacionalizacijo davéne
administracije ter zmanjSanje obratovalnih stroskov.

Do sedaj so se za razli¢ne vrste davkov zahtevali razli¢ni postopki. Tako so davkopla&evalci pri plagilu
razlicnih vrst davkov veckrat izpolnjevali enak nabor osebnih podatkov, zdaj pa se bo sistem poenotil,
tako da bo uporabnik posredoval osebne podatke le enkrat in bodo zabelezeni v njegovi personalni
datoteki, iz katere se bodo &rpali podatki, ne glede na vrsto izvedenega pladila.

Irska

V zacCetku leta 2005 je bilo davkoplacevalcem omogoéeno, da preko telefonskega sporoéila zahtevajo
davCne napovedi, informacije ter povezave s tem oziroma uveljavljajo vracilo davkov. Davkopladevalci
morajo zato, da lahko uporabljajo to storitev, pridobiti osebno identifikacijsko $tevilko ter servisno
kodo.

Agencija za davéne zahtevke uporablja storitve mobilne telefonije tudi za informacije o poteku
postopkov v zvezi z davénimi zahtevki. V prvih dveh tednih, ko so se zadeli zahtevki preko mobilne
poste, je nacionalna agencija prejela ve¢ kot 8.000 zahtevkov, enako $tevilo pa jih prejmejo tudi po
telefonu.

»Mobilna vlada« naj bi bila skoraj tako uspesna kot elektronske storitve, saj kar 48 % prebivalcev
meni, da je prek storitev mobilne telefonije dosti laZje dostopati do davénih storitev kot prek
elektronske poste oziroma z obiskovanjem spletnih strani. Te storitve koristi kar 61 % oseb v starostni
skupini 15-24 let.

Madzarska

Od maja 2006 je mogoce elektronsko oddati davéne napovedi tudi pri madzarskem viadnem
elektronskem centru. Projekt, ki je stal ve¢ kot 7,5 milijona evrov, omogoca najvedjim nacionalnim
davkoplacevalcem, da mesecno elektronsko opravljajo davéne storitve. Do maja 2006 je priblizno 2

milijona zaposlenih pri 50.000 razli¢nih delodajalskih organizacijah zaprosilo za registracijo.

Od leta 2007 je obvezna elektronska oddaja napovedi za priblizno 1,2 milijona delodajalcev.
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6. PRESOJA POSLEDIC NA POSAMEZNA PODROCJA

6.1 Administrativne in druge posledice

a) v postopkih oziroma poslovanju javne uprave ali pravosodnih organov:

- razlogi za uvedbo novega postopka ali administrativhih bremen in javni interes, ki naj
bi se s tem dosegel

Ni novih postopkov ali administrativnih bremen.

— ukinitev postopka ali odprava administrativnih bremen

Z elektronsko prijavo se bo zmanj$ala obremenitev vseh pravnih oseb in fizicnih oseb, ki so poslovni
subjekti. Posredna posledica poenostavijenega posredovanja podatkov je vecja popolnost in
pravilnost posredovanih podatkov, s ¢imer se poveduje tudi pravna in socialna varnost zavarovancev
in uzivalcev pravic iz pokojninskega in invalidskega sistema.

Dolgoro¢no je predvidena tudi ukinitev posredovanja prijav podatkov o osnovah, ki bo nadomesc¢eno
s posredovanjem teh podatkov zavodu neposredno s strani davénega organa in sicer na obrac¢unu
davénih odtegljajev in obradunu prispevkov. Namen je predvsem razbremenitev delodajalcev in drugih
poslovnih subjektov. Obveznost posredovanja podatkov o osnovah pa $e vedno ohranjajo nosilci
javnih pooblastil.

— spostovanje nacela »vse na enem mestu« ter organ in kraj izvajanja dejavnosti oziroma
obveznosti

S predlogom ZMEPIZ-1 se po eni strani ohranja enotnost viaganja priav v obvezna socialna
zavarovanja na enem mestu na nacin, da prijavno odjavno sluzbo 3e vedno opravlja ZZZS. Obenem
je vlaganje prijav in odjav zavarovanja za dolo¢ene poslovne subjekte omogoceno preko sistema VEM
- »Vse na enem mestu«, kjer pa se lahko vlozZi prijava podatkov o zavarovanju. Na ta nadin se realizira
vedletni cilj elektronskega vlaganja prijav podatkov preko sistema, hkrati z izvajanjem drugih
postopkov in storitev za gospodarske druzbe in samostojne podjetnike.

— ustanovitev novih organov, reorganizacija ali ukinitev obstojeéih organov

— ali bo izvajanje postopkov in dejavnosti zahtevalo nove kadre, ali so izvajalci primerno
usposobljeni ali bo potrebno dodatno usposabljanje ter finanéna in materialna sredstva

- ali bo ukinitev postopkov in dejavnosti imela za posledico zmanjSanje kadrov ter
finanénih in materialnih sredstev

b) pri obveznostih strank do javne uprave ali pravosodnih organov:

-~ dokumentacija, ki jo je stranka dolzna predloziti, povedanje ali zmanjSanje obsega
dokumentacije z navedbo razlogov

/
— stroski, ki jih bo imela stranka ali razbremenitev stranke
/
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— ¢&as, v katerem bo stranka lahko uredila zadevo

6.2 Presoja posledic na okolje, ki vkljuéuje tudi prostorske in varstvene vidike

/

posledice na kakovost zraka
posledice na cilje upravijanja voda
posledice na kakovost ali vire prsti

posledice na podnebne spremembe

posledice na biotsko raznovrstnost, varovana obmoéja in zavarovana obmodéja

posledice na nastajanje in ravnanje z odpadki

posledice na verjetnost ali stopnjo tveganj za okolje

posledice aktivnosti podjetij na okolje

posledice za organizacijo dejavnosti v prostoru in rabo prostora

/

posledice na prostorsko identiteto
/

posledice na varstvo pred naravnimi in drugimi nesre¢ami:

— preprecevanje nastanka oziroma zmanjSanja posledic naravnih in drugih nesreé

/

— zasgita, reSevanje in pomoc¢ ob nesreéi
/

6.3 Presoja posledic na gospodarstvo

posledice na poslovne stroSke in poslovanje
/

posledice na premozenjske pravice
/

posledice na inovacije in raziskave,
/

posledice na potro$nike in gospodinjstva
I

posledice na doloéene regije in sektorje
/

posledice na druge drzave in mednarodne odnose
/

posledice na makroekonomsko okolje

12



/
- presoja posledic na mala in srednja podjetja:
— §tevilo podijetij in njihova velikost
/
— $8tevilo podjetij in delovnih mest, na katere se nanasa predlagani predpis
/
— pomen razliénih kategorij malih in srednjih podjetij v panogah
/
— povezanost z drugimi panogami in mozni vplivi na podizvajalce
!
— presoja posledic na konkurenénost podjetij:
— omejevanje dobaviteljem dostopa na trg
/
— omejevanje konkurenénosti dobaviteljev
/
— zmanjSevanje spodbud dobaviteljem za uCinkovito konkurenénost
/

6.4 Presoja posledic na sociainem podroéju

—~ posledice na zaposlenost in trg dela
/

— posledice na standarde in pravice v zvezi s kakovostjo dela
1

— posledice na socialno vklju¢enost in zas¢ito dolo€enih skupin
/

— posledice na pravice iz starSevskega varstva in druzinskih prejemkov ter na druzinska
razmerja

/
— posledice na enakost spolov
/

- posledice na enako obravnavo druzbenih skupin glede na razlicne osebne okoliSéine
(nediskriminacija)

/

-~ posledice na sodno varstvo in uéinkovito sodno varstvo ¢lovekovih pravic in temeljnih
svobosgéin

/

— posledice na upravljanje, udelezbo, dobro asimilacijo, dostop do sodi§¢, medije in etiko
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/

- posledice na javno zdravje
/

— posledice na zdravstveno varstvo
/

6.5 Presoja posledic na dokumente razvojnega naértovanja

- posledice na nacionalne dokumente razvojnega naértovanja
/

— posledice na razvojne politike na ravni programov po strukturi razvojne klasifikacije
programskega proraduna

/
— posledice na razvojne dokumente Evropske unije in mednarodnih organizacij
/

6.6 Presoja posledic na druga podroéja

6.7 Prikaz sodelovanja javnosti pri pripravi predioga zakona
a) Predstavitev sprejetega zakona
— ciljnim skupinam (seminarji, delavnice)
/
— $irSi javnosti (mediji, javne predstavitve, spletne predstavitve)

Sprejeti zakon bo objavljen na spletnih straneh Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moZnosti, Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje in Zavoda za zdravstveno zavarovanje
Slovenije.

b) Spremljanje izvajanja sprejetega predpisa
— zagotovitev spremljanja izvajanja predpisa

lzvajanje zakona se bo spremijalo z zbiranjem in obdelovanjem podatkov o prijavah, odjavah v
obvezna socialna zavarovanja.

— organi, civilna druzba
1
- metode za spremljanje doseganja ciljev
/
- merila za ugotavljanje doseganja ciljev
/
-~ ¢&asovni okvir spremljanja za pripravo poroéil
!

— roki za pripravo porocil o izvajanju zakona, dosezenih ciljih in nadaljnjih ukrepih

14



6.7 Druge pomembne okoliséine v zvezi z vprasaniji, ki jih ureja predlog zakona

/
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Il. BESEDILO CLENOV

ZAKON O MATICNI EVIDENCI ZAVAROVANCEYV IN UZIVALCEV PRAVIC I1Z OBVEZNEGA
POKOJNINSKEGA IN INVALIDSKEGA ZAVAROVANJA

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(podrocje urejanja)

(1) S tem zakonom se ureja mati¢na evidenca zavarovancev in uzivalcev pravic iz obveznega
pokojninskega in invalidskega zavarovanja (v nadaljnjem besedilu: mati¢na evidenca), ki obsega
zbirke podatkov, potrebne za izvajanje tega zavarovanja, zbrane v razli¢nih evidencah.

(2) Podatki, zbrani in obdelovani v mati¢ni evidenci, se upravljajo na nadin, predpisan s tem zakonom.

2. ¢len
(upravljavec matic¢ne evidence)

Upravijavec mati¢ne evidence je Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije (v
nadaljnjem besedilu: zavod).

3. ¢len
(uporaba podatkov mati¢ne evidence)

(1) Podatki, ki jih vsebuje mati¢éna evidenca, se obdelujejo za vodenje in odlo¢anje v postopkih za
uveljavljanje pravic iz obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja po zakonu, ki ureja
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, za vodenje, odloganje o pravicah in izplaevanje pravic, ki jih
zavod prizna ali izplaCuje po posebnih zakonih, za vodenje in odlocanje v postopkih po tem zakonu in
za delovanje ali sodelovanje v odskodninskih postopkih, kjer je zavod stranka ali udeleZenec
postopka.

(2) Statisticni urad Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu: SURS), Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije (v nadaljnjem besedilu: ZZZS), Davéna uprava Republike Slovenije (v
nadaljnjem besedilu: DURS), Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje (v nadaljnjem besedilu:
ZRSZ), Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti (v nadaljnjem besedilu:
MDDSZ) in Centri za socialno delo (v nadaljnjem besedilu: CSD) so upraviteni do pridobitve vsebine
podatkov, ki jih vsebuje mati¢na evidenca. Podatke lahko uporabljajo za izvajanje zakonskih
pooblastil, oblikovanije registrov in izvajanje statisti¢nih raziskovan;.

4. ¢len
{(pomen izrazov)

Izrazi v tem zakonu imajo naslednji pomen:

1. Zavezanec ali zavezanka za vlaganje prijav (v nadaljnjem besedilu: zavezanec za vlaganje
prijav) je pravna ali fizicna oseba, ki v skladu s tem zakonom vlaga prijave v zavarovanje,
odjave iz zavarovanja in spremembe med zavarovanjem.

2. Zavezanec ali zavezanka za vlaganje prijav 0 osnovah (v nadaljnjem besedilu: zavezanec za
vlaganje prijav o osnovah) je pravna ali fizi¢na oseba, ki v skladu s tem zakonom viaga prijave
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podatkov o0 osnovah, cbracunanih in placanih prispevkih ter obdobjih zavarovanja po predpisih
o pokojninskem in invalidskem zavarovaniju.

3. Prijava podatkov o osnovah je prijava podatkov o osnovah, obracunanih in plac¢anih prispevkih
ter obdobijih zavarovanja po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju.

4. Prijava podatkov 0 obdobju zavarovanja je prijava podatkov o obdobju zavarovanja, ki
predstavlija prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med
zavarovanjem.

5. Posredovalec ali posredovalka podatkov (v nadaljnjem besedilu: posredovalec podatkov) je
pravna ali fizi€na oseba, ki po pooblastilu zavezanca za vlaganje prijav o0 osnovah zavodu ali
pooblasenemu izvajalcu izpolni dolznost posredovanja podatkov po tem zakonu.

6. Zavezanec ali zavezanka za pladilo prispevkov (v nadaljnjem besedilu: zavezanec za placilo
prispevkov) je pravna ali fizilna oseba, ki je po predpisih o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju dolZna pladevati prispevke za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

7. Obdobje zavezanosti je obdobje od prve prijave zavarovanca v zavarovanje do odjave

zadnjega zavarovanca iz zavarovanja pri posameznem zavezancu za vlaganje prijav.

Zavezanost je dolznost posredovanja podatkov po tem zakonu.

9. Prijava podatkov je vsako posredovanje podatkov, ki ga na s tem zakonom predpisan nadin
izvrS§i zavezanec za vlaganje prijav ali zavezanec za vlaganje prijav o osnovah oziroma
posredovalec podatkov.

10. Uzivalec ali uzivalka pravic (v nadaljnjem besedilu: uzivalec pravic) po tem zakonu je oseba, ki
je uveljavila kak3no pravico iz obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja v
Republiki Sloveniji na podlagi zakona, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

11. Revizor ali revizorka (v nadaljnjem besedilu: revizor) je oseba, ki ima v skladu s tem zakonom
veljavno pooblastilo za opravijanje nalog revizorja mati¢ne evidence.

12. Zavarovanec ali zavarovanka (v nadaljnjem besedilu: zavarovanec) je oseba, ki je ali je bila v
skladu z zakonom, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje obvezno ali prostovoljno
vklju¢ena v obvezno zavarovanje.

13. Poslovodna oseba je oseba, ki je bila v pokojninsko in invalidsko zavarovanje vklju¢ena po 12.
¢lenu Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, $t. 12/92, 5/94, 7/96
in 54/98) oziroma drugem odstavku 15. ¢lena Zakona o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju (Uradni list RS, &t. 109/06 — uradno precis¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 10/08
—ZVarDod, 98/09 — ZIUZGK, 38/10 — ZUKN, 61/10 — ZSVarPre, 79/10 — ZPKDPIZ, 94/10 -
ZIU, 110/11 - ZDIU12 in 40/12 — ZUJF; v nadaljnjem besedilu: ZP1Z-1).

®

5. ¢len
(subjekti maticne evidence)

Subjekti za katere se vodijo evidence po tem zakonu so:

1. zavarovanci;

2. osebe, ki niso vkljuc¢ene v pokojninsko in invalidsko zavarovanje, pa jim je pokojninska doba
priznana z odlo¢bo pristojnega organa oziroma jim je ¢as, ki so ga prebili v zavarovanju,
vpisan v delovno knijizico ali v drugo javno listino;

3. osebe, ki so uveljavile kaksno pravico iz obveznega pokojninskega in invalidskega
zavarovanja v Republiki Sloveniji na podlagi predpisov o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju;

4. osebe, ki so zavezanci za plaevanje prispevkov za obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje in

5. osebe, ki so zavezanci za vlaganje prijav ali zavezanci za vlaganje prijav 0 osnovah po tem
zakonu.

6. ¢len
(uvedba maticne evidence)
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(1) Maticna evidenca za posameznega zavarovanca se uvede z vnosom podatkov iz prve prijave v
zavarovanje.

(2) Za osebe iz 2. tocke prejSnjega clena tega zakona se matiéna evidenca uvede in vodi z vpisom
podatkov o pokojninski dobi na podiagi ustrezne listine.

(3) Za osebe iz 4. in 5. tocke prejSnjega ¢lena se uvede in vodi mati¢na evidenca na podiagi prve
prijave prvega zavarovanca v zavarovanje in na podlagi podatkov iz ustreznega registra.

(4) Za uzivalce pravic se uvede in vodi mati¢na evidenca na podlagi podatkov matiéne evidence
zavarovancev ter odlo¢b zavoda o priznanju pravic iz obveznega pokojninskega in invalidskega
zavarovanja.

(5) Maticna evidenca o izplacilih za posameznega prejemnika izplacila, ki ga v skladu z zakonom
izplaCuje zavod, se uvede in vodi z izvrsitvijo prvega izpladila.

7. ¢len
(vodenje mati¢ne evidence)

(1) Maticna evidenca se vodi tako, da se vanjo vnasajo podatki o subjektih iz 5. ¢lena tega zakona na
podlagi:
- prijav podatkov, ki so jih po tem zakonu dolzni sporocati zavezanci za vlaganje prijav in
zavezanci za vlaganje prijav o osnovah;
- posredovanih podatkov upravljavcev evidenc;
- izvedenih postopkov po tem zakonu za zagotavijanje pravilnosti podatkov, postopkov
ugotavljanja lastnosti zavarovanca in revizije;
- izvedenih postopkov na podlagi uveljavijanja pravic iz obveznega pokojninskega in
invalidskega zavarovanja;
- izvedenih postopkov za izpladila prejemkov.

(2) Za izvajanje posameznih nalog pri vodenju mati¢ne evidence lahko zavod pooblasti drug zavod ali
poslovni subjekt, ki je dolzan te naloge izvajati v skladu s predpisi 0o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju in s tem zakonom.

(3) Prijave v zavarovanje, odjave iz zavarovanja in prijave spremembe podatkov med zavarovanjem
za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje sprejema prijavno-odjavna sluzba ZZZS. 2ZZS
posreduje podatke iz prijav v zavarovanje, odjav iz zavarovanja in prijav spremembe podatkov med
zavarovanjem zavodu v elektronski obliki, podpisane s kvalificiranim digitainim potrdilom
informacijskega sistema ZZZS ter papirne obrazce iz osmega in desetega odstavka tega ¢lena.
Povracilo stroSkov za vodenje prijavno-odjavne sluzbe se uredi s pogodbo, ki jo skleneta zavod in
27278S.

(4) Maticna evidenca se vodi tako, da se podatki, dologeni s tem zakonom, zapisujejo na elektronske
nosilce zapisov v skladu s predpisi o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva.

(5) Vsi zavezanci za vlaganje prijav o osnovah posredujejo podatke o obdobju zavarovanja, o osnovi
ter o obracunanih in placanih prispevkih v elektronski obliki.

(6) Vsi zavezanci za vlaganje prijav vlagajo prijave, odjave in spremembe prijav zavarovanja za vsa
obvezna socialna zavarovanja v elektronski obliki.
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(7) Steje se, da je za fizicno osebo, ki ni poslovni subjekt, viozena prijava iz prejsnjega odstavka v
elektronski obliki, ¢e je posredovana z uporabo spletne storitve in je podpisana s kvalificiranim
digitainim potrdilom.

(8) Ne glede na dolo¢bo Sestega odstavka tega Clena lahko fizicne osebe, ki niso poslovni subjekti,
vlagajo prijave, odjave in spremembe prijav zavarovanja za vsa obvezna socialna zavarovanja tudi v
pisni obliki na predpisanih obrazcih.

(9) Ne glede na dolo¢be zakona, ki ureja sodni register, zavezanci za vlaganje prijav, ki so poslovni
subjekti, vlagajo prijave, odjave in spremembe prijav zavarovanja za vsa obvezna socialna
zavarovanja v elektronski obliki prek drzavnega portala za podjetja in podjetnike (v nadaljnjem
besedilu:e-VEM).

(10) Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka se za zavarovance, za katere so bili kot zavezanci za
vlaganje prijav doloceni poslovni subjekti, ki so Ze izbrisani iz poslovnega registra, prijave, odjave in
spremembe prijav zavarovanja za vsa obvezna socialna zavarovanja vlagajo na nacin iz osmega
odstavka tega ¢lena pri subjektu iz tretjega odstavka tega ¢lena.

(11) Dolo¢ba devetega odstavka tega ¢lena se uporablja tudi za zavezance za vlaganje prijav po
predpisih o zdravstvenem zavarovanju, starSevskem varstvu in urejanju trga dela, ki so poslovni
subjekti in niso zavezanci za vlaganje prijav po tem zakonu.

8. ¢len
(pridobivanje podatkov)

(1) Zavod pridobiva podatke mati¢ne evidence od zavezancev za vlaganje prijav, zavezancev za
vlaganje prijav 0 osnovah in subjekta iz 40. Clena tega zakona oziroma od upravljavcev zbirk
podatkov, ki so najbliZje izvoru podatkov.

(2) Zavod mora posredovati podatke iz matiéne evidence za vzpostavitev oziroma za vodenje in
vzdrzevanje registrov in uradnih evidenc drzavnim organom in drugim uporabnikom, za izvrSevanje
njihovih, z zakonom dolo¢enih nalog. Zavod posreduje te podatke brezplaéno.

(3) Upravljavci, ki vodijo zbirke podatkov, iz katerih zavod pridobiva podatke iz prvega odstavka tega
¢lena, so dolZni posredovati vse dogodke, spremembe in popravke, ki vplivajo na podatke iz 11. do
23. tlena tega zakona zavodu v predpisanih rokih in obliki ter brezplaéno.

9. &len
(metodoloska nacela)

(1) Za zagotovitev enotnega sistema vodenja evidenc na podrocju dela in socialne varnosti se pri
vodenju teh evidenc uporabljajo enotna metodoloska nacela, enotni podatkovni standardi (obelezja,
definicije, klasifikacije in Sifranti) ter standardni postopki oblikovanja in posiljanja statisti¢nih porogil.

(2) Mati¢na evidenca se vodi po enotnih metodoloskih nacelih, ki jih dolo¢i minister, pristojen za delo,
po predhodnem mnenju SURS, Z2ZZS, ZRSZ, DURS in zavoda.

(3) Obrazce za prijavo podatkov, ki so skupni za zavod, ZRSZ, ZZZS, DURS in SURS, navodila za
izpolnjevanje teh obrazcev ter druge obrazce in nacin vlaganja prijav podatkov, dolo¢enih s tem
zakonom, predpise minister, pristojen za delo, v sodelovanju z zavodi in organi iz prejsnjih odstavkov
in s soglasjem ministra, pristojnega za zdravje, ministra, pristojnega za finance, in predstojnika SURS.
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(4) Za doloCitev metodoloskih osnov statisti€nih raziskovanj in administrativnih zbirk podatkov je
potrebno pridobiti predhodno mnenje SURS.

2. PODATKI MATICNE EVIDENCE

10. ¢len
(zbirke podatkov)

Mati¢na evidenca obsega naslednje zbirke podatkov:
1. mati¢na evidenca zavarovanceyv;
matiCna evidenca uZivalcev pravic iz obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja;
mati¢na evidenca o izplacilih prejemkov;
register zavezancey;
evidenca o podanih izvedenskih mnenijih.

Ok wnN

11. ¢len
(podatki o zavarovancih)

O zavarovancih se vnesejo v mati¢no evidenco nasledn;ji podatki:
1. priimek in ime;
2. enotna mati¢na $tevilka ob¢ana (v nadaljnjem besedilu: EMSO);
3. davina stevilka;
4. naslov (ulica, hiSna Stevilka, kraj, postna Stevilka, $ifra naslova iz registra prostorskih enot,
Sifra ob&ine, za tujino sifra drzave);
vrsta prebivali$¢a (stalno, zaasno, za vrocanje);
6. drzavljanstvo;
7. stevilka delovnega dovoljenja, datum poteka delovnega dovoljenja in organ, ki je delovno
dovoljenje izdal;
8. poklic, ki ga opravlja;
9. vrsta izobrazbe;
10.podrocje izobrazbe;
11.ali je zavarovanec s telesno okvaro najmanj 70%, vojaski invalid I. do VI. skupine, civilni
invalid vojne 1. do VI. skupine, slepa oziroma gluha oseba, oseba obolela za distrofijo in

o

paralizo, multiplo sklerozo, oboleli za rakom do 15. leta starosti in ekstrapiramidnimi
oboleniji;

12.kategorija invalidnosti;

13.podlaga za zavarovanje;

14.datum prijave v zavarovanje;

15.datum in vzrok spremembe med zavarovanjem;

16.delo, ki ga je zavarovanec opravljal in za katero se mu zavarovalna doba $teje s poveéanjem;

17.pokojninska doba;

18.0snove, od katerih so bili platani prispevki, znesek obra¢unanega in platanega prispevka in
obdobje, na katero se nanasajo;

19.obdobje zavarovanja, za katero so bili prispevki obratunani, in znesek obradunanega
prispevka;

20.tedensko stevilo ur polnega delovnega ¢asa zavezanca za vlaganje prijav (samo polne ure);

21.tedensko Stevilo ur delovnega ¢asa po pogodbi o zaposlitvi oziroma zavarovalnega ¢asa
zavarovanca (samo polne ure);

22.stevilo delovnih ur in Stevilo ur dela preko polnega delovnega ¢asa, za katere so placani
prispevki od predpisane osnove;
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23.5tevilo ur odsotnosti z dela, za katere je zavarovanec prejel nadomestilo, ki se véteva v
pokojninsko osnovo z osnovo iz preteklega leta;

24 registrska Stevilka zavezanca za vlaganje prijav oziroma zavezanca za vlaganje prijav o
osnovah oziroma zavezanca za placilo prispevkov;

25.mati¢na Stevilka poslovnega registra dela posiovnega subjekta, v katerem zavarovanec delo
opravlja, oziroma poslovnega subjekta, Ce zavarovanec delo opravlja na sedezu
poslovnega subjekta;

26.5ifra dejavnosti, v katero sodi delo oziroma dejavnost zavezanca;

27.vrsta prostovoljne vkljucitve v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje po zakonu, ki
ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanije;

28.datum in vzrok prenehanja zavarovanja;

29.v primeru delovnega razmerja — vrsta delovnega razmerja (ali je bila sklenjena pogodba o
zaposlitvi za doloCen ali nedologen €as).

12. ¢len
(podatki o uzivalcih starostne, pred¢asne, delne in invalidske pokojnine)

O uzivalcih starostnih, pred¢asnih, delnih in invalidskih pokojnin se vnesejo v mati¢no evidenco poleg
podatkov iz prejSnjega Clena, ki so potrebni za priznanje, odmero in izplacevanje pravic, $e nasledniji
podatki:
1. vrsta pokojnine, oznake predpisa, ki je bil podlaga za dolocitev pokojnine, zmanj$anje oziroma
povecanje pokojnine, datum priznanja pravice do pokojnine;
2. datum zacetka izplatevanja pokojnine, datum prekinitve in ponovnega zacetka izplacevanja
pokojnine ter datum prenehanja pravice do pokojnine;
vzrok, datum nastanka in kategorija invalidnosti;
datum ugotovitve invalidnosti;
5. pokojninska osnova in leto pred letom, v katerem se uveljavijajo pravice, na katero so
preracunane place;
6. znesek pokojnine ob priznanju pravice;
7. odstotek odmere delne pokojnine ali dela pokojnine, ¢e je uzivalec pravice hkrati tudi vkljucen
v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje;
8. identifikacijsko Stevilko tujega nosilca zavarovanja, Ce je bil uzivalec pravice zavarovan v tujini
ali ¢e prejema pokojnino iz tujine.

o

13. &len
(podatki o uzivalcih druzinske oziroma vdovske pokojnine oziroma deia vdovske pokojnine)

O uzivalcih druzinske pokojnine in o uzivalcih vdovske pokojnine oziroma dela vdovske pokojnine se
poleg podatkov iz 11. in 12. Clena tega zakona, ki so potrebni za priznanje, odmero in izplatevanje
pravic vnesejo v mati¢no evidenco, e naslednji podatki:

1. priimek in ime;

2. EMSO;

3. davcna stevilka;

4. sorodstvo z umrlim zavarovancem ali uzivalcem pokojnine;

5. iz 11. &lena tega zakona za umrlega zavarovanca oziroma iz prejSnjega ¢lena za umrlega
uzivalca pokojnine, po katerem imajo upravi¢enci pravico do druZinske oziroma vdovske
pokaojnine;

6. datum in vzrok smrti zavarovanca ali uzivalca pokojnine;

7. datum pridobitve pravice do druzinske oziroma vdovske pokojnine oziroma dela vdovske
pokojnine, datum zaletka izpladevanja druZinske oziroma vdovske pokojnine in datum
prenehanja pravice do druzinske oziroma vdovske pokojnine;

8. znesek pokojnine ob priznanju pravice;
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9. identifikacijsko $tevilko tujega nosilca zavarovanja, ¢e uzivalec pravice prejema pokojnino iz
tujine.

14. ¢len
(podatki o uzivalcih pravic, ki so pravico pridobili po posebnem predpisu)

O uzivalcih pravic, ki so pravico pridobili po posebnem predpisu, se v mati¢éno evidenco vnesejo
oznake posebnih predpisov, na podlagi katerih so pridobili oziroma jim je bila odmerjena pravica in
podatki iz 11., 12. in 13. ¢lena tega zakona, ki so potrebni za priznanje, odmero in izplacevanje pravic.

15. &len
(podatki o uzivalcih invalidnin)

O uzivalcih invalidnin se vnesejo v mati¢no evidenco naslednji podatki:
1. vzrok in stopnja telesne okvare;
2. datum nastanka telesne okvare, datum pridobitve, datum spremembe in datum prenehanja
pravice do invalidnine;
3. znesek invalidnine ob priznanju in podatki iz 11., 12. in 13. oziroma 14. &lena tega zakona, ki so
potrebni za priznanje, odmero in izplatevanje pravic.

16. ¢len
(podatki o uzivalcih dodatka za pomo¢ in postrezbo)

O uzivalcih dodatka za pomoc in postrezbo se vnesejo v matiéno evidenco naslednji podatki:

. vrsta dodatka za pomoc in postrezbo;

. datum pridobitve, datum spremembe in datum prenehanja pravice;

. znesek dodatka za pomoc¢ in postrezbo ob priznanju pravice in

. podatki iz 11., 12. in 13. oziroma 14. ¢lena tega zakona, ki so potrebni za priznanje, odmero in
izplaCevanje pravic.

1
2
3
4

17. &len
(podatki o uzivalcih nadomestil na podlagi invalidnosti Il. in 1Ii. kategorije)

O uzivalcih nadomestil na podlagi invalidnosti I1. in il. kategorije se vnesejo v maticno evidenco poleg
podatkov iz 11. Clena tega zakona, ki so potrebni za priznanje, odmero in izplacevanje pravic, $e
naslednji podatki:
1. vrsta nadomestila;
osnova za odmero nadomestila;
datum pridobitve, datum spremembe in datum prenehanja pravice;
znesek nadomestila;
vzrok, datum nastanka in kategorija invalidnosti;
Stevilo ur delovnega oziroma zavarovalnega ¢asa za katerega se izplacuje nadomestilo.

v AN

18. ¢len
(podatki o upravi¢encih do izplacila 20 % predcasne ali starostne pokojnine)

Za upravitence do izplacila 20% pred¢asne ali starostne pokojnine se vnesejo v mati¢no evidenco
poleg podatkov iz 11. Clena tega zakona, ki so potrebni za priznanje, odmero in izplatevanje pravic,
Se naslednji podatki:

1. vrsta pokojnine, oznaka predpisa, ki je bil podlaga za dolocitev 20 % pokojnine;

2. datum zacCetka izplaevanja ter datum prenehanja izplatevanja 20% pokojnine;
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3. pokojninska osnova in leto pred letom, v katerem se uveljavi izplacilo 20% pokojnine, na
katero so preracunane place;
4. znesek 20 % pokojnine ob priznanju.

19. ¢len
(podatki o izplagilih)

(1) Zavod v evidenci iz 3. tocke 10. ¢lena tega zakona vodi podatke o izplacilih prejemkov po predpisih
o pokojninskem in invalidskem zavarovanju in drugih predpisih.

(2) Za osebe iz prejSnjega odstavka, ki prebivajo v tujini, lahko zavod pridobi podatke, ki vplivajo na
izplaCevanje prejemkov, od tujega nosilca zavarovanja ali od drugega pristojnega organa drzave, v
kateri ta oseba prebiva.

20. &len
(podatki 0 osebah, za katere so podana izvedenska mnenja)

O osebah, za katere v skladu z zakonom, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje, oziroma v
skladu z drugimi zakoni izvedenski organ zavoda poda izvedensko mnenje, zavod poleg podatkov iz
10. do 18. ¢lena tega zakona, ki so potrebni za podajo izvedenskega mnenja, vodi podatke o podanih
izvedenskih mnenjih, zlasti:

1. datum nastanka invalidnosti, telesne okvare oziroma potrebe po pomodi in postrezbi;
vzrok nastanka invalidnosti oziroma telesne okvare;
kategorija invalidnosti;
diagnoza;
stopnja telesne okvare;
vrsta dodatka za pomo¢ in postrezbo.

oA LN

21. ¢len
(podatki o zavezancih za vlaganje prijav in zavezancih za vlaganje prijav o osnovah, ki so pravne
osebe ali podruznice tujih podjetij)

O pravnih osebah in podruznicah tujih podjetij, ki so zavezanci za vlaganje prijav in zavezanci za
vlaganje prijav o osnovah po tem zakonu, se vnesejo v mati¢no evidenco naslednji podatki:
1. registrska Stevilka zavezanca;
2. mati¢na Stevilka poslovnega registra;
3. davcna stevilka;
4. naziv pravne osebe oziroma firma;
5. sedez (ulica, hidna Stevilka, kraj, postna Stevilka, Sifra naslova iz registra prostorskih enot, Sifra
obcine, za tujino sifra drzave);
Sifra in naziv pretezne dejavnosti;
7. razvrstitev zavezancev za vlaganje prijav in zavezancev za vlaganje prijav 0 osnovah (vrsta
registra);
8. datum vpisa v sodni register;
9. priCetek zavezanosti;
10. prenehanje zavezanosti;
11. vzrok prenehanja zavezanosti;
12. datum izbrisa iz sodnega registra.

o

22. ¢len
(podatki o zavezancih za vlaganje prijav in zavezancih za viaganje prijav 0 osnovabh, ki so fizicne
osebe)
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O fizi¢nih osebah, ki so zavezanci za vlaganje prijav in zavezanci za vlaganje prijav 0 osnovah zase
oziroma za zaposlene delavce, se vnesejo v mati¢no evidenco nasledn;ji podatki:
1. registrska Stevilka zavezanca;
2. mati¢na Stevilka poslovnega registra;
3. dav¢na Stevilka zavezanca za vlaganje prijav, zavezanca za vlaganje prijav o osnovah oziroma
zavezanca za placilo prispevkov;
4. EMSO;
priimek in ime;
6. naziv oziroma firma in sedez (ulica, hiSna Stevilka, kraj, postna stevilka, $ifra naslova iz registra
prostorskih enot, Sifra ob¢ine, za tujino sifra drzave);
7. naziv in Sifra dejavnosti;
8. razvrstitev zavezanca(vrsta registra);
9. datum vpisa v sodni register oziroma poslovni register;
10. priCetek zavezanosti;
11. prenehanje zavezanosti;
12. vzrok prenehanja zavezanosti.

o

23. ¢len
(podatki o zavezancih za vlaganje prijav in zavezancih za vlaganje prijav o osnovabh, ki so diplomatska
in konzularna predstavnistva ali mednarodne organizacije)

O diplomatskih in konzularnih predstavnistvih ter mednarodnih organizacijah, ki zaposlujejo delavce
po pogodbi o zaposlitvi in so zavezanci za vlaganje prijav in zavezanci za vlaganje prijav o osnovah za
zaposlene delavce, se vnesejo v mati¢no evidenco naslednji podatki:

1. registrska Stevilka zavezanca;

2. davéna Stevilka;

3. naziv;

4. sedez (ulica, hina Stevilka, kraj, postna stevilka, $ifra naslova iz registra prostorskih enot, $ifra

obgine, za tujino $ifra drzave);

5. razvrstitev zavezancev za vlaganje prijav in zavezancev za vlaganje prijav o0 osnovah (vrsta
registra);

6. priCetek zavezanosti;

7. prenehanje zavezanosti;

8. vzrok prenehanja zavezanosti;

24 Clen
(dolocitev registrske $tevilke zavezancu)

(1) ZZZS dodeli zavezancu za vlaganje prijav 10-mestno registrsko $tevilko, ki ga enoli¢no oznaduje v
evidencah obveznih socialnih zavarovan;.

(2) Ce zavezanec za viaganje prijavo osnovah hkrati ni zavezanec za vlaganje prijav, mu registrsko
Stevilko dodeli zavod.

(3) Registrska Stevilka se dodeli pravni osebi in fizicni osebi, ki je poslovni subjekt, v navezavi z
maticno Stevilko poslovnega subjekta, fizicni osebi, ki ni poslovni subjekt, v navezavi z enotno matiéno

Stevilko ob¢ana in drugemu subjektu v navezavi z davéno $tevilko tega subjekta.

(4) Ze dodeljena registrska Stevilka se ne more dodeliti drugemu zavezancu niti po prenehanju
poslovanja ali po smrti zavezanca.

25. &len
(8tevilka dosjeja osebe in identifikacijska $tevilka subjekta)
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(1) Ob uvedbi mati¢ne evidence zavod osebam iz 1. do 3. tocke 5. ¢lena tega zakona dodeli 7-mestno
Stevilko dosjeja osebe.

(2) Zaradi vodenja evidenc po predpisih 0 upravnem poslovanju zavod vsakemu od subjektov iz 5.
¢lena tega zakona in drugim pravnim in fiziénim osebam, ki poslujejo z zavodom, dodeli tudi 10-
mestno identifikacijsko Stevilko subjekta.

26. ¢len
(vir podatkov za mati¢no evidenco)

Podatki za mati¢no evidenco se v prijave, odjave in prijave sprememb podatkov vpisujejo oziroma
vnasajo na podlagi evidenc, registrov in poslovne dokumentacije, ki jih v skladu s tem in drugimi
zakoni, vodijo oziroma upravljajo zavezanci za vlaganje prijav, zavezanci za vlaganje prijav 0 osnovah
in zavezanci za placilo prispevkov, ter na podlagi uradnih evidenc.

3. VLAGANJE PRIJAV PODATKOV IN OBLIKOVANJE PRIJAV O OSNOVAH

27. ¢len
(prijava v zavarovanje)

(1) Nabor podatkov v obrazcih prijav podatkov, na podlagi katerih se podatki vnasajo v mati¢no
evidenco o zavarovancih, se predpiSe s pravilnikom iz 9. ¢lena tega zakona.

(2) V pravilniku iz prejSnjega odstavka se uredi tudi prijava podatka o izmenskem delu, ki se v prijavo v
zavarovanje vpise za potrebe SURS.

28. ¢&len
(spremembe podatkov v prijavi v zavarovanje)

Spremembe podatkov v prijavi v zavarovanje, ki ne vplivajo na obstoj pravnega razmerja, se prijavijo,
€e gre za spremembe okolis¢in, ki trajajo nad 90 dni.

29. ¢len
(podatki o pokojninski dobi, ki niso vneseni v mati¢no evidenco)

Podatki o pokojninski dobi, ki niso vneseni v mati¢no evidenco na podlagi prijav v zavarovanje in odjav
iz zavarovanja, se vnasajo v mati¢no evidenco na podiagi pravnomoc¢nih odlocb, s katerimi je pristojni
organ ugotovil pokojninsko dobo, oziroma drugih javnih listin, iz katerih so razvidna obdobja in vrste
dopolnjene pokojninske dobe.

30. ¢len
(potrdilo oziroma obvestilo o vloZeni prijavi in odjavi zavarovanja)

(1) Viozitev prijave v zavarovanje, odjave iz zavarovanja in prijave spremembe med zavarovanjem
vloZniku potrdi ZZZS, razen za osebe, ki so obvezno zavarovane na podlagi opravljanja dela v okviru
drugega pravnega razmerja.

(2) ZZZS posreduje za vsakega zavarovanca podatke o prijavi v zavarovanje, o0 odjavi iz zavarovanja
oziroma o prijavi sprememb med zavarovanjem SURS-u za izvajanje statisticnih raziskovanj ter
DURS-u zaradi obra¢unavanja, nadzora nad placevanjem ter prisiine izterjave prispevkov za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje.
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(3) Delodajalci, ki so zavezanci za vlaganje prijav, so dolZni zavarovancem izro&iti kopijo potrdila o
vlozeni prijavi v zavarovanje v skladu z zakonom, ki ureja delovna razmerja in odjavi iz zavarovanja v
roku 15 dni od prenehanja delovnega razmerja.

31. Clen
(zavezanci za vlaganje prijav in zavezanci za vlaganje prijav o osnovah)

(1) Zavezanci za vlaganje prijav in zavezanci za vlaganje prijav 0 osnovah po tem zakonu so:

1. delodajalci;

2. samozaposleni, druzbeniki, kmetje, verski usluzbenci;

3. osebe, ki so na obmocju Republike Slovenije v delovnem razmerju pri mednarodnih
organizacijah in ustanovah, ¢e posebni predpis ali mednarodna pogodba ne dolo¢a drugace, in
osebe, ki so zaposlene pri delodajalcu s sedeZem v tujini, za katere se v skladu s predpisi
Evropske unije uporablja zakonodaja Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu: osebe,
zaposlene pri tujem delodajalcu);

4. osebe, ki so prostovoljno vklju¢ene v obvezno zavarovanje;

5. zavod;

6. ZZZS;

7. ZRSZ,

8. DURS;

9. stecajni in likvidacijski upravitelji;

10. Javni jamstveni, preZivninski in invalidski sklad Republike Slovenije;
11. CSD;

12. Ministrstvo za obrambo;

13. druge pravne in fizi€ne osebe, Ce je tako doloceno z zakonom.

(2) Zavezanec za vlaganje prijav oziroma zavezanec za vlaganje prijav o osnovah lahko pri zavodu
oziroma pri drugem pristojnem organu vloZi pisno pooblastilo ali pooblastilo v elektronski obliki za
drugo pravno ali fiziéno osebo, da v njegovem imenu izpolni dolznost vloZitve prijav podatkov po tem
zakonu. Za podatke, ki jih je posredoval posredovalec podatkov, je odgovoren zavezanec za vlaganje
prijav oziroma zavezanec za vlaganje prijav o0 osnovah.

32. élen
(prijave, ki jih vlagajo delodajalci)

(1) Delodajalci viagajo prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med
zavarovanjem za vsakega delavca v delovnem razmeriju.

(2) Delodajalci, ki so pla¢niki davka v skladu z zakonom, ki ureja davéni postopek, so za delavce v
delovnem razmerju ter za osebe, ki v okviru drugega pravnega razmerja opravljajo delo in izpolnjujejo
pogoje za obvezno zavarovanje po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovaniju, v obracunu
davCnega odtegljaja, ki ga v skladu z zakonom, ki ureja dav¢ni postopek, predpise minister pristojen
za finance, dolzni sporoditi tudi podatke, ki so potrebni za oblikovanje prijave podatkov o osnovah, ter
spremembe teh podatkov, in sicer na nacin in v rokih, predpisanih z zakonom, ki ureja davéni
postopek, za predlozitev obra¢una davénega odtegljaja.

33. ¢len
(prijave, ki jih vlagajo samozaposleni, druzbeniki, nosilci kmetije, verski usluzbenci)

(1) Samozaposleni, druzbeniki, nosilci kmetije in verski usluzbenci zase vlagajo prijavo v zavarovanje,
odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med zavarovanjem.
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(2) Nosilci kmetije vlagajo prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med
zavarovanjem za &lane kmetije.

34. ¢len
(prijave, ki jih vlagajo osebe zaposlene pri tujem delodajalcu)

Osebe, zaposlene pri tujem delodajalcu, zase vlagajo prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in
prijavo sprememb med zavarovanjem.

35. ¢len
(prijave, ki jih vlagajo osebe, ki so prostovoljno vklju¢ene v obvezno zavarovanije)

Osebe, ki so prostovoljno vkljutene v obvezno zavarovanje, zase vlagajo prijavo v zavarovanje,
odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med zavarovanjem.

36. ¢len
(prijave, ki jih vlaga zavod)

Zavod za uzivalce nadomestil na podlagi preostale delovne zmoznosti vlaga:
- prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med zavarovanjem;
- prijavo podatkov o nadomestilih iz invalidskega zavarovanja v preteklem koledarskem letu
ter prijavo sprememb teh podatkov.

37. ¢len
(prijave, ki jih vlaga ZZZS)

(1) ZZZS vlaga za zavarovance, ki jim izpladuje nadomestilo plate za ¢as bolezni po prenehanju
delovnega razmerija:
- prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med zavarovanjem,
- prijavo podatkov o nadomestilih iz naslova zdravstvenega zavarovanja v obdobju po
prenehanju delovnega razmerja, o obracunanih in pla¢anih prispevkih in obdobju
zavarovanja v preteklem koledarskem letu ter prijavo sprememb teh podatkov.

(2) ZZZS vlaga prijave podatkov o nadomestilih, ki jih zavarovancem izplacuje neposredno, po
predpisih o delovnih razmerjih in predpisih o zdravstvenem zavarovanju.

38. clen
(prijave, ki jih viaga ZRSZ)

ZRSZ vlaga za zavarovance, ki kot brezposelne osebe prejemajo denarno nadomestilo za primer
brezposelnosti, in osebe, ki so do izpolnitve pogojev za pridobitev pravice do starostne pokojnine
upravi¢ene do placila prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje pri ZRSZ:
- prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med zavarovanjem;
- prijavo podatkov o osnovah, o obracunanih in placanih prispevkih in obdobju zavarovanja
v preteklem koledarskem letu ter prijavo sprememb teh podatkov.

39. ¢len
(prijave, ki jih viaga DURS)

DURS vlaga prijavo podatkov o osnovi v preteklem koledarskem letu ter prijavo sprememb teh
podatkov za samozaposlene, druzbenike, kmete, verske usluzbence, osebe, zaposlene pri tujem
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delodajalcu, osebe, zaposlene pri delodajalcih fiziénih osebah, ki ne opravljajo dejavnosti, in osebe, ki
so prostovoljno vkljuéene v obvezno zavarovanje.

40. ¢len
(podatki, ki jih posreduje DURS in uporaba teh podatkov)

(1) DURS posreduje zavodu podatke za prijavo podatkov o osnovi ter spremembe teh podatkov za
delavce v delovnem razmerju. DURS podatke posreduje na podiagi podatkov iz obracuna davénega
odtegljaja. Podatke o platanem prispevku za delavce v delovnem razmerju posreduje, izkazane po
delodajalcu, iz knjigovodskih evidenc.

(2) DURS zavodu posreduje podatke za prijavo podatkov o obdobju zavarovanja in prijavo podatkov o
osnovi, ter spremembe teh podatkov tudi za osebe, ki v okviru drugega pravnega razmerja opravljajo
delo in izpolnjujejo pogoje za obvezno zavarovanje po predpisih o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju. DURS podatke posreduje na podlagi podatkov iz obratuna davénega odtegljaja, odlogb
o odmeri akontacije dohodnine in odlotb o odmeri prispevkov za socialno varnost. Podatke o
platanem prispevku za osebe, ki v okviru drugega pravnega razmerja opravijajo delo in izpolnjujejo
pogoje za obvezno zavarovanje po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, posreduije iz
knjigovodskih evidenc, izkazane po delodajalcu ali zavarovancu, ¢e delodajalec ni placnik davka.

(3) Na podlagi podatkov iz prvega in drugega odstavka tega ¢lena in podatkov iz prvega odstavka 32.
Clena tega zakona zavod oblikuje prijavo podatkov o osnovah ter spremembe teh prijav za delavce v
delovnem razmerju in za osebe, ki so obvezno zavarovane na podlagi opravijanja dela v okviru
drugega pravnega razmerja.

(4) Za osebe iz drugega odstavka tega ¢lena zavod oblikuje tudi prijavo v zavarovanje in odjavo iz
zavarovanja v skladu z zakonom, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanije, vendar je ne vlozi pri
subjektu iz tretjega odstavka 7. ¢lena tega zakona.

(5) Podrobnej$o opredelitev podatkov, nacin posredovanja podatkov in podrobnejsi nadin uporabe
podatkov za oblikovanje prijave podatkov o osnovah na podlagi podatkov iz prvega in drugega
odstavka tega ¢lena, doloci minister, pristojen za delo, v soglasju z ministrom, pristojnim za finance.

41. ¢len
(prijave, ki jih viaga stecajni oziroma likvidacijski upravitelj)

Stecajni oziroma likvidacijski upravitelj za delodajalca viaga:
- odjavo iz zavarovanja za vse delavce, ki jim je zaradi uvedbe ste¢aja oziroma likvidacije
prenehalo delovno razmerie;
- prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med zavarovanjem za
vsakega delavca, ki je sklenil delovno razmerje po uvedbi ste¢aja ali likvidacije.

42 ¢glen
(prijave, ki jih viaga Javni jamstveni, prezivninski in invalidski sklad RS)
Javni jamstveni, prezivninski in invalidski sklad RS viaga za zavarovance, ki so po predpisih o Javnem

jamstvenem, prezivninskem in invalidskem skladu Republike Slovenije pridobili pravico do
nadomestila prijavo podatkov o osnovah ter prijavo sprememb teh podatkov.
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43. ¢len
(prijave, ki jih vlaga CSD)

(1) CSD vlaga za zavarovance, ki so v obvezno zavarovanije vklju¢eni na podlagi predpisov, ki urejajo
starSevsko varstvo, za druzinske pomocnike in osebe, ki izvajajo rejnisko dejavnost kot poklic:

- prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med zavarovanjem;

- prijavo podatkov o osnovah in prijavo sprememb teh podatkov

(2) Podatke iz druge alineje prejSnjega odstavka vlaga CSD tudi za zavarovance, ki so prejemniki
nadomestil po predpisih o starSevskem varstvu in niso zavarovani na podlagi prejemanja teh
nadomestil.

44 clen
(prijave, ki jih vlaga Ministrstvo za obrambo)

Ministrstvo za obrambo vlaga za zavarovance, ki so v obvezno zavarovanje vkljuceni kot vojaki na
prostovoljnem sluZenju vojaskega roka oziroma drzavljani med prostovoljnim usposabljanjem za
zascito in reSevanje:

- prijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med zavarovanjem;

- prijavo podatkov o osnovah ter prijavo sprememb teh podatkov.

4. ROKI ZA VLOZITEV PRIJAV IN ROKI ZA VNOS PODATKOV V MATICNO EVIDENCO

45, ¢len
(roki za vloZitev prijav podatkov)

(1) Prijave podatkov za mati¢no evidenco se vlozi v naslednjih rokih:

1. prijavo v zavarovanje in prijavo spremembe med zavarovanjem - v roku 8 dni od
izpolnitve pogojev za vstop v obvezno zavarovanje, oziroma od dokonénosti odlo¢be o
lastnosti zavarovanca ali pravhnomocnosti sodbe pristojnega sodi§¢a, oziroma od dneva
nastanka spremembe med zavarovanjem;

2. odjavo iz zavarovanja — v roku 8 dni od dneva prenehanja pravnega razmerja, ki je
podlaga za obvezno zavarovanje oziroma od dokonénosti odloctbe o lastnosti
zavarovanca oziroma pravnomocnosti sodbe pristojnega sodisc¢a;

3. prijavo podatkov 0 osnovah s strani zavezancev za prijavo podatkov o osnovah iz 36.,
37, 38., 39, 42, 43., in 44. ¢tlena tega zakona— najpozneje do 30. aprila tekolega leta za
preteklo koledarsko leto;

4. prijavo spremembe podatkov 0 osnovah s strani zavezancev za prijavo podatkov o
osnovah iz 36., 37., 38., 39, 42, 43., in 44. &lena tega zakona — v roku 8 dni od dneva,
ko je bila ugotovljena sprememba prijavijenih podatkov;

5. prijavo podatkov o pozneje ugotovljeni pokojninski dobi oziroma poveéanju zavarovalne
dobe — v roku 8 dni od dneva dokonc¢nosti odloCbe o pokojninski dobi oziroma od dneva,
ko je pristojni organ skladno s posebnimi predpisi ugotovil, da se zavarovancu $teje
zavarovalna doba s povecanjem.

(2) Ne glede na dolo¢bo 1. totke prejSnjega odstavka mora biti prijava za delavca v delovnem
razmerju vloZzena z dnem nastopa dela po pogodbi o zaposlitvi, vendar najkasneje pred zatetkom
opravljanja dela. V primeru, ko delavec tega dne iz opravicljivih razlogov ne zacne z delom, mora biti
prijava vloZzena najkasneje tistega dne, ki je kot dan nastopa dela dogovorjen v pogodbi o zaposlitvi.

(3) Ne glede na dolotbo 2. tocke prvega odstavka tega Clena lahko delodajalec za zavarovanca,
kateremu preneha pogodba o zaposlitvi na podiagi sporazuma oziroma odpovedi pogodbe o zaposlitvi
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s strani delavca in izpolnjuje pogoje za priznanje pravice do starostne ali pred¢asne pokojnine ter je
vlozil zahtevo za priznanje te pravice, vloZi odjavo iz zavarovanja najve¢ 30 dni pred prenehanjem
delovnega razmerja.

46. ¢len
(roki za vnos podatkov v mati¢no evidenco)

(1) Podatki o zavarovancih se vnesejo v mati¢no evidenco v naslednjih rokih:

- iz prijav v zavarovanje, odjav iz zavarovanja in prijav sprememb med zavarovanjem -
naslednji dan po prejemu prijave;

- iz prijav o osnovah in prijav 0o spremembah teh podatkov — v roku 60 dni od prejema
pravilne prijave;

- iz 69. in 86. ¢lena tega zakona — v roku 60 dni po poteku roka za izvrsitev odlo¢bhe
oziroma sodbe pristojnega sodisca;

- iz 71. ¢lena tega zakona v roku 60 dni po izdaji zapisnika.

(2) Zavod oblikuje in vnese v mati¢no evidenco prijavo podatkov iz tretjega odstavka 40. ¢lena tega
zakona najpozneje do 30. aprila tekoCega leta za preteklo koledarsko leto.

(3) Podatki o priznanih pravicah iz obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja za uZivalce
pravic se vnesejo v mati¢no evidenco z dnem izdaje odlotbe, vendar najkasneje v roku 30 dni po
dokoné&nosti odlo¢be o priznanju pravice.

(4) Spremembe podatkov o uzivalcih pravic iz prejSnjega odstavka tega &lena, ki nastanejo med
uzZivanjem pravice, se vnesejo v mati¢no evidenco:
-z dnem izdaje odlocbe, vendar najkasneje v roku 30 dni po dokonénosti odlocbe o
prenehanju pravice oziroma
- v roku 8 dni po ugotovlieni spremembi podatkov, ¢e ne gre za priznanje ali prenehanje
pravice.

5. PREVERJANJE PRAVILNOSTI IN POPOLNOSTI PODATKOV

47. ¢len
(vrste preverjanja pravilnosti in popolnosti podatkov)

Zavod preverja pravilnost in popolnost podatkov mati¢ne evidence z:
- nadzorom in
- revizijo prijav podatkov.

48. ¢len
(pravilnost in popolnost podatkov)

(1) Podatki, vpisani v prijave podatkov za mati¢no evidenco, so pravilni, e so skladni s predpisi o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju, z dolo¢bami tega zakona in drugimi predpisi s podrogja
matiCne evidence in z dejanskim stanjem po evidencah in dokumentaciji zavezancev za viaganje
prijav, zavezancev za vlaganje prijav o osnovah oziroma zavezancev za placilo prispevkov.

(2) Stanje v evidenci in dokumentaciji zavezancev za vlaganje prijav, zavezancev za vlaganje prijav o

osnovah oziroma zavezancev za placilo prispevkov mora v skladu s predpisi, ki urejajo vodenje
evidenc in poslovne dokumentacije, ustrezati dejanskemu stanju poslovnih dogodkov.
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(3) Podatki so popolni, ée je zavezanec za vlaganje prijav oziroma zavezanec za vlaganje prijav o
osnovah posredoval vse predpisane podatke za vse zavarovance, za katere obstaja njegova
zavezanost.

5.1. NADZOR

49. ¢len
(subjekti nadzora)

(1) Zavod kot nosilec javnih pooblastil opravlja nadzor nad podatki in posredovanjem podatkov, ki jih
morajo zavezanci za vlaganje prijav, zavezanci za vlaganje prijav 0 osnovah in zavezanci za placilo
prispevkov posredovati po tem zakonu.

(2) Nadzor po prejSnjem odstavku izvajajo pooblas¢ene uradne osebe, ki jih imenuje generalni direktor
zavoda.

50. ¢len
(nadzor)

Nadzor pravilnosti in popolnosti podatkov maticne evidence obsega nadzor nad izvajanjem oziroma
upostevanjem predpisov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju ter dolocb tega zakona in drugih
predpisov s podroc¢ja maticne evidence.

51. ¢len
(ukrepi nadzora)

Pooblas¢ena uradna oseba iz drugega odstavka 49. ¢lena tega zakona lahko zavezancu za vlaganje
prijav,zavezancu za vlaganje prijav o osnovah in zavezancu za placilo prispevkov izreCe naslednje
ukrepe:

- odreditev posredovanja podatkov;

- odreditev dopolnitve podatkov;

- odreditev poprave podatkov.

52. ¢len
(odreditev posredovanja, dopolnitve in poprave podatkov mati¢ne evidence)

(1) Pooblascena uradna oseba iz drugega odstavka 49. ¢lena tega zakona odredi posredovanje,
dopolnitev in popravo podatkov, &e pri opravljanju nadzora ugotovi, da zavezanec za vlaganje prijav,
zavezanec za vlaganje prijav 0 osnovah oziroma zavezanec za placilo prispevkov niso sporoéili v
predpisanem roku vseh podatkov po tem zakonu oziroma, da so sporofeni podatki neskladni s
predpisi 0 pokojninskem in invalidskem zavarovanju in dolocbami tega zakona ter drugimi predpisi s
podro¢ja maticne evidence.

(2) Zavezanec za vlaganje prijav oziroma zavezanec za vlaganje prijav 0 osnovah mora posredovati,
dopolniti oziroma popraviti podatke v roku, ki ni krajsi od osem dni in ne daljSi od 30 dni od prejema

pisnega akta o odreditvi posredovanja, dopolnitve ali poprave podatkov.

(3) Delodajalec mora posredovati, dopolniti oziroma popraviti podatke iz drugega odstavka 31. &lena
tega zakona v roku iz prejSnjega odstavka v obradunu davinega odtegljaja.
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53. &len
(nadomestitev roka)

Ce so za zavezanca za vlaganje prijav,zavezanca za vlaganje prijav o osnovah oziroma zavezanca za
placilo prispevkov uvedeni ukrepi iz 51. ¢lena tega zakona se $teje, da je z rokom iz pisnega akta o
odreditvi posredovanja, dopolnitve ali poprave podatkov nadomeséen rok iz prvega odstavka 45. ¢lena
tega zakona.

54. ¢len
(evidentiranje manjkajocih podatkov o placi in nadomestilih place)

Ce zavod v okviru nadzora ugotovi, da podatkov o plagi in nadomestilih place ni mogoce pridobiti, to
ugotovitev evidentira v mati¢ni evidenci.

55. &len
(upostevanje zgolj prijavljenih podatkov)

Ce podatkov mati¢ne evidence za posameznega zavarovanca, ki jih zavezanec za vlaganje
prijav,zavezanec za vlaganje prijav o osnovah oziroma zavezanec za plaéilo prispevkov ni posredoval
v rokih iz 45. ¢lena tega zakona, ni bilo mogoce pridobiti kljub izvedenim ukrepom po tem zakonu, se
pri priznanju in odmeri pravic iz obveznega pokojninskega in invalidskega upostevajo le prijavijeni
podatki, ki se nanasajo izklju¢no na tega zavarovanca.

56. Clen
(dopolnitev oziroma poprava podatkov po uradni dolznosti)

(1) Kadar zavod v postopkih ugotavljanja popolnosti in pravilnosti podatkov po tem zakonu ugotovi, da
so ti podatki nepopolni ali nepravilni, pa zavezanec za vlaganje prijav, zavezanec za vlaganje prijav o
osnovah oziroma zavezanec za pladilo prispevkov ne obstaja ve¢ in ne gre za primere iz prej$njega
¢lena tega zakona, zavod po uradni dolznosti na podlagi uradnih evidenc, javnih listin ali drugih
verodostojnih dokazil popravi ali dopolni podatke mati¢ne evidence.

(2) Zavod po uradni dolZnosti popravi podatke, vpisane v mati¢no evidenco, ¢e je pravilen podatek
mogoce ugotoviti iz zbirk podatkov, ki jih po zakonu vodi upravljavec zbirk podatkov oziroma na
podlagi izvrsilnih predpisov za vodenje mati¢ne evidence, ¢e popravek podatkov ne vpliva na obstoj ali
potek zavarovanja.

57. ¢len
(odprava prekrivanja obdobij zavarovanja)

(1) Zavod lahko po uradni dolznosti v primerih, ko tak$no urejanje podatkov ne vpliva na obstoj ali
potek zavarovanja, v primeru prekrivanja obdobij zavarovanja, ko so¢asno obstaja ve¢ zavarovalnih
podlag, kot so dolo¢ene s predpisi 0 pokojninskem in invalidskem zavarovanju in ne gre za primere iz
80. Clena tega zakona, doloci razmejitev med temi obdobji zavarovanja.

(2) Zavod uredi obdobja zavarovanja iz prvega odstavka tega &lena upostevajoé prednostni vrstni red
zavarovanja po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju.

(3) V primerih enakovrednih zavarovalnih podlag se obdobja zavarovanja iz prvega odstavka tega
Clena uredijo upostevajo¢ polni delovni oziroma zavarovalni &as, tako da skupni delovni oziroma
zavarovalni ¢as ne presega polnega delovnega oziroma zavarovalnega Casa, pri éemer ima prej
nastala zavarovalna podlaga prednost pred kasneje nastalimi zavarovalnimi podlagami.
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(4) Zavod v primerih iz prvega odstavka tega ¢lena hkrati po uradni dolznosti uredi tudi podatke o
osnovah.

58. ¢len
(subsidiarna uporaba zakona o varstvu osebnih podatkov)

Osebe iz 1. do 3. tocke 5. Clena tega zakona imajo v postopkih ugotavijanja pravilnosti podatkov
pravico do varstva osebnih podatkov po dolotbah zakona o varstvu osebnih podatkov, ¢e s tem
zakonom ni drugace doloceno.

59. ¢len
(obvesc¢anje o nadzoru)

Steje se, da je zavarovanec o postopku izvajanja nadzora obve$&en, e mu je omogocen vpogled v
informativno osebno evidenco, v kateri sta izkazana izvedeni nadzor in njegove posledice.

5.2. REVIZIJA PRIJAV PODATKOV

60. clen
(nacin revidiranja prijavljenih podatkov)

(1) Revidiranje prijavljenih podatkov v mati¢no evidenco mora potekati na nacin, dolo¢en s tem
zakonom.

(2) Postopek revizije prijavljenih podatkov se opravi po uradni dolZznosti.
(3) Revizijo opravi revizor.

61. ¢len
(revizor)

(1) Revizijo prijav podatkov po tem zakonu opravlja oseba zaposlena v zavodu, ki jo za opravljanje
revizije prijavijenih podatkov pooblasti generalni direktor zavoda.

(2) Za opravljanje nalog revizorja mati¢ne evidence je lahko pooblas€ena oseba, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:
- ima izobrazbo, ki je zahtevana za ustrezno delovno mesto v skladu s predpisi, ki urejajo
notranjo organizacijo in sistemizacijo v zavodu,
- ima strokovna znanja s podrocja predpisov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju,
- izpolnjuje pogoje za vodenje postopka po zakonu, ki ureja splosni upravni postopek.

62. Clen
(kriteriji za izbor subjektov revizije)

Izbor zavezancev za vlaganje prijav, zavezancev za vliaganje prijav o osnovah oziroma zavezancev za
placilo prispevkov, katerih podatki se revidirajo, temelji predvsem na upostevanju:
- nacela naklju¢ne izbire,
- nacela enakomernega nadziranja vseh zavezancev za vlaganje prijav, zavezancev za
vlaganje prijav o osnovah oziroma zavezancev za placilo prispevkov,
- nacela pomembnosti glede na Stevilo zavarovancev in
- predhodnih ugotovitev nadzora.
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63. Clen
(obseg revizije)

(1) Zavod lahko opravi revizijo prijavijenih podatkov:
- za vse zavarovance pri zavezancu za vlaganje prijav, zavezancu za vlaganje prijav o osnovah
oziroma zavezancu za placilo prispevkov ali
- za posameznega zavarovanca.

(2) Revizija prijav podatkov iz druge alineje prejSnjega odstavka se lahko v okviru postopkov
uveljavljanja pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja in informativnih izradunov izpolnitve
pogojev ter informativnih izracunov viSine pokojnine opravi le po uradni dolznosti ne glede na Ze
morebitno opravljeno revizijo iz prve alineje prejSnjega odstavka, vendar le v primerih ogitnega
neskladja v podatkih.

64. ¢len
(kraj revizije)

Revizija prijavljenih podatkov se lahko opravi:
- pri zavezancu za vlaganje prijav,
- pri zavezancu za vlaganje prijav 0 osnovah,
- pri zavezancu za placilo prispevkov,
- pri posredovalcu podatkov in
- v prostorih zavoda s pooblas¢eno osebo subjektov iz prej$njih alinej tega ¢lena ali na podlagi
dokumentacije, posredovane s strani teh subjektov.

65. ¢len
(dolznosti zavezancev za vlaganje prijav, zavezancev za vlaganje prijav o osnovah oziroma
zavezanceyv za placilo prispevkov,pri katerih se opravlja revizija)

(1) Zavezanci za vlaganje prijav, zavezanci za vlaganje prijav 0 osnovah oziroma zavezanci za plagilo
prispevkov so dolzni pooblas¢enemu revizorju omogotiti vpogled v vso zahtevano dokumentacijo,
omogociti vpogled v evidence, ki jih vodijo po predpisih o evidencah na podro¢ju dela in v poslovno
dokumentacijo po predpisih o racunovodstvu in finanénem poslovanju ter po predpisih o gospodarskih
druzbah.

(2) Za izvajanje revizije mora zavezanec za vlaganje prijav, zavezanec za vlaganje prijav o osnovah
oziroma zavezanec za placilo prispevkov dati pooblaséenemu revizorju na razpolago ustrezne
prostore in opremo za delo, v kolikor se revizija prijavljenih podatkov opravija pri njem.

(3) Ce subjekt iz prejsnjega odstavka revizorju ne omogodi izvajanja revizije v skladu s prvim in drugim
odstavkom tega ¢lena, mora revizor to napisati v zapisniku o ugotovitvah revizije.

66. len
{(zapisnik o ugotovitvah revizije)

(1) O ugotovitvah revizije iz prve alineje prvega odstavka 63. clena tega zakona revizor sestavi in izda
zapisnik.

(2) Zapisnik se vroci zavezancu za vlaganje prijav, zavezancu za vlaganje prijav 0 osnovah oziroma
zavezancu za placilo prispevkov v skladu z zakonom, ki ureja splo$ni upravni postopek.
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(3) V primeru ugotovitev nepravilnosti prijavijenih podatkov je zavezanec za vlaganje prijav,zavezanec
za vlaganje prijav o osnovah oziroma zavezanec za placilo prispevkov dolZzan odpraviti nepravilnosti v
roku 30 dni od vrocitve zapisnika.

(4) Ce je v primerih iz prej$njega odstavka odprava nepravilnosti naloZena zavezancu za pladilo
prispevka, ki ni hkrati zavezanec za vlaganje prijav 0 osnovah,jih mora v roku 30 dni odpraviti in o tem
obvestiti zavod, davénemu organu pa posredovati popravek obracuna dav&nega odtegljaja.

(5) Ce se zavezanec za vlaganje prijav, zavezanec za vlaganje prijav 0 osnovah oziroma zavezanec
za placilo prispevkov z ugotovitvami revizije ne strinja, lahko vlozi ugovor zoper zapisnik v roku 15 dni
od vrocitve zapisnika.

67. Clen
(odlogba o reviziji)

(1) Odlo¢ba o reviziji se izda, ¢e zavezanec za vlaganje prijav, zavezanec za vlaganje prijav o
osnovah oziroma zavezanec za placilo prispevkov:

— zoper zapisnik o ugotovitvah revizije vloZi ugovor,

— ne popravi podatkov v roku iz Cetrtega odstavka prejSnjega Clena tega zakona.

(2) Za odlocanje v skladu s prejsnjim odstavkom se uporablja zakon, ki ureja splosni upravni postopek,
¢e ni s tem zakonom drugace doloceno.

68. Clen
(sodno varstvo)

Zoper odlotbo zavoda iz prejSnjega ¢lena lahko zavezanec za vlaganje prijav, zavezanec za vlaganje
prijav o osnovah oziroma zavezanec za placilo prispevkov v 30 dneh od njene vrogitve uveljavlja
sodno varstvo pri sodisCu, pristojnem za odlo¢anje v sporih iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja.

69. clen
(dopolnitev in poprava podatkov na podlagi odlo&be o reviziji po uradni dolZznosti)

(1) Zavezanec za vlaganje prijav, zavezanec za vlaganje prijav 0 osnovah oziroma zavezanec za
pladilo prispevkov je dolzan popraviti podatke v skladu z odlo¢bo iz 67. ¢lena tega zakona v roku 30
dni od pravnomoc¢nosti te odlocbe.

(2) Ce zavezanec za vlaganje prijav, zavezanec za vlaganje prijav 0 osnovah oziroma zavezanec za
plagilo prispevkov ne popravi podatkov v roku 30 dni od pravnomocnosti odlocbe iz 67. Clena tega
zakona, zavod po uradni dolZznosti vnese v mati¢no evidenco pravilne podatke, ¢e je mogofe po
opravljeni reviziji ugotoviti pravilne podatke in sicer za vse zavarovance pri tem subjektu, za katere so
bile ugotovljene nepravilnosti.

(3) Zavod o dopolnitvi in popravi podatkov iz prejSnjega odstavka obvesti DURS, zavezanca za
vlaganja prijav in zavezanca za vlaganje prijav o osnovah.

70. ¢len
(rok za revizijo)

Revizija prijavijenih podatkov o osnovah in prijavah sprememb teh podatkov po prvi alingji prvega

odstavka 63. ¢lena tega zakona se lahko opravi najkasneje v roku petih let od dneva prejema
podatkov.

35



71. &len
(zapisnik o ugotovitvah revizije za posameznega zavarovanca)

O ugotovitvah revizije iz druge alineje prvega odstavka 63. ¢lena tega zakona revizor sestavi in izda
zapisnik, ki se vroCi zavarovancu v skladu z zakonom, ki ureja splo$ni upravni postopek.

72. ¢&len
(varstvo pravic)

Zoper zapisnik o ugotovitvah revizije prijavljenih podatkov za posameznega zavarovanca ni pritozbe.
Zavarovanec lahko uveljavlja varstvo pravic v okviru postopkov uveljavljanja pravic iz obveznega
pokojninskega in invalidskega zavarovanja ali v okviru postopkov iz 58. ¢lena tega zakona.

73. ¢len
(obvescanije o reviziji)

Steje se, da je zavarovanec o postopku izvajanja revizije iz 1. alineje prvega odstavka 63. ¢lena tega
zakona obvescen, ¢e mu je omogocen vpogled v informativno osebno evidenco, v kateri sta izkazana
izvedena revizija in njene posledice.

6. LASTNOST ZAVAROVANCA

74. Elen
(nastanek zavarovalnega razmerja)

Zavarovalno razmerje po tem zakonu je razmerje med fizicno osebo, ki se vklju¢i v obvezno
zavarovanje na podlagi predpisov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju in zavodom.

75. &len
(opredelitev lastnosti zavarovanca)

(1) Lastnost zavarovanca po tem zakonu ima vsaka fizicna oseba, ki izpolnjuje pogoje za vkljugitev v
obvezno zavarovanje po predpisih, ki urejajo pokojninsko in invalidsko zavarovanje in je prijavijena v
obvezno zavarovanje.

(2) Lastnost zavarovanca za posebne primere zavarovanja ima fizicna oseba, ki izpolnjuje pogoje,
doloCene za posebne primere zavarovanja po predpisih, ki urejajo pokojninsko in invalidsko
zavarovanje in se ugotavlja ob nastanku zavarovalnega primera.

76. Clen
(pridobitev lastnosti zavarovanca)

(1) Oseba pridobi lastnost zavarovanca z dnem vzpostavitve pravnega razmerja, ki je podiaga za
vkljuCitev v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje, ¢e je bila zanjo vioZena prijava v
zavarovanje.

(2) Ce sta za osebo sotasno vzpostavljeni dve enakovrstni pravni razmeriji, na podlagi katerih bi

moralo nastati zavarovalno razmerje, oseba pridobi in ohrani lastnost zavarovanca na podiagi
pravnega razmerja, ki je prej nastalo.
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(3) Oseba, ki se prostovoljno vklju¢i v obvezno zavarovanje, pridobi lastnost zavarovanca z dnem
vlozitve prijave v zavarovanje oziroma najve¢ za 30 dni pred dnevom vloZitve te prijave, e v tem
obdobju ni bila obvezno zavarovana po predpisih, ki urejajo pokojninsko in invalidsko zavarovanje. Ce
pa oseba dokaZe, da prijave v zavarovanje ni mogla pravocasno vloziti zaradi postopkov pri nosilcih
javnih poablastil oziroma sodiséih, od poteka katerih je odvisen datum vloZitve prijave v zavarovanje,
lahko pridobi lastnost zavarovanca tudi za ¢as, ki je daljSi od 30 dni pred vlozZitvijo prijave, ¢e v tem
¢asu ni bila obvezno zavarovana po predpisih, ki urejajo pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(4) Ne glede na rok, dolo¢en v 2. tocki prvega odstavka 45. ¢lena tega zakona, zavarovanec, ki je
prostovoljno vkljucen v obvezno zavarovanje, lahko vlozi odjavo iz zavarovanja v roku 60 dni, pod
pogojem, da s prvim naslednjim dnem po prenehanju tega zavarovanja izpolnjuje pogoje za obvezno
pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(5) Ne glede na dolocbo tretjega odstavka tega ¢lena lahko oseba, ki se prostovoljno vkijuci v obvezno
zavarovanje za razliko do polnega delovnega oziroma zavarovalnega <asa, pridobi lastnost
zavarovanca od dneva zacetka dela z delovnim razmerjem s krajSim delovnim ¢asom, vendar najve¢
za dve leti nazaj od dneva vlozitve prijave.

77. &len
(pridobitev lastnosti zavarovanca, ¢e prijava ni bila viozena v zakonitem roku)

(1) Oseba iz prvega odstavka prejSnjega ¢lena pridobi lastnost zavarovanca z dnem dolo¢enim v
prvem odstavku prejSnjega ¢lena tudi, Ce prijava v zavarovanje ni bila vloZzena v rokih po tem zakonu,
¢e s tem zakonom ni drugace doloceno.

(2) Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka osebe iz prvega odstavka prejSnjega ¢lena ne pridobijo
lastnosti zavarovanca, ¢e zavezanec za placilo prispevkov za sporno pravno razmerje ob uvedbi
postopka za ugotavljanje lastnosti zavarovanca ne obstaja ve¢.

78. &len
(vkljucitev v obvezno zavarovanje za osebe v drugem pravnem razmerju)

(1) Obveznost placila prispevkov za zavarovance, ki so obvezno zavarovani na podlagi opravljanja
dela v okviru drugega pravnega razmerja, nastane, e zavarovanec ob izplacilu prejemka iz tega
pravnega razmerja izpolnjuje pogoje za obvezno zavarovanje.

(2) Ne glede na prej$nji odstavek obveznost placila prispevkov za zavarovance iz prejSnjega odstavka
nastane tudi, ¢e ob izplacilu niso izpolnjeni pogoji za obvezno zavarovanje na tej podlagi, so pa bili
izpolnjeni ti pogoji v éasu, ko je zavarovanec opravljal delo v okviru drugega pravnega razmerja.

(3) Podatke, na podlagi katerih se ugotovi izpolnjevanje pogojev za obvezno zavarovanje na podiagi
opravljanja dela v okviru drugega pravnega razmerja, izplacevalcu prejemka zagotavlja zavarovanec.

79. ¢len
(dolocitev obdobja obveznega zavarovanja za osebe v drugem pravnem razmeriju)

Ce se izpladilo prejemka in pladilo prispevkov za zavarovance iz prej$njega €lena izvede v tekocem
koledarskem letu za delo, ki je bilo opravljeno v preteklem koledarskem letu, in so bili v preteklem letu
izpolnjeni pogoji za obvezno zavarovanje na podlagi opravijanja dela v okviru drugega pravnega
razmerja, se $teje, da je bil zavarovanec vkljuten v obvezno zavarovanje na podlagi drugega
pravnega razmerja v letu, v katerem je opravljal delo.
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80. ¢len
(ugotavljanje zavarovalnega razmerja oziroma lastnosti zavarovanca)

Obstoj zavarovalnega razmerja oziroma lastnosti zavarovanca se ugotavija, ¢e:
1. ni vloZena prijava v zavarovanje, pa je bilo vzpostavljeno pravno razmerje, na podlagi katerega
po zakonu nastane zavarovalno razmerije;
2. ni vloZena odjava iz zavarovanja, pa se ugotovi, da je prenehalo pravno razmerje, ki je bilo
podlaga za zavarovalno razmerije;
je pristojni organ odklonil sprejem prijave v zavarovanje;
4. je oziroma je bil zavarovanec prijavljen v obvezno zavarovanje v nasprotju z doloébami, ki
urejajo pokojninsko in invalidsko zavarovanje;
5. v primeru, da je s pravnhomo¢no sodbo, sodno poravnavo ali v postopku mediacije ugotovljen
obstoj delovnega razmerja;
6. Ce drug pristojni organ ugotovi obstoj okoliscin, iz katerih izhaja, da je bila prijava v zavarovanje
podana v nasprotju z dejansko ugotovljenim zavarovalnim razmerjem.

w

81. ¢len
(ugotavljanje lastnosti zavarovanca)

(1) Postopek za ugotavljanje zavarovalnega razmerja oziroma lastnosti zavarovanca se uvede na
zahtevo posameznika, po uradni dolznosti ali na zahtevo delodajalca.

(2) Zavod odloti o lastnosti zavarovanca z odlogbo.

(3) Lastnost zavarovanca na zahtevo posameznika ali delodajalca se ugotavlja najve¢ od 1. januarja
2000 napre;j.

(4) Ce je postopek za ugotavljanje lastnosti zavarovanca uveden po uradni dolznosti, se lastnost
zavarovanca vzpostavi z dnem nastanka pravnega razmerja, vendar najve¢ za pet let pred dnem
izdaje te odlocbe.

82. ¢len
(sprememba zavarovalne podlage)

Ce se v postopku ugotavljanja lastnosti zavarovanca iz 4. tocke 80. &lena tega zakona ugotovi druga
prednostna zavarovalna podlaga, zavarovanec pridobi lastnost zavarovanca po prednostni
zavarovalni podlagi z dnem izdaje odlocbe, Ce je bil postopek uveden po uradni dolZnosti, oziroma od
dneva navedenega v zahtevi, Ce je bil postopek uveden na zahtevo.

83. ¢len
(ugotavijanje oziroma sprememba zavarovalne podlage na podlagi odlocitev v delovnih sporih)

(1) Ne glede na dolocbo tretiega odstavka 81. Clena tega zakona, se v primerih, e je bil s
pravnomocno sodbo, sodno poravnavo ali v postopku mediacije ugotovljen obstoj delovnega razmerja,
lastnost zavarovanca na tej podlagi pridobi za obdobja, v katerih zavarovanec ni bil vkljuden v
obvezno zavarovanje, Ce so bili na podlagi sodbe, sodne poravnave ali mediacije placani vsi prispevki
za socialno varnost.

(2) Ne glede na prejnji odstavek se lastnost zavarovanca na taki podlagi ugotovi tudi za obdobja v
katerih je bil zavarovanec prostovoljno vklju¢en v obvezno zavarovanje ali je bil obvezno zavarovan
kot oseba upravi¢ena do nadomestila zaradi zacasne nezmoznosti za delo po prenehanju delovnega
razmerja v skladu s predpisi, ki urejajo zdravstveno zavarovanje.
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84. ¢len
(ni¢nost prijave v zavarovanje)

(1) Prijava v zavarovanje, ki je vloZzena na podlagi laznih podatkov, ponarejenih listin ali s strani
nepooblas¢ene osebe ali je posledica kakSnega drugega dejanja, ki je kaznivo po kazenskem
zakoniku, je ni¢na.

(2) Ni¢nost ugotovi zavod po uradni dolZnosti z odlo¢bo.

85. ¢len
(uporaba doloc¢b o postopku)

Za odlo¢anje o zadevah iz 80. do 84. Clena tega zakona se uporabljajo doloc¢be o postopku za
uveljavljanje pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja.

86. ¢len
(vlozZitev prijave oziroma odjave po uradni dolznosti)

(1) Zavod viozi prijavo v zavarovanje oziroma odjavo iz zavarovanja po uradni dolznosti, ¢e je bila
vzpostavitev ali prenehanje zavarovalnega razmerja ugotovljeno z dokonéno odlo¢bo, pa zavezanec
za vlaganje prijav ni vioZil prijav v zavarovanje v roku osmih dni od dokonénosti te odlocbe.

(2) Zavod postopa na nacin iz prejSnjega odstavka, tudi v primeru, ¢e zavezanec za vlaganje prijav ne
obstaja vel.

(3) Na nacin in pod pogoji dolo€enimi v prvem in drugem odstavku tega ¢lena zavod stornira prijavo v
zavarovanje za katero je ugotovil, da je nicna.

87. ¢len
(javna listina)

Izpisi podatkov iz mati¢ne evidence zavarovancev in uzivalcev pravic ter potrdila o izplagilih uzivalcem
pravic so javna listina.

7. POSEBNI PRIMERI DOPOLNITVE IN POPRAVLJANJA PODATKOV

88. ¢len
(dopolnitev in popravljanje podatkov po uradni dolznosti)

Zavod po uradni dolZznosti popravi podatke, vpisane v mati¢no evidenco, ki se spremenijo zaradi
spremembe metodologije vodenja mati¢ne evidence (npr. obelezja, definicije, klasifikacije in Sifranti) ali
zaradi spremembe predpisov, ki vplivajo na vsebino podatkov, ¢e popravek podatkov ne vpliva na
obstoj ali potek zavarovanja ali na osnovo.

89. ¢len
(dopolnitev ali poprava podatkov na zahtevo zavarovanca)

(1) Podatki, vneseni v mati¢no evidenco na nacin, ki ga ureja ta zakon, se lahko naknadno dopolnijo
ali popravijo na zahtevo zavarovanca, ¢e se ugotovi, da so v mati¢no evidenco vpisani nepravilni,
neto¢ni ali nepopolni podatki. Podatki se popravijo oziroma dopolnijo na podlagi podatkov iz uradnih
evidenc, javnih listin in drugih verodostojnih listin.

39



(2) Kadar oseba iz 1. do 3. to¢ke 5. ¢lena tega zakona zahteva popravo ali dopolnitev podatkov, ki so
0 njej vpisani v mati¢no evidenco, zavod postopa v skladu z zakonom, ki ureja varstvo osebnih
podatkov glede pravic posameznika do dopolnitve, popravka ali izbrisa podatkov.

90. ¢len
(naknadna poprava podatkov, vnesenih na podlagi laZnih listin)

Podatki, vneseni v mati¢no evidenco na nadin, ki ga ureja ta zakon, se lahko naknadno popravijo, e
s0 podatki o pokojninski dobi, lastnosti zavarovanca, zavarovalni dobi in platah oziroma osnovah
vpisani v mati¢no evidenco na podlagi laznih listin.

91. &len
(obvescanje o spremembah podatkov)

Steje se, da je zavarovanec o spremembah podatkov iz 88. do 90. Clena tega zakona obvescen, ¢e
mu je omogocen vpogled v informativno osebno evidenco, v kateri so izkazane navedene spremembe
in njihove posledice.

9. NAKNADNO PLACILO PRISPEVKOV ZA SOCIALNO VARNOST ZA POSLOVODNE OSEBE

92. &len
(zahteva za platilo nepla¢anih oziroma premalo placanih prispevkov)

(1) Poslovodne osebe, za katere se ugotovi, da prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
niso placale oziroma jih niso placale v predpisani visini po predpisih o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju, lahko pri zavodu vioZijo zahtevo za placilo neplacanih oziroma premalo plaganih
prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(2) Poslovodne osebe lahko vlozZijo zahtevo iz prej$njega odstavka v primeru, da druzba v kateri je bila
poslovodna oseba Se obstaja.

(3) O zahtevi iz prvega odstavka tega ¢lena zavod odloci z odlotbo, s katero dolodi visino osnove za
placilo prispevkov.

(4) Zahteva iz prvega odstavka tega Clena se lahko vlozi le za plagilo prispevkov, ki se nanasa na
obdobja do vklju¢no 31. decembra 2011.

93. ¢len
(obrad¢unavanije prispevkov)

(1) V primerih placila prispevkov v skiladu s prej$njim ¢lenom se vsi davki in prispevki za obvezno
socialno zavarovanje obracunajo na nacin, ki velja za obra¢unavanje in placevanje davkov in
prispevkov za socialno zavarovanje od izpla¢anih pla¢, po stopnjah veljavnih na dan obra¢una
davkov in prispevkov za socialno varnost.

(2) V primeru iz prejSnjega odstavka druZba izplata zavarovancu dohodek iz zaposlitve v vi$ini osnove
iz tretjega odstavka prej$njega ¢lena.

(3) Obdobja, za katera se placujejo prispevki v skladu s prej$njim &lenom, se upostevajo v pokojninsko

dobo, Ce so prispevki za pokojninsko in invalidsko zavarovanje placani v roku 30 dni od vrocitve
odlocbe iz tretjega odstavka prej$njega Glena.
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94. ¢len
(osnova za placilo oziroma doplacilo prispevkov)

Osnova za placilo oziroma doplacilo prispevkov iz tretjega odstavka 92. ¢lena tega zakona je meseéna
osnova, ki velja za druzbenike v skladu z veljavnimi predpisi o pokojninskem in invalidskem
zavarovaniju na dan vioZitve zahteve iz prvega odstavka 92. ¢lena tega zakona.

95. ¢len
(izracun pokojninske osnove)

Za izratun pokojninske osnove se v primeru pladila iz prejSnjega ¢lena uposteva mesecna osnova,
veljavna v obdobju na katero se placilo prispevkov nanasa.

9. ZAGOTAVLJANJE PODATKOV ZA OSEBNO INFORMATIVNO EVIDENCO

96. ¢len
(zagotavljanje podatkov za osebno informativno evidenco)

(1) Podatke, ki jih DURS posreduje na podlagi 40. ¢lena tega zakona, zavod uporabi tudi za izvajanje
dolznosti v zvezi z vodenjem informativhe osebne evidence po predpisih o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju.

(2) Podatki iz prejSnjega odstavka se posredujejo v elektronski obliki.

(3) Steje se, da je zavod zavarovancu, ki je v delovnem razmerju v Republiki Sloveniji posredoval
obvestilo o obracunanih prispevkih ter placilu prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje za
preteklo leto v skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, ¢e je omogocen vpogled
v osebno informativno evidenco.

10. SHRANJEVANJE PODATKOV MATICNE EVIDENCE

97. &len
(rok za hrambo dokumentacije)

Dokumente, ki vsebujejo podatke, potrebne za uvedbo in vodenje mati¢ne evidence, zavod za
posameznega zavarovanca hrani trajno.

98. ¢len
(nacin hrambe podatkov)

(1) Namesto izvirnih dokumentov v fizi¢ni ali digitalni obliki se lahko hranijo prijave v digitalni obliki ali
posnete na mikrofilmih, Ce je zagotovljena reprodukcija prijave na izviren format ob popolni skladnosti
z izvirnikom.

(2) Hramba dokumentov mora biti skladna s predpisi o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva.
(3) Za dokazovanje dejstev, vpisanih v mati¢no evidenco, se lahko uporabi fotokopija prijave, ki jo
overi zavod, Ce je prijava hranjena v fizi¢ni obliki, oziroma reprodukcija prijave na izviren format, ki jo
potrdi zavod, Ce je prijava hranjena na mikrofilmu ali v digitalni obliki.

(4) Za dokazovanje dejstev, vpisanih v mati¢no evidenco se lahko uporabi reprodukcija prijave, izvirno

nastale v digitalni obliki, za katero je zagotovljen u€inkovit zajem in zanesljiva pretvorba v skladu s
predpisi o varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva.

41



99. dlen
(uni¢enje dokumentacije)

Izvirne dokumente iz 97. ¢lena tega zakona, ki so bili prejeti v fizi¢ni obliki, po njihovem snemaniju na
mikrofilm ali pretvorbi v digitalno obliko uni¢i strokovna komisija, ki jo imenuje zavod. Predsednik
komisije je predstavnik Arhiva Republike Slovenije.

100. ¢len
(roki za hranjenje zbirk podatkov)

Zbirke podatkov mati¢ne evidence se hranijo trajno.
11. ZAVAROVANJE PODATKOV

101. &len
(dolznost varovanja tajnosti osebnih podatkov)

(1) Osebe, zaposlene v zavodu, in osebe, ki na podlagi pogodbe opravljajo doloéena dela ali storitve
za zavod, ki se pri svojem delu seznanijo z vsebino osebnih podatkov zavarovancev in uzivalcev
pravic, morajo varovati tajnost osebnih podatkov v skladu z zakonom, ki ureja varstvo osebnih
podatkov.

(2) Dolznost varovanja tajnosti osebnih podatkov v skladu s prej$njim odstavkom traja tudi po
prenehanju delovnega razmerja pri zavodu oziroma opravljanja pogodbenega dela ali storitev za
zavod.

102. ¢len
(tehni¢ni in organizacijski ukrepi za zavarovanje podatkov)

TehniCne in organizacijske ukrepe za zavarovanje podatkov mati¢ne evidence izvaja zavod v skladu z
zakonom, ki ureja varstvo osebnih podatkov in predpisi 0 upravnem poslovanju.

12. NADZORSTVO

103. &len
(nadzorstvo nad izvajanjem zakona)

Nadzorstvo nad izvajanjem dolo¢b tega zakona o vodenju mati¢ne evidence opravlja ministrstvo,
pristojno za delo.

13. KAZENSKE DOLOCBE

104. ¢len
(prekrski v zvezi s posredovanjem podatkov)

(1) Z globo od 1.200 eurov do 10.000 eurov se kaznuje za prekr$ek delodajalec, ki je pravna oseba:

- Ce v predpisanem roku ne vloZi prijave v zavarovanje, odjave iz zavarovanja ali prijave
spremembe med zavarovanjem za zavarovanca (prvi odstavek 32. ¢lena);

- e v predpisanem roku ne vloZi prijave podatkov o osnovi, obdobju zavarovanja,
obraCunanem in placanem prispevku v preteklem koledarskem letu (106. ¢len);

- Ce v predpisanem roku ne vloZi prijave spremembe podatkov o obdobju zavarovanja, o
placah in nadomestilih plate in prijav podatkov o osnovi, obdobju zavarovanja,
obra¢unanem in placanem prispevku v preteklem koledarskem (106. &len);
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- ¢e davénemu organu na predpisan nacin in v predpisanih rokih ne posreduje obracuna
dav¢nih odtegljajev z vsemi predpisanimi podatki ali ne posreduje obratuna davcnih
odtegljajev s spremembami teh podatkov (drugi odstavek 32. ¢lena);

- ¢&e davénemu organu ne posreduje popravkov obraduna davénega odtegljaja z vsemi
predpisanimi podatki (Cetrti odstavek 66. ¢lena);

- Ce v prijavah ali obracunih davénega odtegljaja iz prejSnjih alinej tega odstavka sporodi
napacne podatke (32., 66. in 106. ¢len);

- ¢e ne popravi podatkov v roku iz drugega odstavka 52. lena oziroma Cetrtega odstavka
66. ¢lena oziroma prvega odstavka 69. Clena tega zakona.

(2) Z globo od 700 eurov do 5.000 eurov se kaznuje za prekrSek delodajalec, ki je samostojni
podjetnik posameznik, ¢e stori prekriek iz prejdnjega odstavka.

(3) Z globo 700 eurov se kaznuje posameznik, ki kot samozaposleni, druzbenik, kmet ali oseba,
zaposlena pri tujem delodajalcu:
- v predpisanem roku ne vlozi prijave v zavarovanje, odjave iz zavarovanja ali prijave
spremembe med zavarovanjem (33. oziroma 34. ¢len) ali
- v prijavi v zavarovanje, odjavi iz zavarovanja ali prijavi spremembe med zavarovanjem
sporoc¢i napaéne podatke (33. oziroma 34. &len).

(4) Z globo 1.200 eurov se kaznuje ste¢ajni oziroma likvidacijski upravitelj, ki v predpisanem roku ne
vlozi prijav podatkov in prijav sprememb podatkov v skladu z dolocbami 41. ¢lena tega zakona.

(5) Z globo 2.500 eurov se kaznuje za prekriek zavezanec za prijavo ali zavezanec za prijavo o
osnovah iz 36., 37., 38., 42. in 43. ¢lena tega zakona, Ce stori prekriek iz prve, druge, tretje, Seste ali
sedme alineje prvega odstavka tega ¢lena ali prekrsek iz Sestega odstavka tega ¢lena.

(6) Z globo 2.500 eurov se kaznuje za prekrdek zavezanec za prijavo, zavezanec za prijavo o osnovah
in zavezanec za placilo prispevkov, ki pooblasceni osebi zavoda pri preverjanju praviinosti prijavijenih
podatkov ne omogoci vpogleda v dokumentacijo v skladu z prvim odstavkom 65. ¢lena tega zakona.

(7) Z globo od 750 do 2.000 se kaznuje delodajalec, ki zavarovancu ne izro¢i kopije odjave iz
zavarovanja v skladu s tretjim odstavkom 30. ¢lena tega zakona.

(8) Z globo 450 eurov se kaznuje tudi odgovorna oseba pri pravni osebi ali samostojnem podjetniku ali
pri drzavnem organu, ki je delodajalec in stori prekrdek iz prvega odstavka tega &lena (32. &len).

(9) Z globo 450 eurov se kaznuje tudi odgovorna oseba pri pravni osebi, ki je zavezanec za prijavo ali
zavezanec za prijavo o osnovah po 36., 37., 38., 39, 42, 43. in 44. ¢lenu tega zakona, Ce ta
zavezanec stori prekrek iz prve, druge, tretje, Seste ali sedme alineje prvega odstavka tega Clena ali
prekrsek Sestega odstavka tega ¢lena.

(10) Z globo 450 eurov se kaznuje za prekrSek oseba, ki ne varuje tajnosti osebnih podatkov v skladu
s 101. ¢lenom tega zakona.

(11) Prekrskovni organ lahko v postopku o prekrsku iz prvega, drugega in sedmega odstavka tega

¢lena izrece globo v znesku, ki je visji od najnizje predpisane globe, vendar znotraj predpisanega
razpona.
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14. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

105. &len
(uporaba prejénjih predpisov)

(1) Mati¢na evidenca, ki je bila uvedena in vodena po predpisih, veljavnih do uveljavitve tega zakona,
se od zaCetka uporabe tega zakona vodi na na¢in, ki ga dolo¢a ta zakon.

(2) Do izdaje izvrSilnih predpisov iz 9. in 40. ¢lena tega zakona se uporablja Pravilnik o obrazcih prijav
podatkov o pokojninskem in invalidskem ter zdravstvenem zavarovanju, Zavarovanju za starSevsko
varstvo, zavarovanju za primer brezposelnosti in o sklenitvi delovnega razmerja (Uradni list RS, st.
45/05, 121/05 - popr., 75/08, 12/09, 37/11 in 57/11 - popr.), kolikor ni v nasprotju z dolotbami tega
zakona in predpisi, ki urejajo pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

(3) Postopki ugotavijanja lastnosti zavarovanca in postopki revizije, zadeti pred uveljavitvijo tega
zakona, se izvedejo po dosedanjih predpisih.

106. ¢len
(prehodno obdobje za vlaganje prijav o osnovah za delavce v delovnem razmerju)

(1) Ne glede na dolocbe drugega odstavka 32. in prvega in drugega odstavka 40. &lena tega zakona
za obdobje do 31. decembra 2016 vlagajo prijavo podatkov o osnovah in prijavo sprememb teh
podatkov za vsakega zavarovanca v preteklem koledarskem letu delodajalci oziroma ste€ajni ali
likvidacijski upravitelji v roku iz 3. tocke prvega odstavka 45. ¢lena tega zakona.

(2) Ne glede na prvi odstavek tega ¢lena so delodajalci oziroma stedajni ali likvidacijski upravitelji tudi
po 30. aprilu 2017 dolZni posredovati podatke oziroma spremembe podatkov iz prejSnjega odstavka, ki
se nanasajo na obdobja do 31. decembra 2016, ¢e jih niso posredovali oziroma niso bili posredovani v
rokih po tem zakonu.

(3) Dolocbe prvega, drugega, tretjega in Cetrtega odstavka 40. &lena tega zakona se zagnejo
uporabljati 1. januarja 2016.

107. Clen
(rok za viozitev prijav o osnovah v primeru prenehanja poslovnega subjekta)

Ne glede na dolotbo 3. in 4. tocke prvega odstavka 45. &lena tega zakona mora zavezanec za
vlaganije prijav o0 osnovah, nad katerim je uveden postopek za prenehanje poslovnega subjekta, vloziti

prijavo podatkov iz te tocke najkasneje do dneva izbrisa iz registra.

108. &len
(zacetek elektronskega vlaganja prijav in odjav zavarovanja)

Dolocbe Sestega, sedmega, devetega in enajstega odstavka 7. &lena tega zakona se zacénejo
uporabljati najkasneje 1. januarja 2016.
109. &len

(zagotovitev podatkov v informativni osebni evidenci)

Podatke iz 59., 73. in 91. ¢lena tega zakona mora zavod v informativni osebni evidenci zagotoviti v
roku dveh let od uveljavitve tega zakona.
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110. ¢len
(vzpostavitev in prilagoditev evidenc po tem zakonu)

Zavod mora vzpostaviti vse evidence podatkov po tem zakonu v roku dveh let od uveljavitve tega
zakona.

111. &len
(rok za revizijo podatkov, prejetih pred uveljavitvijo zakona)

Revizija prijavljenih podatkov o osnovah in prijav sprememb teh podatkov po prvi alineji prvega
odstavka 63. ¢lena tega zakona za podatke, prejete pred uveljavitvijo tega zakona, se lahko opravi
najkasneje v roku desetih let od uveljavitve tega zakona.

112. &len
(rok za izdajo izvrsilnih predpisov)

(1) Minister, pristojen za delo, sprejeme izvrSilne predpise iz 9. ¢lena tega zakona najkasneje v enem
letu od uveljavitve tega zakona.

(2) Minister, pristojen za delo, v soglasju z ministrom, pristojnim za finance, sprejme izvrsilne predpise
iz Sestega odstavka 40. Clena tega zakona najkasneje do 1. januarja 2015.

113. ¢len
(zavezanec za placilo prispevka delodajalca)

(1) Ne glede na dolo¢bo druge alineje prvega odstavka 153. &lena Zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, &t. 96/12, 39/13 in 63/13-ZIUPTDSV; v nadaljnjem besedilu:
ZPIZ-2) je do ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko in invalidsko zavarovanje, zavezanec za placilo
prispevka delodajalca sam zavarovanec, Ce izplatevalec prejemka za delo v okviru drugega pravnega
razmerja ni plac¢nik davka v skladu z zakonom, ki ureja davéni postopek.

(2) Do ureditve v zakonu, ki ureja davéni postopek, prispevke za obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje za zavarovance iz 18. Clena ZPIZ-2, ¢e je v skladu s prejsnjim odstavkom zavezanec za
placilo prispevka delodajalca sam zavarovanec, ugotovi davéni organ z odlo¢bo, s katero izracuna
akontacijo dohodnine od dohodkov, od katerih se pladuje prispevke za obvezno pokojninsko in
invalidsko zavarovanje za zavarovance po 18. &lenu ZPIZ-2. Zavezanec za prispevke mora placati
prispevke v roku in na nadin, ki je dolocen za akontacijo dohodnine od dohodkov, od katerih se pladuje
prispevek za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje za zavarovance po 18. ¢lenu ZPIZ-2.

(3) Ce se v primerih iz prej$njega odstavka v skladu z zakonom, ki ureja dav¢ni postopek, akontacija
dohodnine od dohodkov, od katerih se placuje prispevke za obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje za zavarovance po 18. ¢lenu ZPI1Z-2, ne odmeri, prispevek za obvezno pokojninsko in
invalidsko zavarovanje za zavarovance po 18. ¢lenu ZPIZ-2, ugotovi davéni organ z odlo¢bo enkrat
letho za koledarsko leto, s katero izracuna prispevke za obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, na podlagi podatkov, s katerimi razpolaga za potrebe akontacije dohodnine od teh
dohodkov. Davéni organ odlo¢bo izda najkasneje do 31. januarja tekoCega leta za preteklo leto.
Zavezanec za prispevke mora prispevke pla¢ati v 30 dneh od vrocitve odlocbe.
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114. ¢len
(odpravnina zaradi prenehanje pogodbe o zaposlitvi za dolo¢en ¢as)

Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka 144. ¢lena ZP1Z-2 se do ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko
in invalidsko zavarovanje, v osnovo za placilo prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje ne
steje znesek odpravnine zaradi prenehanja pogodbe o zaposlitvi za doloen ¢as, od katerega se v
skladu z zakonom, ki ureja dohodnino, ne placuje dohodnina.

115. €len
(prenehanje veljavnosti zakonov)

(1) Z dnem uveljavitve tega zakona prenehata veljati:

- Zakon o mati¢ni evidenci zavarovancev in uzZivalcev pravic iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja (Uradni list RS, §t. 81/00, 111/07 in 25/11),

- dolocba drugega odstavka 78. ¢lena Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem
zavarovanju (Uradni list RS, st. 72/06- uradno precis¢eno besedilo, 114/06-ZUTPG, 91/07,
76/08, 62/10-ZUPJS, 87/11, 40/12-ZUJF, 21/13-ZUTD-A, 63/13-ZIUPTDSV) v delu, ki se
nanasa na rok za vloZitev prijave v obvezno zdravstveno zavarovanje za osebe v delovnem
razmerju.

(2) Dolotbe zakonov iz prejdnjega odstavka se uporabljajo do zacetka uporabe tega zakona, ¢e ta
zakon ne dolo¢a drugace.

116. clen
(zacetek veljavnosti)

Ta zakon zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporablja pa se
od 1. januarja 2014.

46



ll. OBRAZLOZITEV

K 1. élenu:

Evidence, potrebne za izvajanje obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja, predstavijajo
obseZen sistem podatkov o zavarovancih, uzivalcih pravic in zavezancih za vlaganje razli¢nih prijav
podatkov. Kot tehni¢ni del predpisov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju so urejene v
posebnem zakonu, ki dolo¢a obdelovanje in upravljanje teh podatkov. Mati¢na evidenca tako po
novem zakonu obsega zbirke podatkov, zbrane v razli¢nih evidencah.

K 2. ¢lenu:
Podatke, potrebne za izvajanje pokojninskega in invalidskega zavarovanja, zbira Zavod za
pokojninsko zavarovanje Slovenije (zavod). Tako je zavod edini upravljavec matiéne evidence.

K 3. élenu

Glede uporabe podatkov je uzakonjeno nacelo restriktivnosti: le-ti se smejo uporabljati izklju¢no za
namene pokojninskega in invalidskega zavarovanja, pri ¢emer je potrebno strogo upostevati predpise
o varstvu osebnih podatkov. Pridobitev osebnih podatkov za tvorjenje registrov in statisti¢na
raziskovanja je izrecno dovoljena le tistim uporabnikom podatkov, ki so vklju¢eni v skupni zajem
podatkov preko prijavno-odjavne sluzbe ZZZS, to so poleg ZZZS-ja Se SURS, ZRSZ, DURS, CSD in
MDDSZ.

K 4. élenu
V tem ¢&lenu so podrobneje obrazloZeni pomeni posameznih izrazov. lzrazi so usklajeni z ZPIZ-2,
dolo€eni izrazi pa so uvedeni za bolj sistemati¢no ureditev v tem zakonu.

K 5. élenu

V primerjavi s prejsnjimi predpisi o mati¢ni evidenci se krog subjektov ni spremenil, le opredelitve bolj
ustrezajo potrebam evidenc. Med subjekte mati¢ne evidence, o katerih so zbrani podatki, stejemo tako
zavarovance po sedanjih in prej veljavnih predpisih 0 pokojninskem in invalidskem zavarovanju kot
tudi osebe, ki niso bile tekoce vkljutene v zavarovanje, pa je pokojninsko dobo mogoce ugotoviti na
podlagi odlo¢b ali javnih listin. UZivalci pravic so lahko upokojenci ali pa aktivni zavarovanci, ki jim
pripada katera od pravic iz invalidskega zavarovanja. Zavezanci niso opredeljeni zgolj kot zavezanci
za prispevek, saj se njihove dolznosti nanadajo na razlitne obveznosti. Zato je posebej opredeljen
pojem zavezanca za pladilo prispevkov, ki pa ni vedno hkrati tudi zavezanec za vlaganje prijav
zavarovanja ali zavezanec za vlaganje prijav podatkov o osnovah. Poleg tega sta kot subjekta
opredeljena tudi zavezanec za vlaganje prijave (to so prijave v zavarovanje, odjave iz zavarovanja in
spremembe prijav med zavarovanjem) in zavezanec za vlaganje prijav o osnovah (to je sporo¢anje
podatkov o plac¢ah, nadomestilih, zavarovalnih osnovah in drugih osnovah ter podatkih, ki so temelj za
ugotovitev pokojninske osnove).

K 6. élenu

Uvedba mati¢ne evidence kot sistema evidenc je bila urejena s predpisi 0 matiéni evidenci od leta
1965 dalje. Sistem evidenc je torej uveden, zato se v primerjavi s prej veljavnimi zakoni s tega
podrodja v tem zakonu tudi ne ureja veé. Potrebno pa je v obstojecih evidencah pregledno urediti prvo
evidentiranje vsakega subjekta, o katerem se evidenca vodi, saj le-to predstavija uvedbo mati¢ne
evidence za posamezni subjekt (zavarovanca, uZivalca pravic, ali zavezanca).

K 7. ¢lenu

Vodenje mati¢ne evidence predstavlja vrsto opravil in postopkov, s katerimi se podatki pridobivajo,
preverjajo in popravljajo. Pomembna novost je, da so kot stalen vir podatkov navedeni upravijavci
uradnih evidenc ter da so tudi postopki, v katerih so ugotovijene nepravilnosti podatkov, podiaga za
vnos pravilnih podatkov v mati¢no evidenco — s tem zakonom je dolo¢eno, v katerih primerih se taksen
vnos izvr$i po uradni dolznosti. Prav tako je dolo¢eno, da doloCene prijave, odjave in spremembe
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podatkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje sprejema prijavno-odjavno sluzba Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije. Na novo pa je tudi dolo¢eno, da morajo vsi zavezanci za vliaganje
prijav le-te vlagati v elektronski obliki, ter da se uporaba drzavnega portala za podjetja in podjetnike
(sistema e-VEM) omogoc¢a tudi drugim poslovnim subjektom, ki niso gospodarske druzbe ali
samostojni podjetniki. Pri tem je reSeno tudi vprasanje viaganja prijav, odjav in sprememb zavarovanja
za zavarovance pri poslovnih subjektih, ki so ze izbrisani iz poslovnega registra. Prav tako pa je
doloCena izjema od tega sploSnega pravila o elektronskem vlaganju prijav, in sicer za fiziéne osebe, ki
niso poslovni subjekti in lahko Se vedno, enako kot do sedaj, prijave viagajo na prijavno-odjavni sluzbi
obmocnih enot in izpostav ZZZS na predpisanem obrazcu v papirni obliki, z osebno dostavo ali po
posti. V tem primeru strokovni delavec ZZZS ro¢no vnese podatke iz prijave v informacijski sistem in
po ustaljeni poti posreduje podatke na ZPIZ. Omenjena doloéba tako ne doloda obveznosti
vzpostavitve elektronskega vlaganja vseh prijav z elektronskim podpisom na okencu ZZZS. Clen prav
tako doloCa, da ZZZS zavodu posreduje podatke iz prijav v elektronski obliki, podpisane s
kvalificiranim digitalnim potrdilom informacijskega sistema ZZZS ter papirne obrazce iz osmega in
desetega odstavka tega ¢lena.

Nacin vodenja mati¢ne evidence uposteva najsodobnejie nacine sporotanja podatkov, v skladu z
usmeritvijo v izklju¢no elektronsko poslovanje pa se ureja zapisovanje podatkov na elektronske
nosilce. Ob tem je potrebno upostevati tako predpise o varstvu osebnih podatkov kot tudi predpise o
varstvu dokumentarnega in arhivskega gradiva.

K 8. élenu

S to dolocbo je urejeno povezovanije evidenc drzavnih in upravnih organov, ki zagotavljajo uginkovitost
njihovega dela. Upo$tevana so vsa naCela varstva osebnih podatkov, ob tem pa se zagotavlja
obvezna izmenjava podatkov, ki v uradnih evidencah Ze obstajajo, v izogib nepotrebnim
obremenitvam dajalcev podatkov.

K 9. ¢len

Skupni zajem podatkov za vsa obvezna socialna zavarovanja, za davéne namene in za statisti¢na
raziskovanja zahtevajo koordinacijo pri oblikovanju metodoloskih nacel. Pri tem je potrebno upostevati
potrebe vseh uporabnikov podatkov in obvezno uporabiti vse nacionalne standarde, ki kot $ifranti ali
definicije veljajo za posamezne podatke. Glede na to, da je evidenca pokojninskega in invalidskega
zavarovanja po svoji naravi dolgorotna in je potrebna metodoloska konsistentnost skozi daljse
obdobje, spada opredelitev metodoloskih nacel pod okrilie resornega ministrstva, ki to zavarovanje
pokriva, drugi uporabniki pa so dolZni pri njihovem oblikovanju sodelovati in podati svoja mnenja.

lzvedbeno se opisana nadela zagotavljajo s pooblastilom pristojnemu ministru, da sprejme izvrsilne
predpise za izvajanje tega zakona, ki pa morajo biti sprejeti v sodelovanju z navedenimi subjekti in tudi
v soglasju z drugimi pristojnimi ministrstvi.

K 10. €lenu
Mati¢no evidenco sestavljajo naslednje zbirke podatkov:
1. mati¢na evidenca zavarovancev;
matiCna evidenca uZivalcev pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja;
mati¢na evidenca o izplacilih prejemkov;
register zavezancev.

Ll N

K 11. élenu

V katalogu podatkov o zavarovancu so ohranjeni vsi podatki, ki so se doslej vodili v matiéni evidenci in
so potrebni za izvajanje pokojninskega in invalidskega zavarovanja,za izvajanje doloéb ZPIZ-2 pa je
dodan Se podatek o vrsti delovnega razmerja. Osnovni identifikator zavarovanca je EMSO in v
navezavi s tem podatkom so dolo¢eni drugi identifikatorji po 24. ¢lenu tega zakona. Davéna Stevilka se
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pojavija kot dodatni podatek, ker je potrebna za povezavo z davénimi evidencami, kar je zavod dolzan
vzpostaviti v skladu z ZPIZ-2 in s tem zakonom.

K 12. ¢lenu

Katalog podatkov o uzivalcih starostne in invalidske pokojnine se v primerjavi s prej$njim zakonom ni
bistveno spremenil. Dodan je le podatek o identifikacijski stevilki tujega nosilca zavarovanja, in sicer
zaradi moznosti izmenjave podatkov s tujini nosilci zavarovanj, ¢e dejstva, nastala v drugi drzavi
vplivajo na izplagilo pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja.

K 13. élenu

Katalog podatkov o uzivalcih druzinske oziroma vdovske pokojnine se v primerjavi s prej$njim
zakonom ni bistveno spremenil. Dodan je le podatek o identifikacijski Stevilki tujega nosilca
zavarovanja, in sicer zaradi moznosti izmenjave podatkov s tujini nosilci zavarovanj, ¢e dejstva,
nastala v drugi drzavi vplivajo na izplacilo pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja.

K 14. élenu

Uzivalci pokojnin po posebnih predpisih so npr. upravi¢enci do prejemkov po Zakonu o pravicah iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja bivsih vojaskih zavarovancev (Ur. L. Rs, st. 49/98, 51/04
Odl. US: U-1-155/00-51, 35/06 Skl. US: U-I-224/03-16, 118/06,) Zakonu o zagotavljanju socialne
varnosti slovenskim drZzavljanom, ki so upravi¢eni do pokojnin iz republik nekdanje SFRJ (Ur.l. RS, st.
45/92, 45/99 OdI.US: U-I-101/97, 18/01, 51/04 OdIL.US: U-1-155/00-51, 114/06-ZUTPG, 129/06) in po
drugih posebnih predpisih. Prejemke na podlagi teh predpisov priznava in izplauje zavod, evidence
teh upravi¢encev pa so sestavni del evidenc o uzivalcih pravic iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja.

K 15. élenu
Uzivalci invalidnin so lahko aktivni zavarovanci ali uzivalci pokojnin po splosnih oziroma posebnih
predpisih. Nabor podatkov se v primerjavi s prejsnjim zakonom ni spremenil.

K 16. élenu

Uzivalci dodatka za pomoc in postrezbo so prav tako kot uZivalci invalidnin lahko aktivni zavarovanci
(npr. slepe osebe) ali uzivalci pokojnin po splodnih oziroma posebnih predpisih. Nabor podatkov se v
primerjavi s prejSnjim zakonom ni spremenil.

K 17. élenu

Nadomestila, ki se izplacujejo na podlagi preostale delovne zmoZnosti osebam, ki so aktivni ali pasivni
zavarovanci, se vodijo v evidencah o uzivalcih pravic, od tam pa tista nadomestila, ki se izplaujejo
aktivnim zavarovancem, zavod kot zavezanec za prijavo osnov po 11. in 36. ¢lenu tega zakona
prenese v evidenco podatkov o nadomestilih, ki se upostevajo za izracun pokojninske osnove.

K 18. élenu

Glede na to, da je z novim ZPIZ-2 dolo¢eno novo upravitenje do izpladila 20% pred&asne ali starostne
pokojnine ob hkratnem aktivnem zavarovanju, se v skladu s temeljnimi naceli tega zakona za vse
upravi¢ence do omenjenih izpladil vodijo podatki, ki so doloCeni v 18. ¢lenu.

K 19. élenu

Gre za pravno podlago za vodenje podatkov o izplacilih pravic iz obveznega pokojninskega in
invalidskega zavarovanja. Prav tako pa lahko zavod pridobi tudi podatke, ki vplivajo na izplatevanje
prejemkov, od tujega nosilca zavarovanja za osebe, ki prebivajo v tujini.

K 20. ¢lenu

invalidska komisija zavoda podaja izvedenska mnenja v postopkih uveljavljanja pravic iz invalidskega
zavarovanja po ZPlZ-2. Poleg tega so invalidske komisije Zavoda pristojne tudi za podajo
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izvedenskega mnenja po zakonu o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno preciséeno
besedilo, 114/06 — ZUTPG, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 40/11 —
ZSVarPre-A, 40/11 — ZUPJS-A in 57/12), zakonu o druzbenem varstvu dusevno in telesno prizadetih
oseb (Ur. list SRS &t. 41/1983, Ur. list RS st. 114/06 — ZUTPG, 122/07 Odl. US: U-I-11/07-45, 61/10 —
ZSVarPre, 110/10 — ZDIU12, 40/12-ZUJF), zakonu o socialno varstvenih prejemkih (Ur.list RS, 3t.
61/10, 40/11, 110/10 — ZDIU12, 40/12-ZUJF), zakonu o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Ur. list
RS &t. 62/10, 40/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D) in zakonu o nalezljivih boleznih (Uradni list RS
st. 33/06 UPB1). V zvezi s podajo izvedenskih mnenj na podlagi navedenih predpisov je v tem ¢lenu
podana podlaga za vodenje ustreznih evidenc.

K 21. élenu

V tem Clenu so dolo€eni podatki, ki se vodijo o pravnih osebah, ki so zavezanci oziroma dajalci
podatkov po tem zakonu. PodruZnice tujih podjetij so navedene posebej, ker po predpisih o
gospodarskih druzbah nimajo statusa pravne osebe, so pa poslovni subjekti po predpisih o poslovnem
registru in so tudi vpisane v poslovni register RS.

K 22. élenu

Katalog podatkov o zavezancih in dajalcih podatkov, ki so fizicne osebe, zajema podatke o osebah, ki
so registrirane kot poslovni subjekti, in o osebah, ki ne opravljajo dejavnosti ali za opravljanje
dejavnosti niso registrirane v poslovnem registru ter viagajo prijave zase ali za druge zavarovance.
Ureditev se v primerjavi s prejsnjimi predpisi ne spreminja.

K 23. élenu

Diplomatska in konzularna predstavnistva so po predpisih o delovnih razmerijih tudi delodajalci, kadar
zaposlujejo osebe po pogodbi o zaposlitvi za opravijanje dela na ozemlju Republike Slovenije.
Mednarodne organizacije so lahko delodajalci, ¢e je izvrSevanje njihovih dolznosti delodajalca v
Republiki Sloveniji dolo¢eno z mednarodno pogodbo. Ti zavezanci niso poslovni subjekti, praviloma
pa jim je za plaCevanje prispevkov za socialno varnost dodeljena davéna $tevilka. Zato je treba
posebej urediti nabor podatkov za to vrsto zavezancev.

K 24. ¢lenu

Registrska $tevilka enolicno oznaduje vsakega zavezanca v evidencah vseh obveznih socialnih
zavarovanj in se dodeljuje zavezancem od uvedbe maticne evidence. Registrsko $tevilko je potrebno
dodeliti zavezancu za prijavo oziroma zavezancu za prijavo 0 osnovah ob prvi prijavi zavarovanca v
zavarovanije, s katero je hkrati opravljena tudi prijava zacetka poslovanja zavezanca. To stori prijavno-
odjavna sluzba ZZZS. Kadar pa mora za dolo¢ene kategorije zavarovancev prijave o osnovah
posredovati drug zavezanec, ki ni hkrati tudi zavezanec za prijavo za te zavarovance, mu registrsko
Stevilko dodeli zavod.

K 25. ¢lenu

Sedemmestna Stevilka dosjeja povezuje ve¢ identifikatorjev, ki so jih zavarovanci iz kakrénega koli
razloga imeli v teku svojega zavarovanja, in omogo&a povezavo podatkov, sporo&enih pod razli¢nimi
identifikatorji. To Stevilko se dodeli le fizicnim osebam, ki so zavarovanci ali uZivalci pravic.

Identifikacijska Stevilka subjekta pa je identifikator, ki za namen vodenja evidenc o upravnem
poslovanju enotno oznacuje vse subjekte, ne glede na njihov status in ne glede na to, ali so subjekti
mati¢ne evidence po tem zakonu, ¢e poslujejo z zavodom.

K26. ¢lenu

Podatki, ki se vodijo oziroma upravijajo v mati¢ni evidenci, so praviloma izvorno vsebovani v
evidencah, ki jih je na podroju dela dolzan voditi delodajalec po posebnem zakonu, v poslovni
dokumentaciji, ki jo vodi po predpisih o racunovodstvu, in v evidencah, ki jih vodijo drzavni organi
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oziroma drugi upravni organi. Zavezanec torej v prijave vpiSe tiste podatke, ki so zbrani in vodeni po
dolocenih predpisih, s Eemer se zagotavlja preverljivost njihove pravilnosti.

K 27. élenu

V tem ¢lenu je naveden sklicna pravilnik, s katerim se natan¢neje doloc¢i vsebina obrazcev za prijave
podatkov, na podlagi katerih se ti podatki vnadajo v mati¢no evidenco. Pravna podlaga za sprejem
tega pravilnika je v drugem odstavku 9. ¢lena. V tem pravilniku se uredi tudi prijava podatka o
izmenskem delu za potrebe SURS, saj zavod tega podatka ne potrebuje in ga ne vodi v mati¢ni
evidenci.

K 28. €len

Kadar gre za spremembe podatkov med trajanjem pravnega razmerja, ki na sam obstoj in potek
zavarovanja ne vplivajo za dalj kot 90 dni, se dajalcev podatkov ne obremenjuje z dolZnostjo
spreminjanja podatkov. Gre za podatke, ki pravnega razmerja ne opredeljujejo, temvec le dopolnjujejo
njegov opis. Dolocba je usklajena s spremembo delovnopravne zakonodaje, po kateri se pogodba o
zaposlitvi ne sklene vec izkljuéno za dolo¢eno delovno mesto, temve¢ za vrsto del in nalog. S tem so
razbremenjeni delodajalci, pri katerih zaradi potreb delovnega procesa prihaja do pogostega
kratkotrajnega premescanja delavcev na razli¢na dela ali razli¢ne delovne prostore.

K 29. ¢lenu

Poleg prijav v zavarovanje in odjav iz zavarovanja so obdobja, ki se upostevajo v pokojninsko dobo,
lahko priznana z odiocbami pristojnih organov ali pa gre za obdobja, ki jih je zavarovanec prebil v
zavarovanju pred uvedbo mati¢ne evidence in ob uvedbi s popisom zavarovancev iz razli¢nih razlogov
ta obdobja niso bila evidentirana v mati¢ni evidenci. Prav tako se z odloc¢bo ugotovi pokojninsko dobo
za Cas, ko bi glede na dokazano pravno razmerje zavarovanec moral biti vklju¢en v obvezno
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, pa ni bil, in se za to obdobje v skladu s tretjim odstavkom 79.
¢lena tega zakona ne ugotavlja lastnost zavarovanca.

K 30. élenu

Ob viozitvi prijave v zavarovanje, odjave iz zavarovanja, prijave sprememb med zavarovanjem in
prijave posiovanja mora vloznik teh prijav podatkov prejeti potrdilo, ki dokazuje, da je svojo dolznost
po tem zakonu pravilno in pravotasno izpolnil. Potrdilo izda organ, ki je prijavo sprejel. Ob prvi prijavi
zavarovanja za zavarovanca, ki je hkrati tudi prijava poslovanja zavezanca, se zavezancu tudi dodeli
registrska Stevilka, ki jo mora vpisati v vse nadaljnje prijave podatkov za zavarovance, ki so pri tem
zavezancu zavarovani, registrska stevilka pa je razvidna iz potrdila o vlozeni prijavi v zavarovanje.

DURS zaradi pobiranja prispevkov za socialno varnost potrebuje podatke o zavarovalnih razmerjih, saj
se nadzor nad plagevanjem prispevkov lahko izvaja na podlagi vlioZenih prijav oziroma odjav. Ureditev
tega vprasanja je enaka kot do seda;.

V tretjem odstavku je urejena obveznost delodajalca, da delavcu vroci kopijo prijave v zavarovanje in
odjave iz zavarovanja (dosedanji 9. odstavek 23. ¢lena ZMEPIZ). Tako je v primerjavi z dosedanjo
ureditvijo na novo doloCena obveznost delodajalca, da delavca na ta nadin seznani tudi z odjavo iz
zavarovanja, Cesar predpisi o delovnih razmerjih ne urejajo. S tem naj bi bila zagotovljena pravna
varnost zavarovancev, ki so seznanjeni tako z vzpostavitvijo kot tudi s prenehanjem obveznih
socialnih zavarovanj in s podatki, ki s0 0 njih vneseni v mati¢no evidenco.

K 31. élenu

Opredelitev zavezancev za vlaganje prijav podatkov in dolocitev obveznosti upravijavcev uradnih
evidenc zagotavija zanesljiv vir podatkov. Obenem je dana moznost, da zavezanec, ki prijave
podatkov ne more ali ne Zeli vioZiti sam, pooblasti drugo osebo za izpolnitev njegove dolznosti.
Zakonska ureditev takSnega pooblastila se nanasa predvsem na razmerja med vioZnikom prijave v
zavarovanje in uradno osebo na vstopni tocke sistema VEM (vse na enem mestu) ter razmerja med
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zavezancem za prijavo o osnovah in posredovalcem podatkov, ki opravi storitev elektronskega
posredovanja podatkov za zavezanca, ¢e ta sam tehni¢no ni ustrezno opremljen. Upostevaje nacelo,
da za pravilnost podatkov odgovarja zavezanec sam, je ta v odnosu do zavoda odgovoren tudi za
ravnanje posredovalca, ne glede na to, kako sta dajalec in posredovalec podatkov medsebojno uredila
odgovornost.

K 32, ¢lenu

V tem clenu je doloCena obveznost delodajalca, da za vsakega zavarovanca, ki je v delovnem
razmerju, vloZi prijavo v obvezno zavarovanje, odjavo iz tega zavarovanja in prijavo sprememb med
zavarovanjem. V primerjavi s prej$njo ureditvijo delodajalcu ni ve¢ potrebno vlagati prijav podatkov o
osnovah (placi in nadomestilu place ter placanih prispevkih), ker je predvideno, da bo po preteku
prehodnega obdobja v skladu z drugim odstavkom 40. ¢lena vse potrebne podatke za oblikovanje
prijav podatkov o osnovah zagotavljal davéni organ, samo prijavo podatkov o osnovah pa bo na tej
podlagi oblikoval zavod. Vendar pa mora delodajalec $e vedno sporocati podatke, ki so potrebni za
oblikovanje prijav podatkov o osnovah, le da bo poslej te podatke sporoc¢al v obradunu davénih
odtegljajev od izplatil iz delovnega razmerja. Ta resitev za delodajalce predstavlja pomembno
razbremenitev. V Casu prehodnega obdobja so delodajalci $e zavezanci za vlaganje prijav 0 osnovah
v skladu s 106. Clenom. V primerjavi s prej$njo ureditvijo tudi ni ve¢ dolocena prijava poslovanja.
ZaCetek poslovanja zavezanca se evidentira v skladu z 24. &lenom ob vloZitvi prve prijave v
zavarovanje. Podatke o nadaljinjem poslovanju zavezanca nosilci socialnih zavarovan; pridobijo
neposredno iz poslovnega registra za zavezance, ki so poslovni subjekti, iz Centralnega registra
prebivalstva za zavezance, ki so fizicne osebe, in na podlagi izpisa iz davénega registra za druge
zavezance.

K 33. élenu

Osebe, ki niso v odvisnem razmerju (samozaposleni, druzbeniki, nosilci kmetije in verski usluzbenci)
sami zase vlozijo prijavo v zavarovanje. Nosilec kmetije pa je dolzan vioZiti prijavo tudi za ¢lane
kmetije. Za vse navedene osebe Ze po sedaniji ureditvi podatke o osnovah sporo¢a davéni organ.

K 34. élenu

V tem clenu je dolo¢ena obveznost za vse osebe, ki so zaposlene pri tujem delodajalcu, da same zase
vlagajo prijave v zavarovanje, odjave in prijave sprememb med zavarovanjem. Tuiji delodajalci namreg
niso vkljuceni v sistem evidenc pla¢nikov davka oziroma zavezancev v Republiki Sloveniji, zato je s
predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovanju in v doloeni meri tudi z davénimi predpisi
dolo¢eno, da sami zavarovanci platujejo davke in prispevke od plag, ki ji prejmejo od tujega
delodajalca.

K 35. ¢lenu

V tem ¢lenu je doloCena obveznost za vse osebe, ki so prostovoljno vkljucene v zavarovanje, da same
zase vlagajo prijave v zavarovanje, odjave ter prijave sprememb med zavarovanjem.Za vse te osebe
Ze po sedaniji ureditvi podatke o osnovah sporo¢a davéni organ.

K 36. ¢lenu

V tem ¢lenu je opredeliena pravna podlaga za prijave podatkov o zavarovanju in prijave podatkov o
osnovah, ki jih viaga zavod. Zavod tako vlaga za vse invalide II. in Ill. kategorije, ki so prejemniki
nadomestil za podlagi preostale delovne zmoznosti in niso Ze zavarovani na drugi podlagi, prijavo v
zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in spremembe teh podatkov. Poleg tega zavod za vse prejemnike
nadomestil, ki se jim nadomestila upostevajo za izracun pokojninske osnove po predpisih o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju, viaga prijave podatkov o nadomestilih iz invalidskega
zavarovanja.
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K 37. ¢lenu

Za zavarovance, ki jim ZZZS izpla¢uje nadomestilo place za &as bolezni po prenehanju delovnega
razmerja, le-ta vloZiprijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja in prijavo sprememb med
zavarovanjem ter prijavo podatkov o nadomestilih plate iz naslova zdravstvenega zavarovanja, o
vpla¢anih prispevkih in obdobju zavarovanja v preteklem koledarskem letu ter prijavo sprememb teh
podatkov. Poleg tega pa je ZZZS zavezanec za vlaganje prijav podatkov o osnovah za vse
zavarovance, ki so prejemniki nadomestil po predpisih o delovnih razmerjih in predpisih o
zdravstvenem zavarovanju. Gre za primere, ko delodajalec ne izplata plate niti nadomestila in
zavarovanec prejme nadomestilo neposredno od izplacevalca nadomestila, hkrati pa ni obvezno
zavarovan na podlagi prejemanja tega nadomestila.

K 38. élenu

Za zavarovance, ki kot brezposelne osebe prejemajo denarno nadomestilo, in za osebe, ki so do
izpolnitve pogojev za pridobitev pravice do starostne pokojnine upravicene do placila prispevkov za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, ZRSZvlagaprijavo v zavarovanje, odjavo iz zavarovanja
inprijavo sprememb med zavarovanjem ter prijavo podatkov o osnovah.

K 39. élenu

V tem €lenu so dolo¢ene obveznosti DURS glede prijav podatkov za razli¢ne kategorije zavarovancev.
Enako kot po dosedanji ureditvi DURS vlaga prijave podatkov o osnovi, obdobju zavarovanja,
obracunanih in plaganih prispevkih za preteklo koledarsko leto ter prijave sprememb teh podatkov
zasamozaposlene, druzbenike, kmete, obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovane verske
usluzbence, osebe, zaposlene pri tujem delodajaicu in osebe, ki so prostovoljno vkiju¢ene v obvezno
zavarovanje. S podatki za te prijave DURS razpolaga Ze sedaj.

K 40. ¢élenu

V tem ¢&lenu je kot novost doloéena dolznost DURS, da posreduje podatke, iz katerih zavod oblikuje
prijave podatkov o osnovah. Te podatke DURS posreduje na podlagi podatkov iz obra¢una davénega
odtegljaja, ki pa so jih dolzni v skladu s predpisi o davénem postopku vlagati delodajalci. S tem
zakonom je tudi doloCeno, da mora obra¢un davénega odtegljaja vsebovati podatke, ki so potrebni za
oblikovanje prijave podatkov o osnovah. Glede na to, da so obracuni davénega odtegljaja predpisani
kot edini vir podatkov za oblikovanje prijave podatkov o osnovah, mora delodajalec tudi vse
spremembe podatkov sporocati v obratunu davénega odtegljaja. Za izvajanje teh dolocb je potrebno
sprejeti tudi podrobnejSe izvedbene predpise, s katerimi se opredeli nabor podatkov, nacin
posredovanja in nacin uporabe podatkov iz obradunov davénega odtegljaja, ki se uporabijo za prijavo
podatkov o0 osnovah.

Za izvajanje zavarovanja na podlagi 18. in 130. ¢lena ZP1Z-2 mora DURS zagotoviti zavodu potrebne
podatke o osnovah, obradunih in placilin prispevkov za zavarovance iz drugega pravnega razmerja,
na podlagi katerih bo zavod lahko ugotovil obdobje zavarovanja in oblikoval prijavo podatkov o
osnovah.

S 1.1.2017 torej delodajalci prenehajobiti zavezanci za prijavo podatkov o osnovah. Uvaja se nov
nacin pridobivanja teh podatkov in sicer tako, da delodajalci podatke, potrebne za oblikovanje
pokojninske osnove, sporocijo na obradunih davénih odtegljajev, ki jih posredujejo na DURS, ta pa jih
posreduje Zavodu, ki na podlagi teh podatkov oblikuje prijavo podatkov o osnovah. Delodajalci morajo
v obra¢unu davénih odtegljajev tekoCe sporocati pravilne podatke.

K 41. élenu

V ¢&lenu je opredeljena pravna podlaga za vlaganje prijav, odjav ali sprememb prijav med
zavarovanjem s strani ste€¢ajnega oziroma likvidacijskega upravitelja. Ta dolo¢ba se v primerjavi s
prej$njo ureditvijo ne spreminja. Po preteku prehodnega obdobja bo v skladu s tretjim odstavkom 106.
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¢lena prenehala njegova obveznost viaganja prijav o osnovah za osebe, ki so v delovnem razmeriju
med trajanjem steajnega postopka. Te podatke bo na podlagi 40. ¢lena zagotavijal DURS.

K 42. élenu

Clen natanéneje opredeljuje prijave podatkov, ki jih vlaga Javni jamstveni, prezivninski in invalidski
sklad RS. Gre za nadomestila plate, do katerih so osebe v delovnem razmerju upravi¢ene zaradi
insolventnosti delodajalca, nanasajo pa se na obdobje zavarovanja na podlagi delovnega razmerja.

K 43. ¢lenu

Za zavarovance, ki so v obvezno zavarovanje vklju¢eni na podiagi predpisov, ki urejajo starsevsko
varstvo, za druzinske pomocnike in osebe, ki izvajajo rejnisko dejavnost, Centri za socialno delo
vlagajo prijave v zavarovanje, odjave iz zavarovanja in prijave sprememb med zavarovanjem ter tudi
prijave podatkov o osnovah in o obradunanih in plaganih prispevkih. Poleg navedenega CSD vlaga
tudi prijave podatkov o osnovah in o obradunanih in plaganih prispevkih za zavarovance, ki prejemajo
nadomestila po predpisih o starSevskem varstvu in niso zavarovani na tej podlagi. Navedena
nadomestila se namre¢ upravi¢encem, ki so zavarovani kot osebe v delovnem razmeriju, izplatujejo
neposredno in delodajalec za ta ¢as ne oddaja abraduna davénega odtegljaja.

K 44, Elenu

Za vse vojake na prostovoljnem sluzenju vojaskega roka oziroma za drZavljane med prostovoljnim
usposabljanjem za za$cito in reSevanje Ministrstvo za obrambo vlaga prijavev zavarovanje, odjave iz
zavarovanja in prijave sprememb med zavarovanjem ter tudi prijave podatkov o osnovah in o
obracunanih in pla¢anih prispevkih.

K 45. ¢lenu

V tem ¢lenu do doloCeni roki za prijavo podatkov za mati¢no evidenco. Za prijavo in odjavo
zavarovanja velja splosni osemdnevni rok od izpolnitve pogojev za vstop v obvezno zavarovanje
oziroma od dokon¢nosti odlo¢be o lastnosti zavarovanca ali pravnomocénosti sodbe sodiséa.
Posebnost pa je v drugem odstavku dolo¢ena za prijavo v okviru sklenitve delovnega razmerja, saj
mora delodajalec zaposlenega v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje prijaviti najkasneje na
dan nastopa dela, kot je dolocen v pogodbi o zaposlitvi, zaposlitvi, vendar ne kasneje kot je zacetek
opravljanja dela. V trenutku, ko je delavec pri¢el z opravljanjem dela, mora biti zanj prijava v
zavarovanje ze vlozena. V primeru, ko delavec tega dne iz opravicljivih razlogov ne za¢ne z delom
(zaCasna zadrzanost z dela, dopust, praznik), mora biti prijava vioZzena najkasneje tistega dne, ki je kot
dan nastopa dela dogovorjen v pogodbi o zaposlitvi. Prav tako se odjava iz zavarovanja v primeru, ko
zavarovancu, ki izpolnjuje pogoje za priznanje pravice do starostne ali predéasne pokojnine in je tudi
vloZil zahtevo za priznanje pravice do starostne ali predcasne pokojnine, preneha pogodba o
zaposlitvi na podlagi sporazuma oziroma odpovedi pogodbe o zaposlitvi, lahko viozi tudi do 30 dni
pred prenehanjem delovnega razmerja, vendar pa mora biti vioZzena najkasneje z dnem prenehanja
delovnega razmerja. S to moZnostjo se omogo¢a zgodnja izdaja odlocbe o pravici do starostne
pokojnine, ki je pogojena s prenehanjem zavarovanja, obenem pa se omeji zgodnje vlaganje odjav le
na primere, ko se delavec in delodajalec sporazumeta o prenehanju delovnega razmerja.

K 46. ¢lenu

Clen opredeljuje roke za vnos podatkov v matiéno evidenco s strani nosilca zavarovanja, ki se v
primerjavi z veljavno zakonodajo bistveno ne spreminjajo. Doloc¢ba ureja obveznost zavoda, da prejete
podatke vnese v mati¢no evidenco in omogodi njihovo nadaljnjo uporabo.

K 47. élenu
Zavod ima z navedenim ¢lenom pravno podlago za preverjanje pravilnosti in popolnosti podatkov
maticne evidence z dvema postopkoma, in sicer z nadzorom ter revizijo prijav podatkov.
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K48. &lenu

V tem &lenu je opredeljeno, kdaj so podatki, ki so vpisani v mati¢no evidenco, pravilni in popolni. Za
pravilne podatke veljajo podatki, ki so skladni s predpisi 0 pokojninskem in invalidskem zavarovanju
oziroma z drugimi predpisi, ki urejajo mati¢no evidenco, in z dejanskim stanjem. Podatki pa so popolni,
Ce je zavezanec za vlozZitev prijav posredoval vse podatke, ki jih je bil dolzan posredovati za vse
zavarovance, za katere je zavezan te podatke posliati.

K 49. élenu

Nadzor nad podatki in posredovanjem podatkov, ki jih morajo zavezanci za vlaganje posredovati po
tem zakonu, opravlja zavod. Ta nadzor v imenu zavoda opravljajo pooblaséene uradne osebe, ki jih
imenuje generalni direktor zavoda. Ureditev se v primerjavi s sedaj veljavnim zakonom ne spreminja.

K 50. ¢lenu
Nadzor pravilnosti in popolnosti podatkov obsega nadzor nad izvajanjem oziroma upostevanjem ZPIZ-
2, tega zakona in drugih predpisov s podrocja mati¢ne evidence.

K 51. élenu

Ukrepi, ki jih zavod lahko izreCe v okviru tega nadzora, so naslednji: odreditev posredovanja podatkov,
¢e ti niso bili posredovani, odreditev dopolnitve podatkov, e ti niso bili posredovani v celoti ali za vse
zavarovance, ter odreditev poprave podatkov, ¢e so bili posredovani napacni podatki. Za izvedbo
navedenih ukrepov pooblastena uradna oseba izda ustrezen pisni akt.

K 52. élenu

Pisni akt o odreditvi posredovanja, dopolnitve in poprave podatkov se izda v primeru, e se ugotovi, da
zavezanec v predpisanem roku ni sporocil oziroma ni sporodil vseh podatkov. Ce ugotovi, da
sporoCeni podatki niso v skladu s predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovanju oziroma s
predpisi, ki urejajo matiéno evidenco.

V tem ¢&lenu je doloCen tudi rok (najmanj 8 dni in najve¢ 30 dni), v katerem morajo zavezanci
posredovati, dopolniti oziroma popraviti podatke, in ki se Steje od prejema pisnega akta.

K 53. élenu

Rok, ki je dolo¢en v skladu s prejsnjim lenom v pisnem aktu o odreditvi, nadomes&a roke za viozitev
prijav podatkov, ki so doloCeni v 45. ¢lenu tega zakona. To pomeni, da na strani zavezanca sicer
nastane krsitev, ko je prekoracen rok iz 45. Clena, vendar se v primeru, ko zavod izvaja ukrepe
nadzora in izda pisni akt z novim rokom, Steje, da ni nastala krditev po poteku roka iz 45. ¢lena,
temvec je nastala po poteku roka iz pisnega akta v skladu s 52. ¢lenom. Do nadomestitve roka pride le
takrat, ko je izdan pisni akt, pri Cemer izdaja pisnega akta o odreditvi ni obveznost zavoda, temved
zgolj moznost.

K 54. Elenu

V kolikor zavod pri opravljenem nadzoru ugotovi, da podatkov o plagi in nadomestilih plae ni mogoce
pridobiti, se takSna ugotovitev evidentira v mati¢ni evidenci. S tem se v vseh nadaljnjih postopkih
uposteva, da so bili izvedeni vsi moZni ukrepi, da bi zavod podatke pridobil, vendar iz razlogov na
strani zavezanca teh podatkov ni bilo mogoce pridobiti, zato se pravice priznajo v skladu s 55. ¢lenom.

K 55. &lenu

V primeru, da zavod za posameznega zavarovanca podatkov ne pridobi od zavezanca za vlaganje
prijav ali zavezanca za vlaganje prijav o osnovah niti v rokih dolocenih v 45. ¢lenu tega zakona in niti
ob izvedenih ukrepih iz 562. ¢lena ter podatkov tudi ni mogoce ugotoviti na podlagi uradnih evidenc,
javnih listin ali drugih verodostojnih dokazil po 56. Clenu, se pri priznanju in odmeri pravic iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja upostevajo le prijavljeni podatki. Pravno podlago za to daje
Cetrti odstavek 30. ¢lena ZP1Z-2.
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K §6. élenu

Zavod po uradni dolznosti na podlagi uradnih evidenc, javnih listin ali drugih verodostojnih dokazil
popravi ali dopolni podatke mati¢ne evidence v primeru, da v postopkih ugotavljanja popolnosti in
pravilnosti podatkov ugotovi, da so ti podatki nepopolni ali nepravilni, pa zavezanec za vlaganje ne
obstaja ve¢. Ce zavezanec $e obstaja, se za pridobitev ali popravijanje podatkov izvajajo ukrepi
nadzora in se dolZznost dopolnitve ali poprave podatkov nalozi zavezancu. Ko pa zavezanec ne
obstaja ve¢, se zaradi varovanja koristi zavarovanca izvajajo postopki, v katerih se uporabijo tudi
druge moZnosti za pridobitev verodostojnih in pravilnih podatkov.

Zavod po uradni dolZznosti popravi podatke, vpisane v mati¢no evidenco, ¢e je pravilen podatek
mogocCe ugotoviti iz zbirk podatkov, ki jih po zakonu vodi upravljavec zbirk podatkov oziroma na
podlagi izvrsilnih predpisov za vodenje mati¢ne evidence, e popravek podatkov ne vpliva na obstoj ali
potek zavarovanja.

K 57. ¢lenu

V primerih, ko pride do prekrivanja obdobij zavarovanja zaradi obstoja ve¢ socasnih zavarovalnih
podlag, lahko zavod po uradni dolZnosti razmeji obdobja prekrivanja. Pri tem Zavod s tak§no ureditvijo
ne posega v evidenco, ki jo vodi ZZZS. Zavod izvede razmejitev med zavarovalnimi podlagami na
podlagi prednostnega vrstnega reda, dolo¢enega po ZPIZ-2 v primerih, ko so sotasno obstojete
zavarovalne podlage razlicne. V primeru enakovrednih zavarovalnih podlag pa se zavarovalna
obdobja uredijo tako, da se uposteva pravilo polnega delovnega oziroma zavarovalnega ¢asa v skladu
s predpisi o delovnih razmerjih in v skladu s prvim odstavkom 130. ¢lena ZPIZ-2. Pravilo se uposteva
tako, da ima prej nastala zavarovalna podlaga prednost pred kasneje nastalimi zavarovalnimi
podlagami, saj zavarovanec v istem obdobju ne sme biti zavarovan z ve¢ kot polnim delovnim ¢asom,
Ce ne gre za dopolnilno delo v skladu s predpisi o delovnih razmerjih. Pri tak$ni razmejitvi obdobij ne
sme nastati prekinitev zavarovanja.

K 58. ¢lenu

Doloc¢ba povezuje postopke po tem zakonu s postopki, ki jih v zvezi z varstvom pravic posameznika
urejajo predpisi o varstvu osebnih podatkov. Dolotba se nanasa na vse fizicne osebe, o katerih se
vodijo podatki v mati¢ni evidenci zaradi uveljavljanja njihovih pravic iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, ne zajema pa zavezancev za prijavo podatkov oziroma placilo prispevkov, saj le-ti na
podlagi podatkov o zavezancih ne uveljavljajo svojih pravic. Pravica posameznika do seznanitve je v
tem zakonu urejena na specific¢en nacin z vpogledom v osebno informativno evidenco, vsi nadaljnji
postopki, ki se nanasajo na dopolnitve oziroma poprave njegovih osebnih podatkov pa potekajo po
predpisih o varstvu osebnih podatkov. Zato je izrecna povezava postopkov nujno potrebna.

K 59. élenu

V postopkih nadzora po tem zakonu se podatki o0 posamezniku lahko spremenijo ali dopolnijo. Po
predpisih o varstvu osebnih podatkov ima posameznik pravico do seznanitve s podatki, ki se o njem
vodijo, ter z vsemi postopki, katerih posledica je sprememba navedenih podatkov. V navedem &lenu je
postavljena pravna domneva, da je zavarovanec o izvajanju nadzora obves$éen, e mu zavod omogodi
dostop do informativne osebne evidence, kot je dolocena s 140. in 412. &lenom ZPI1Z-2.

K 60. ¢lenu

Clen doloca pravno podlago za opravijanje revizije, ki se izvaja po uradni dolznosti. Z revizijo se
preveri pravilnost prijavljenih podatkov glede na dokumentacijo zavezancev za vlaganje prijav,
zavezancev za vlaganje prijav o osnovah oziroma zavezancev za placilo prispevkov.

K 61. élenu
Revizijo opravlja revizor ali revizorka, ki je po tem &lenu in v skladu z definicijo iz 9. tocke 4. &lena tega
zakona oseba, zaposlena v zavodu, ki jo za opravljanje revizije pooblasti generaini direktor.
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K 62. ¢lenu

Glede na to, da zaradi Stevila zavezancev revizije ni mogoce opraviti vsako leto pri vseh zavezancih,
je treba dolociti nacin izbora zavezanceyv, pri katerih se revizija izvede. Tako je dologen kriterij za izbor
zavezancev za vlaganje prijav, zavezancev za vlaganje prijav o osnovah in zavezancev za plagilo
prispevkov, ki temelji na nacelu naklju¢ne izbire, nacelu enakomernega nadziranja in nacelu
pomembnosti zavezanca glede na $tevilo zavarovancev ter na predhodnih ugotovitvah nadzora.

K 63. élenu

V tem Clenu se dolo¢a pristojnost zavoda, da lahko opravi revizijo prijavljenih podatkov za vse
zavarovance pri enem zavezancu ali za posameznega zavarovanca. Kadar se opravlja revizija za vse
zavarovance pri zavezancu in gre za vecje S$tevilo zavarovancev, se revizija opravi na vzorcu
zavarovancev, ugotovitve pa naceloma veljajo za vse zavarovance pri zavezancu. Tako je $e vedno
mogocCe, da se pri zavarovancu, ki ni bil zajet v pregledanem vzorcu, pojavijo ocitna neskladja v
podatkih, ki pa se ugotovijo Sele ob uveljavljanju pravic. Zato se lahko revizija za posameznega
zavarovanca opravi po uradni dolznosti, ne glede na morebitno Ze opravljeno revizijo vseh
zavarovancev pri zavezancu. Tak8na moZnost ugotavijanja pravilnih podatkov ni casovno omejena.

K 64. élenu

Clen doloca subjekte, pri katerih se lahko opravi revizija prijavljenih podatkov. Praviloma se opravija
revizija pri subjektu, ki hrani dokumentacijo, na podlagi katere so podatki vpisani v prijave. Ce je tako
bolj ucinkovito, lahko pooblaséena oseba zavezanca revizorju dostavi potrebno dokumentacijo in se
revizija lahko opravi v prostorih zavoda.

K 65. €élenu

Pooblasceni revizor ima na podlagi omenjenega ¢lena pristojnost za vpogled v vso dokumentacijo in
evidence, Ki jih zavezanci vodijo na podlagi predpisov. Prav tako morajo zavezanci v primeru revizije
pooblas¢enemu revizorju omogogiti ustrezen prostor in opremo za delo. Ce te dolznosti s strani
zavezanca niso izpolnjene, revizor to oznaci v zapisniku o ugotovitvah revizije.

K 66. élenu

Clen dolo¢a obveznost sestave zapisnika o opravljeni reviziji, ki ga morata podpisati tako revizor kot
tudi pooblascena oseba zavezanca. Kadar so v reviziji ugotovljene nepravilnosti sporo¢enih podatkov
pri vloZitvi prijav in placilu prispevkov, je dolo¢ena obveznost zavezanca, da te nepravilnosti odpravi v
roku 30 dni od vrocitve zapisnika. Zoper zapisnik je dopuscen ugovor v roku 15 dni od vrotitve.

K 67. élenu

Ce je zoper zapisnik o ugotovitvah viozen ugovor ali zavezanec v roku 30 dni ne odpravi nepravilnosti,
kot je to doloceno v zapisniku, se izda odlocba o reviziji. Z odlo¢bo se ugotovi nepravilnost, doloéi se
nov rok za odpravo nepravilnosti in odpre se moznost za uveljavljanje pravnih sredstev.

K 68. élenu
Zoper odlo¢bo je dopustna viozitev tozbe na sodisc¢e v roku 30 dni od vroditve odlo¢be.

K 69 ¢lenu

V tem &lenu je dolo¢ena pristojnost zavoda, da po poteku 30 dni od pravnomoc¢nosti odlo¢be po uradni
dolZznosti v mati¢no evidenco vnese vse pravilne podatke, ki jih je mogofe ugotoviti na podlagi
opravljene revizije, e zavezanec ne izpolni svoje obveznosti po odpravi nepravilnosti. Vnos podatkov
po uradni dolZnosti se opravi, ¢e je mogoce v reviziji ugotoviti pravilne podatke za vse zavarovance pri
zavezancu, za katere so bile ugotovljene nepravilnosti.
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K 70. élenu

V tem ¢&lenu je doloCen 5-letni prekluzivni rok za opravo revizije prijavljenih podatkov o plaéi oziroma
pokojninski osnovi, obdobju zavarovanja, platanem prispevku in prijavi sprememb teh podatkov. S
tem se v primerih, ko podatki niso v ocitnem neskladju, zagotovi njihovo nespremenijivost in
nespornost pri uporabi v postopkih uveljavijanja pravic. Ne glede na prekluzivni rok pri opravijanju
revizije za vse zavarovance pa je $e vedno odprta in ¢asovno neomejena mozZnost opravljanja revizije
za posameznega zavarovanca v skladu z 2. alinejo prvega odstavka 63. ¢lena, vendar le v primerih,
ko je ugotovljeno vecje neskladje v podatkih.

K 71. élenu
Ce je opravljena revizija za posameznega zavarovanca, revizor sestavi in izda zapisnik o ugotovitvah
revizije, Ki se vroci zavarovancu.

K 72. ¢lenu

Zoper zapisnik o ugotovitvah revizije, opravljene pri posameznem zavarovancu, ni pritozbe.
Zavarovancu je namre¢ dana moznost, da svoje pravice varuje z uporabo pravice do pritozbe zoper
odlo¢bo, s katero je odloeno o priznanju in odmeri pravic na podlagi podatkov, ugotovljenih z
individualno revizijo. Ce pa je individualna revizija opravljena pred uveljavljanjem pravic iz obveznega
zavarovanja, lahko zavarovanec zahteva dopolnitev ali popravo podatkov v matitni evidenci na
podlagi predpisov o varstvu osebnih podatkov, na katere napotuje dolocba 58. ¢lena tega zakona.

K 73. élenu

Zaradi varovanja pravice posameznika do seznanitve s podatki, ki se o njem vodijo, se po predpisih o
varstvu osebnih podatkov zavarovancu omogoca seznanitev s spremembami podatkov, ki so izvedene
na podlagi revizie. V navedem ¢lenu je postavljena pravna domneva, da je zavarovanec o
spremembah podatkov in o izvajanju revizije obvesten, ¢e mu zavod omogodi dostop do informativne
osebne evidence, kot je dolo¢ena s 140. in 412. ¢lenom ZPIZ-2.

K 74. €lenu

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju je temeljni zakon, ki dolo¢a, kdaj nastane
zavarovaino razmerje. Le-to nastane, ko nastane pravno razmerje, na podlagi katerega se mora
oseba vkljuciti v obvezno zavarovanje. V tem ¢&lenu pa je $e dodatno definirano zavarovalno razmerje
kot razmerje med zavodom in fizi¢no osebo, ki se vkljuc¢i v obvezno zavarovanje na podiagi predpisov
o pokojninskem in invalidskem zavarovanju.

K 75. &lenu

Lastnost zavarovanca pridobi vsaka fizicna oseba, ki je na podlagi predpisov o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju (ob nastalem zavarovalnem razmerju) vklju¢ena v obvezno pokojninsko in
invalidsko zavarovanje z vlozeno prijavo, na podlagi katere se o njej vodijo podatki v maticni evidenci.
O zavarovancih za posebne primere zavarovanja pa se podatki ne vodijo v mati¢ni evidenci in se
zanje ne vlagajo tekoCe prijave zavarovanja. Zato je doloteno, da se lastnost zavarovanca za
posebne primere ugotavlja Sele ob nastanku zavarovalnega primera, kar je posebnost te oblike
zavarovanja.

K 76. clenu

Lastnost zavarovanca se pridobi z dnem vzpostavitve pravnega razmerja, ki je podlaga za vkljucitev v
obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje. V primeru prostovoljnega vstopa v obvezno
zavarovanje, oseba pridobi lastnost zavarovanca z dnevom viozitve prijave, lahko pa tudi do 30 dni
pred dnevom vlozZitve, ¢e v tem obdobju ni bila obvezno zavarovana na drugi podlagi. Lastnost
zavarovanca v okviru prostovoljnega vstopa v obvezno zavarovanje se lahko pridobi za nazaj tudi za
daljSe obdobje kot je 30 dni, e oseba dokaze, da ni mogla pravocasno vloziti prijave zaradi postopkov
pri nositcih javnih pooblastil oziroma pri sodi§¢ih. Oseba, ki je zaposlena za kraj$i delovni ¢as od
polnega, pa se lahko prostovoljno vklju¢i v obvezno zavarovanje za razliko do polnega delovnega
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Casa in na ta nacin pridobi lastnost zavarovanca, vendar najve¢ za dve leti nazaj od dneva vloZitve
prijave. Osebi, ki je bila prostovoljno vklju¢ena v obvezno zavarovanje in je izpolnila pogoje za
obvezno zavarovanje, se dovoli odjava iz prostovoljnega zavarovanja za toliko ¢asa nazaj, da se
prostovoljno zavarovanje ne prekriva z obvezni zavarovanjem.

K 77. Elenu

Zaradi nacela obveznosti zavarovanja po predpisih o pokojninskem in invalidskem zavarovanju je
potrebno zagotoviti pridobitev lastnosti zavarovanca vedno, kadar je ta obveznost nastala, tudi, ¢e
prijava ni vloZzena v zakonitem roku. Roki za viozZitev prijave v zavarovanje, dolo¢eni v 45. &lenu, niso
prekluzivni, temve¢ so doloCeni zaradi zagotavljanja socialne varnosti zavarovancev, ki morajo biti v
zavarovanje vkljuceni tekoce. Krsitev rokov je sankcionirana kot prekréek zavezanca, ne sme pa
ovirati pravice zavarovanca do obveznega zavarovanja.

K 78. ¢lenu

Institut obveznega zavarovanja za zavarovance, ki opravljajo delo v okviru drugega pravnega
razmerja, je kot novost urejen v 18., 130. in 146. ¢lenu ZPI1Z-2, za celovito izvedbo pa je bilo potrebno
doloCiti, kdaj nastane obveznost placila prispevkov. Osnovno pravilo uposteva izpolnjevanje pogojev
za obvezno zavarovanje po 18. ¢lenu ZPIZ-2 v trenutku izplacila prejemka za delo v okviru drugega
pravnega razmerja. Ce pa v tem trenutku pogoji ne bi bili izpolnjeni (ker je zavarovanec vkljuéen v
obvezno zavarovanje na drugi podlagi s polnim delovnim oz. zavarovalnim ¢asom ali je upokojen), so
pa bili izpolnjeni v ¢asu, ko je zavarovanec delo opravijal, prav tako nastane obveznost pladila
prispevkov. Na ta nadin se bo preverjala podlaga za vkljuéitev v obvezno zavarovanje v dveh
trenutkih, in sicer primarno na dan izplacila prejemka oziroma podredno v obdobju opravijanja dela.
Vse podatke, potrebne za pravilen obracun in placilo prispevkov, mora izplacevalcu zagotavljati
zavarovanec. Ta dolznost zavarovanca obstaja vse od sklenitve drugega pravnega razmerja do
vsakokratnega izplacila prejemka iz tega razmerja. Za izpolnitev obveznosti obvestitve delodajalca bo
zavarovanec lahko sam pridobil podatke iz osebne informativne evidenc, lahko pa bo za pridobitev teh
podatkov od Zavoda pisno pooblastil delodajalca.

K 79. élenu

Izplagilo prejemka in pladilo prispevkov za zavarovance, ki opravljajo delo v okviru drugega pravnega
razmerja, je lahko izvedeno v tekoem letu za delo, opravljeno v preteklem koledarskem letu. Za
odmero dohodnine se prejemek Steje v letu, v katerem je bil izpla¢an. Namen instituta 18. ¢lena ZPIZ-
2 v povezavi s Sestim odstavkom 22. ¢lena ZPIZ-2, pa je, da se vzpostavi zavarovanje v letu, v
katerem je bilo delo opravljeno, zato je dolo¢eno upostevanje taksnih izplacil za izvedbo zavarovanja
po 18. Elenu ZPI1Z-2 v letu, v katerem je bilo opravljeno delo v okviru drugega pravnega razmerja.

K 80. ¢lenu
V tem ¢lenu so natanéno doloceni pogoji, kdaj se ugotavlja obstoj zavarovalnega razmerja oziroma
lastnost zavarovanca.

K 81. élenu

Ugotavljanje zavarovalnega razmerja oziroma lastnosti zavarovanca se lahko uvede po uradni
dolznosti, na zahtevo delodajalca ali posameznika, pri ¢emer o lastnosti zavod odloé¢i z odlocbo.
Zaradi pravne varnosti se lahko lastnost zavarovanca na zahtevo posameznika ali delodajalca
ugotavlja najve¢ od 1.1.2000 naprej, v postopku, uvedenem po uradni dolznosti, pa se lahko lastnost
zavarovanca vzpostavi najveé za 5 let za naza,j.

K 82. ¢lenu

Ce je bil zavarovanec prijavlien v obvezno zavarovanje v nasprotju s predpisi o obveznem
zavarovanju in se v postopku ugotavljanja lastnosti ugotovi druga prednostna zavarovaina podlaga,
zavarovanec pridobi lastnost zavarovanca po drugi prednostni zavarovalni podlagi z dnem izdaje
odlocbe v primeru postopka, uvedenega po uradni dolznosti oziroma z dnem ki je naveden v zahtevi,
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¢e je bil postopek uveden na zahtevo. S tem je omogoceno, da se lastnost zavarovanca prizna za
obdobje v okviru vloZzene zahteve, ¢e so za to obdobje izpolnjeni pogoji za obvezno zavarovanje na
dologeni podlagi, hkrati pa se po uradni dolznosti ne posega v pravnomoéno urejena zavarovalina
razmerja.

K 83. élenu

S tem &lenom se dolo¢a pravna podlaga, da se v primerih, ko je s pravnomocno sodbo sodis¢a, sodno
poravnavo ali postopkom mediacije ugotovljen obstoj delovnega razmerja za nazaj, vzpostavi lastnost
Zavarovanca za nazaj, in sicer za vsa obdobja, ko zavarovanec ni bil vklju¢en v obvezno zavarovanje,
¢e so za ta obdobja na podlagi omenjenih postopkov oziroma pravhomocéne sodbe placani vsi
prispevki za socialno varnost. Prav tako se vzpostavi lastnost zavarovanca na podlagi delovnega
razmerja tudi v primerih, ¢e se ugotovi, da je bil v dolo¢enih obdobjih, ki so pokrita s pravnomocno
sodbo sodis¢a, sodno poravnavo ali postopkom mediacije, v obvezno zavarovanje vkljucen
prostovoljno, ali pa je bil v to zavarovanje vklju¢en kot upravicenec do nadomestila zaradi zacasne
nezmoznosti za delo po prenehanju delovnega razmerja v skladu s predpisi, ki urejajo zdravstveno
zavarovanje.

K 84. ¢lenu
Prijava v zavarovanje je ni¢na, ¢e je bila vlozena na podlagi laznih podatkov, ponarejenih listin, s
strani nepooblas&ene osebe ali pa posledica kak$nega drugega kaznivega dejanja.

K 85. €lenu
Za ugotavljanje zavarovalnega razmerja oziroma lastnosti zavarovanca oziroma sprememb le-tega se
uporabljajo dolocbe o postopku za uveljavljanju pravic iz obveznega zavarovanja.

K 86. élenu

Ce sta vzpostavitev ali prenehanje zavarovalnega razmerja ugotoviiena z dokonéno odloébo,
zavezanec pa ne vloZi prijave v roku 8 dni od dokon¢nosti odlocbe, to prijavo v zavarovanje oziroma
odjavo iz zavarovanja po uradni dolznosti viozi zavod. Enako zavod postopa tudi v primeru, ko
zavezanec za vlaganje prijav ne obstaja vec.

K 87. élenu
Ta ¢len dolo¢a, da so izpisi podatkov iz mati¢ne evidence ter potrdila o izpladilih javna listina.

K 88. élenu

Podatki mati¢ne evidence imajo dolgorocen znacéaj, v dalj$em obdobju zavarovanja pa se lahko
spreminjajo standardi, ki se nanasajo na $ifrante, definicije ali obelezja za posamezne podatke. V
izogib obremenjevanju zavezancev z vlaganjem prijav sprememb podatkov v tak$nih primerih je dano
pooblastilo zavodu, da po uradni dolznosti prilagodi podatke novim metodoloskim standardom, vendar
le ob pogoju, da ne poseze v obstoj in trajanje zavarovanja ali v osnovo, na podlagi katere se
odmerjajo pravice. S tem je zagotovljena tudi usklajenost s prvim odstavkom 18. &lena ZVOP-1, po
katerem morajo biti osebni podatki azurni in tocni.

K 89. ¢lenu

Ce se ugotovi, da so v mati¢no evidenco vpisani nepravilni, neto&ni ali nepopolni podatki, se lahko
naknadno popravijo ali dopolnijo na zahtevo zavarovanca. Dolotba povezuje nacdin ugotavijanja
pravilnosti podatkov z dolo¢bami 30. do 34. ¢lena ZVOP-1, ki urejajo postopek za uveljavljanje pravice
do popravkov in dopolnitev podatkov.

K 90. élenu

Naknadno se lahko popravijo tudi podatki o pokojninski dobi, lastnosti zavarovanca, zavarovalni dobi
in placah oziroma osnovah, ¢e so le-ti v mati¢no evidenco vpisani na podlagi laznih listin. Za razliko od
ureditve v 84. ¢lenu tega zakona, v katerem je dolo¢ena ugotovitev ni¢nosti prijave v zavarovanje in
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ima ta nicnost za posledico izbris podatkov o zavarovanju, je v tem ¢&lenu doloéena le moznost
popravljanja podatkov, ki so vpisani na podlagi laznih listin. Gre za primere, ko bi podatek kljub
napacnosti moral biti sporoCen, ker je obveznost zavarovanja obstajala, vendar je druga¢na njegova
vrednost (vsebina).

K 91. élenu

Prav tako kot v 59. in 73. €lenu tega zakona je varovana pravica zavarovanca do seznanitve s podatki,
ki se o njem vodijo, in 0 spremembah teh podatkov. V navedem ¢lenu je postavijena pravna domneva,
da je zavarovanec o spremembah podatkov in o izvajanju revizije obves&en, e mu zavod omogogi
dostop do informativhe osebne evidence, kot je dolotena s 140. in 412. ¢lenom ZPIZ-2.

K 92. élenu

Poslovodne osebe lahko vloZijo zahtevo za placilo oziroma doplacilo neplacanih oziroma premalo
placanih prispevkov, in sicer le za obdobja do vklju¢no 31. decembra 2011. V preteklosti je bil namre¢
zaradi neskladnih predpisov z vet podrocij nadzor nad pladevanjem prispevkov ohlapnejsi ali celo
onemogocen in dopusceno je bilo evidentiranje druzbe kot zavezanca za placevanje prispevkov za
poslovodne osebe, posledi¢no pa je bila izterjava prispevkov zelo omejena. Tak$no stanje je trajalo do
31. decembra 2011, ko je bila s spremembo prijav v zavarovanje za poslovodne osebe po uradni
dolznosti navedba zavezanca usklajena z veljavno zakonodajo ter vzpostavijen ustrezen nadzor in
sistem pobiranja prispevkov za te osebe. Zato je za pretekla obdobja, ko je ugotovljeno, da prispevki
niso bili placani ali niso bili platani v celoti, dana moZnost zavarovancem, da svoje obveznosti
izpolnijo. Zavod o zahtevi odlo¢i z odlo¢bo, v kateri dolo&i visino osnove za placilo prispevkov. Sam
obracun in placiio prispevkov pa poteka na enak nacin, kot velja za tekote placevanje prispevkov za
pokojninsko in invalidsko zavarovanije

K 93. ¢lenu

Placilo prispevkov iz prejSnjega ¢lena je mogoce le, ¢e druzba, ki je bila evidentirana kot zavezanec za
placilo prispevkov, Se obstaja. V tem primeru se placilo izvede na nacin, ki velja za obra¢unavanje in
placevanje davkov in prispevkov za socialno zavarovanje z obratunom davinega odtegljaja od
izplacanih pla¢ po stopnjah, veljavnih na dan obracuna davkov in prispevkov.

K 94. élenu

Zavod z odlocbo doloi visino osnove, od katere se izvede placilo prispevkov, nato pa zavezanec
obracuna in placa vse prispevke za socialno varnost po predpisih, ki veljajo za tekoce placilo obveznih
prispevkov. Visina osnove je doloCena tako, da ohranja realno vrednost prispevkov, ki so predpisani
za to kategorijo zavarovancev.

K 95. élenu

DolocCitev osnove po 94. ¢lenu ohranja realno vrednost teh osnov, za izracun pokojninske osnove pa
je treba upostevati tisto osnovo, ki je veljala v obdobju, na katero se placilo prispevkov nanasa. Pri
izraCunu pokojninske osnove se namre¢ osnove iz preteklih obdobij preracunajo z valorizacijskimi
koli¢niki na raven leta pred letom, v katerem se uveljavljajo pravice.

K 86. élenu

Zavod je v skladu s tretjim odstavkom 140. ¢lena ZPIZ-2 dolzan voditi osebno informativno evidenco,
ki vsebuje podatke o osnovah, od katerih so bili placani prispevki, o obratunanih prispevkih po
posameznih letih, o placilu prispevkov po posameznih letih ter o obdobju zavarovanja. V 412. ¢lenu
ZPIZ-2 je tudi dolo¢eno, da se natan¢nejsi nacin in roki posiljanja podatkov uredijo z zakonom, ki ureja
mati¢no evidenco. Za zagotavijanje delovanja osebne informativne evidence zavod uporabi podatke,
ki jih DURS posreduje na podlagi 38. ¢lena tega zakona. Dolocen je nacin posredovanja podatkov, in
sicer v elektronski obliki. Z razvojem uporabe informacijskih tehnologij se zasleduje tudi modernizacija
obvesc¢anja zavarovancev o obracunanih prispevkih in plaéilih prispevkov za preteklo koledarsko leto.
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Zavarovancem se z namenom obvesc¢enosti omogoci vpogled v osebno informativno evidenco in se s
tem Steje, da je zavod izpolnil dolznost letnega obvescanja zavarovancev.

K 97. élenu

Clen dologa trajno hrambo dokumentov, ki vsebujejo podatke za uvedbo in vodenje mati¢ne evidence.
Po predpisih o varstvu arhivskega in dokumentarnega gradiva sodijo evidence, ki se vodijo v okviru
maticne evidenc po tem zakonu, in dokumenti, ki so podlaga za vpis podatkov v te evidence, med
dokumentarno gradivo, ki ga je treba zaradi pravne varnosti posameznikov hraniti trajno.

K 98. ¢lenu

Clen natanéneje dolo¢a naéin hrambe podatkov s strani zavoda. Zaradi velike kolicine dokumentov ter
v skladu z modernizacijo sistema hrambe je podana podlaga za hrambo dokumentov v digitaini obliki.
Hkrati se upostevajo tudi dosedanji nacini hrambe dokumentov v preteklosti, pretezno v mikrofilmski
obliki. S tem se zagotavlja varnost in dostopnost dokumentarnega gradiva za postopke uveljavljanja
pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja.

K 99. élenu

Izvirne dokumente, ki se sicer hranijo trajno in ki so bili prejeti v fizi¢ni obliki, po snemanju na mikrofilm
ali pretvorbi v digitalno obliko uni¢i strokovna komisija. Dolo¢ba je usklajena s predpisi o varstvu
arhivskega in dokumentarnega gradiva.

K 100. élenu

Clen dolo¢a trajno hrambo zbirk podatkov v matidni evidenci. Po predpisih o varstvu arhivskega in
dokumentarnega gradiva sodijo evidence, ki se vodijo v okviru matiéne evidenc po tem zakonu, in
dokumenti, ki so podlaga za vpis podatkov v te evidence, med dokumentarno gradivo, ki ga je treba
zaradi pravne varnosti posameznikov hraniti trajno.

K 101. élenu

Clen dolo¢a trajno obveznost varovanja tajnosti osebnih podatkov za vse osebe, ki se pri svojem delu
seznanijo z vsebino osebnih podatkov zavarovancev ali uzivalcev pravic. V sistemu matié¢ne evidence
so predvsem osebni podatki, med njimi so nekateri tudi obcutljivi podatki po predpisih o varstvu
osebnih podatkov, zato je potrebno k skrbnemu varovanju zavezati vse osebe, ki imajo v zvezi s
svojim delom dostop do teh podatkov.

K 102. élenu

Zavod mora za zavarovanje podatkov mati¢ne evidence sprejeti ustrezne tehni¢ne in organizacijske
ukrepe. PodrobnejSe zahteve za varovanje osebnih podatkov so urejene v predpisih o varstvu osebnih
podatkov.

K 103. ¢lenu

Ministrstvo, pristojno za delo, izvaja nadzor nad izvajanjem dolo¢b tega zakona in vodenjem matiéne
evidence.

K 104. ¢lenu

Clen natan¢neje opredeljuje prekrike in globe v primeru ugotovijenega prekrska. Popolnost in
pravilnost podatkov v mati¢ni evidenci je iziemnega pomena za nemoteno priznavanje pravic iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja. Poleg tega so podatki mati¢ne evidence tudi podlaga za
uporabo in ugotavljanje pravic in obveznosti pri drugih organih, ki so do teh podatkov upraviéeni. Zato
je vsaka krsitev obveznosti posredovanja podatkov po tem zakonu primerno sankcionirana.

K 105. cienu
S to dolocbo je zagotovljeno, da se obstojeca mati¢na evidenca od za&etka uporabe tega zakona vodi
skladno z dolo¢bami ZMEPIZ-1. Prav tako je doloeno, da se do izdaje novih izvr$ilnih predpisov
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uporabljajo izvrsilni predpisi, veljavni pred uveljavitvijo novega zakona, ¢e niso v nasprotju z doloébami
novega zakona.

K 106. ¢lenu

Do 31. decembra 2017 vlagajo prijavo podatkov in sprememb podatkov o obdobju zavarovanja, o
osnovah, o obralunanih in plaganih prispevkih za vsakega zavarovanca v preteklem koledarskem letu
delodajalci oziroma stecajni ali likvidacijski upravitelji, ceprav so zavezanci za vlozitev prijav teh
podatkov in sprememb podatkov skladno s temeljnimi dolo¢bami delodajalci, DURS oziroma steéajni
ali likvidacijski upravitelji. Ta obveznost pa za delodajalce oziroma stecajne ali likvidacijske upravitelje
obstaja tudi po 31. decembru 2017, ¢e gre za podatke, ki se nanasajo na obdobja do 31. decembra
2017 in ki niso bili posredovani v zakonsko dolo¢enih rokih.

K 107. élenu

Clen dolo¢a zadetek uporabe dolo¢b Sestega, sedmega,osmega in devetega odstavka 7. &lena
najkasneje do 1. januarja 2016. V teh dolo¢bah je urejeno obvezno elektronsko viaganje prijav v
pokojninsko in invalidsko zavarovanije ter v druga obvezna socialna zavarovanja preko sistema e-VEM
za vse poslovne subjekte. Glede na to, da je potrebna dograditev navedenega sistema in da se
morajo na to obveznost pripraviti tudi zavezanci, je doloceno ustrezno prehodno obdobje za izvedbo
potrebnih aktivnosti.

K 108. ¢lenu

Clen dologa rok, do katerega mora DURS prvi¢ posredovati podatke, ki jih zavod potrebuje za
izvajanje dolZnosti v zvezi z vodenjem informativne osebne evidence po predpisih o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju. V 412. &lenu ZP1Z-2 je namre¢ dolo¢eno, da se natanénejsi nadin in roki
posiljanja podatkov uredijo zakonom, ki ureja mati¢no evidenco.

K 109. élenu

V tem &lenu je doloCena obveznost zavoda, da v roku dveh let od uveljavitve novega zakona zagotovi
podatke o nadzoru, podatke o reviziji in o spremembah podatkov v okviru informativne osebne
evidence.

K 110. €élenu
V tem clenu je doloéena obveznost zavoda, da v roku dveh let od uveljavitve zakona vzpostavi vse
evidence podatkov po tem zakonu.

K 111. €lenu

Revizija prijavljenih podatkov za vse zavarovance pri zavezancu, ki se nanasajo na placo, osnovo,
obdobje zavarovanja in placilo prispevka ter prijava sprememb teh podatkov, se glede podatkov,
prejetih pred uveljavitvijo tega zakona, lahko opravi najkasneje v roku 10 let od uveljavitve tega
zakona.

K 112. ¢lenu

Minister, pristojen za delo, je zavezan, da v roku enega leta po uveljavitvi zakona sprejme izvrsiine
predpise iz 9. ¢lena tega zakona. lzvrSilni predpis iz Sestega odstavka 40. ¢lena tega zakona pa mora
minister, pristojen za delo, v soglasju z ministrom, pristojnim za finance, sprejeti v dveh letih od
uveljavitve tega zakona.

K 113. élenu

S tem clenom se do ustrezne spremembe Zakona o davénem postopku (ZDavP-2) in ZPIZ-2
zagotavlja pravna podlaga za plalilo prispevkov v primerih, ko zavarovanec iz 18. ¢lena ZPIZ-2
prejme pladilo od delodajalca iz tujine ali od delodajalca, ki je fizicna oseba. V teh primerih je dolzan
sam napovedati prejemek davénemu organu za odmero akontacije dohodnine. Z isto odlo¢bo bo
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davéni organ odmeril tudi prispevke. Prav tako bodo z odlo¢bo odmerjeni prispevki tudi v primerih, ko
zaradi viSine prejemka, ki ne dosega predpisane meje, davéni organ ne odmeri akontacije dohodnine.

K 114. ¢lenu

S ¢&lenom se v prehodnem obdobju, do ureditve v zakonu, ki ureja pokojninsko in invalidsko
zavarovanje, z vidika placevanja prispevkov za socialno varnost izenacuje obravnava odpravnine
zaradi prenehanja pogodbe o zaposlitvi za dolo¢en ¢as z odpravnino zaradi odpovedi pogodbe o
zaposlitvi za nedoloc¢en ¢as. Odpravnina zaradi prenehanja pogodbe o zaposlitvi za dolo¢en ¢as je kot
nova pravica dolo¢ena z Zakonom o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/2013-ZDR-1 (78/2013
popr.), zato obravnava z vidika prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje v ZPIZ-2 ni
izenaCena z obravnavo odpravnin zaradi odpovedi pogodbe za nedolo¢en &as. S ¢lenom se dolo¢a,
da se odpravnina zaradi prenehanja pogodbe o zaposlitvi za dolo¢en ¢as, ne viteva v osnovo za
prispevke za pokojninsko in invalidsko zavarovanje v znesku odpravnine zaradi prenehanja pogodbe o
zaposlitvi za dolo¢en ¢as, od katerega se v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino, ne placuje
dohodnina. Glede na to, da je dolocitev osnove za ostale prispevke za socialno varnost (prispevki za
obvezno zdravstveno zavarovanje, za zaposlovanje in star$evsko varstvo) vezana na osnovo za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje, se s predmetno dolo¢bo na enak nac¢in doloéa tudi osnova za
ostale prispevke za socialno varnost.

K 115. ¢lenu
Ta ¢len dolo¢a prenehanje veljavnosti predpisov.

K 116. ¢lenu

Clen dologa uveljavitev s prvim naslednjim dnem po objavi v Uradnem listu RS in zacetek uporabe
tega zakona s 1. januarjem 2014.
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